Ata da Sessdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal do
Parana realizada em 31 de outubro de 2014.

Aos trinta e um dias do més de outubro do ano dois mil e quatorze, as nove horas, na Sala do
@onselho Universitario, reuniu-se o Plenario do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Bniversidade Federal do Parana, sob a presidéncia do Vice-Presidente Professor Doutor
Bogério Andrade Mulinari. Presentes os Conselheiros Titulares Angela Céssia Costaldello,
Blénio Cezar Severo Peixe, Caroline Arns Arruda, Luci Regina Panka Archegas, Daniel
Rodrigues dos Santos, Nei Moreira, Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin, José¢ Olivir de
Breitas Junior, Lillian Daisy Gongalves Wolff, Luis Allan Kunzle, Luis Augusto Koenig Veiga,
1Duis Eduardo Cunha Thomassim, Luiz Fernando de Lima Luz Junior, Marisa Fernandes de
1Castilho, Renato Silva de Sousa, Altair Pivovar, Ricardo Peixoto Pinto e Rosa Maria Dalla
1Costa. Presentes ainda o Pro-Reitor de Assuntos Estudantis Rita de Céssia Lopes e a
1&presentante da Pro-Reitoria de Graduagao Maria Lucia Accioly Pinto. Justificou sua auséncia
14 conselheira Viviane Gaspar Ribas El Marghani. Havendo quérum o Presidente declarou
1&berta a sessao iniciando com a posse dos novos representantes dos docentes aposentados no
16EPE, respectivamente Conselheiros Eva Cristina Avelar Dalmolin como representante titular
1¢ Eli Nunes Marques como suplente, bem como a posse dos novos representantes dos
18o0ordenadores dos Cursos de Graduagdo, Conselheiros Luis Augusto Koenig Veiga, titular e
1Qarlos Eduardo Zacarkim, suplente. A Conselheira Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin
2plicitou registro de seu agradecimento e do Conselheiro Eli Nunes Marques a toda
2domunidade dos professores aposentados pela confianga. Ordem do dia: 01) Processo n°
20045455/2014-90 — Proposta de resolucio referente aos Calendirios Académicos para o
23no letivo de 2015 - grade curricular de 20 semanas. Interessado: Nucleo de
2Acompanhamento Académico/PROGRAD. 02) Processo n° 0045451/2014-10 — Proposta
28e resolucao referente aos Calendarios Académicos para o ano letivo de 2015 — grade
26urricular de 17 e 18 semanas. Interessado: Nucleo de Acompanhamento
2K cadémico/PROGRAD. 03) Processo n° 0045444/2014-18 — Proposta de resolucio
2Beferente aos Calendarios Académicos para o ano letivo de 2015 — grade curricular de 15
2éemanas. Interessado: Nicleo de Acompanhamento Académico/PROGRAD. As propostas
3fe calendario foram aprovadas por unanimidade de votos, com sugestdes da plenaria, de acordo
3dom os pareceres exarados pelo Conselheiro Renato Silva de Sousa. 04) Processo n°
3218401/2014-51 — Comissao de estudos visando a alteracao da resolucao 30/90-CEPE —
3Beferente a criacdo de disciplinas de praticas especificas prevista no Modelo de Alocacao
3de Vagas Docentes. Interessado: CEPE. Comissao: Daniel Rodrigues dos Santos, Lillian
3Paisy Gongalves Wolff e Maria Lucia Accioly Pinto. Deste processo foi solicitado vista pela
36onselheira Marisa Fernandes de Castilho. 05) Processo n® 036893/2014-67 — Lotacao dos
3servidores docentes do Setor Litoral nas respectivas camaras pedagogicas. Interessado:
36EPE. Relator de vista: Cons® Luis Allan Kunzle. Relatora original: Cons® Angela Céssia
3Qostaldello. Processo retirado de pauta considerando a visita da comissdao de que trata a
4Resolucdo 29-A/13 — CEPE, ao Setor Litoral para conclusdo dos trabalhos e encaminhamentos
4ieferentes a lotagdo dos docentes daquele setor junto as respectivas cadmaras pedagogicas. 06 e
4@7 ) Processo n° 037790/2014-14 e Processo n° 039681/2014-31 — Analise do pedido de
48quivaléncia de disciplinas de alunos do periodo diurno e noturno do Curso de
4Engenharia Mecinica, aprovado pelo Colegiado do Curso. (data de colacdo de grau
431.10.14) e analise do pedido de equivaléncia de disciplinas de alunos do periodo diurno e
4foturno do Curso de Engenharia Mecénica, aprovado pelo Colegiado do Curso. (data de



4dolacao de grau 14.11.14). Processos relatados pelo Conselheiro Renato Silva de Sousa que
48mitiu o seguinte parecer: “Diante do exposto, apesar de comprovado que, para 41 dos 44
48lunos que pleiteiam participar da cola¢do de grau (com ou sem solenidade) ndo existe o
Sumprimento da carga horaria plena necessaria para integraliza¢do curricular e, apoiado por
Secisoes favoraveis anteriormente exaradas em processos semelhantes por este Conselho, sou
52¢ PARECER FAVORAVEL & concessdo de adicdo curricular das disciplinas
S3orrespondentes dos cursos diurno e noturno de Engenharia Mecdnica para que os alunos
Sténham a sua carga horaria integralizada e possam ser inseridos no sistema. Da mesma forma,
S5EXCEPCIONALMENTE, sou de PARECER FAVORAVEL & concessio de equivaléncia de
Sbisciplinas para os alunos cuja carga horaria para a integraliza¢do curricular ndo foi
Stbtalmente contemplada com o mecanismo de adi¢do curricular. Desta forma, os alunos
Séstariam aptos a participar da cerimonia de colagdo de grau. CONDICIONQO este parecer ao
S8tendimento dos itens 10 e 11 explicitado nas consideragoes deste relato”. Em discussao houve
6festaque em relagdo a importancia da fixacdo de uma regra de transicdo para que situagdes
6dnalogas nao mais viessem a ocorrer junto ao curso de Engenharia Mecanica. Diante do fato, o
6RAA/PROGRAD e a SOC ficaram de elaborar documento a ser encaminhado a Coordenagao
6para conhecimento e ampla divulgacdo. Considerando o encaminhamento o parecer foi
6dolocado em votagdo, sendo o mesmo aprovado por unanimidade. 08) Processo n°
6646557/2014-32 — Proposta de resolucio que normatiza a revalidacio de diploma de
6éraduacio para refugiados. Interessado: UFPR. Processo relatado pela Conselheira Lillian
6aisy Gongalves Wolff que exarou o seguinte parecer: “ O mérito da proposta de resolugdo é
6fidiscutivel, devido a sua inovagdo e pioneirismo em implantar diretrizes para atender as
68specificidades das necessidades de estrangeiros refugiados ou portadores de Vvisto
7Bhumanitario, quanto a revalidacdo de diplomas obtidos internacionalmente. A resolugdo esta
7de acordo com a legislagcdo federal e da UFPR, e acordos internacionais. Consolida uma
Tdiretriz politica da universidade para acolher e integrar, efetivamente, estes grupos de
7éstrangeiros a sociedade brasileira, com respeito aos direitos humanos e compromisso com o
Tdesenvolvimento social e econémico da comunidade. Portanto, sou FAVORAVEL a proposta
78e resolugdo, com as inclusoes apresentadas no plenario”. Ato seguinte passou-se a analise do
7projeto de resolucao que apods discussdo foi aprovado por unanimidade de votos com sugestdes
7da plenaria. 09) Processo n° 045601/2014-87 — Remanejamento para o SISU de vagas
7Beferentes ao processo seletivo 2014/2015 da UFPR. Interessada: PROGRAD. Processo
78latado pelo conselheiro Altair Pivovar que emitiu o seguinte parecer: “Na sessdo do CEPE de
80° de agosto de 2014, foi aprovada, entre outras alteragoes do Processo Seletivo, a ampliacdo
8de vagas SISU, sendo destinado a esse sistema um percentual de 30% em todos os cursos
8xceto os que tém processo seletivo diferenciado), o que perfez um total de 1.925 vagas. Em
889 de outubro, ja de posse do total de matriculas efetivadas para o Processo Seletivo deste
8dno, o Coordenador Geral do Nucleo de Concursos, professor Mauro Belli, submeteu a
8BROGRAD um quadro com as vagas de cursos que apresentaram pouca procura (relagcdo
8&undidato/vaga inferior a 1,0), a fim de que elas sejam remanejadas para o SISU. Na
8avaliag¢do da professora Maria Lucia Accioly, Pro-Reitora de Graduagdo em exercicio, com o
8&manejamento serdo criadas condi¢oes para o preenchimento das vagas restantes durante as
8%hamadas previstas naquele processo (SISU), antecipando em um ano a disponibilizagcdo delas
90elas normas vigentes (PROVAR), que so permite a disponibilizag¢do de vagas ociosas para o
Qdno seguinte. Além disso, os candidatos ja inscritos terdo garantido o direito de concorrer a
S92gas na proporg¢do de 1 candidato/vaga. Dada a razoabilidade da proposi¢do, sou de parecer




9voravel a que sejam remanejadas para o Sistema de Selecdo Unificada (SISU) as vagas
Sfestantes dos cursos abaixo discriminados”. Apds breve discussdo o parecer foi colocado em
9%otacdo, sendo aprovado por unanimidade. 10) Processo n° 035409/2013-00 — Proposta e
9hova resolucao ou alteraciao do texto da Resolucao n° 17/07-COUN - altera a Resoluciao n°
937/04-COUN que estabelece e aprova Plano de Metas de Inclusdo Racial e Social na
9BFPR. Interessado: Nicleo de Concursos. Proposta aprovada por unanimidade de votos, de
98cordo com o parecer do Conselheiro Luiz Fernando de Lima Luz Junior. 11) Processo n°
10029276/2014-13 — Inclusido da 40* Semana de Estudos Florestais no Calendario Académico
10de 2014. Interessada: Coordenacio do Curso de Engenharia Florestal. Inclusao aprovada
10gor unanimidade de votos, de acordo com o parecer do Conselheiro Daniel Rodrigues dos
10Santos. Considerando o adiantado da hora os demais processos da pauta foram transferidos para
104 proxima sessdo. Assim definido o Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou
10&ncerrada a sessdo, da qual eu, Dionei José da Silva, Secretario, lavrei a presente ata.



