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Ata da Sessdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal do
Parana realizada em 22 de fevereiro de 2013.

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano dois mil e treze, as nove horas, na Sala do
Conselho Universitario, reuniu-se o Plenario do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal do Parand, sob a presidéncia do Professor Doutor Rogério Andrade
Mulinari. Presentes os Conselheiros Titulares Altair Pivovar, Ana Vitdria Fischer da Silva, Angela
Céassia Costaldello, Daniela Resende Archanjo, Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin, Flavio
Massao Matsumoto, Gabriel Stahl Reese Frigo, Renato Nickel, Jeroniza Nunes Marchaukoski,
Luiz Carlos Baeta Vieira, Marcus Vinicius Ribeiro Ferreira dos Santos, Diego Mendonga
Domingues, Marlene Rodrigues Meira, Rachel Callai Bragatto, Regina Maria Hartog Pombo
Rodriguez e Sonia Maria Breda. Presentes também os Conselheiros Suplentes Marcelo Miguel
Conrado, Wilson Alcantara Soares, Rita de Cassia Bernardes Brambila, Lauren Machado Pinto e
Carlos Alberto Ubirajara Gontarski. Presente ainda a Pro-Reitora de Extensdo e Cultura, Prof.?
Elenice Mara Matos Novak. Justificaram suas auséncias os Conselheiros Daniela Biondi Batista,
Jodo Francisco Ricardo Karstner Negrao, Luciane Marinoni, Paulo Chiesa, Jayme Bordini Junior e
Romualdo Wandressen. Havendo quorum o Presidente declarou aberta a sessdo, colocando em
discussdo e votacao a ata do dia 14.12.2012, que foi aprovada por unanimidade. Nos Informes, o
Presidente iniciou dando boas-vindas aos Conselheiros no inicio das atividades referentes ao ano
de 2013. Ainda com a palavra, destacou o importante trabalho que devera ser realizado pelo CEPE
envolvendo a adaptagdo das nossas resolugdes internas a Lei 12.772/12 que estabelece novo
regramento em relagdo a carreira docente das Institui¢des Federais de Ensino. Ainda nos Informes,
a Conselheira Ana Vitoria Fischer da Silva solicitou registro em ata de manifestacdo sobre o
conteudo da Resolugao 73/12-CEPE que, dentre outras disposi¢des relacionadas ao Curso de
Educacdo Fisica, estabelece o retorno de um grupo de professores provisoriamente lotados na
Diregao do Setor de Ciéncias Bioldgicas ao Departamento de Educacao Fisica. A questdo colocada
pela Conselheira Ana Vitdria Fischer da Silva reside no entendimento de que a data definida pelo
CEPE do dia 21 de janeiro de 2013 seria para o inicio do cronograma da Comissdo estabelecida
visando o acompanhamento do referido retorno e ndo a data para o retorno propriamente dito.
Sobre o assunto, a Conselheira Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin registrou sua
compreensdo de que a referida data foi estabelecida pelo CEPE para o efetivo retorno dos referidos
dos professores, sendo que a Comissdo designada teria o trabalho de acompanhamento e
supervisdo deste procedimento, apresentando um relatorio para o conhecimento deste Conselho.
No mesmo sentido, manifestaram-se os Conselheiros Wilson Alcantara Soares e Altair Pivovar,
sendo o Conselheiro Altair enquanto relator da matéria no CEPE. Ainda sobre este assunto e a
pedido da Conselheira Ana Vitoria Fischer da Silva foi consignado o seguinte registro em ata:
“Por justifico esta declaragdo, pois ndo foi o entendimento desta conselheira sobre a defini¢do de
uma data especifica para retorno dos docentes removidos ao DEF. Entendi que na data de 21 de
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Comissdo instituida para defini¢do de um cronograma de retorno. Conselheira Ana Vitoria.
Dando sequéncia a parte dos Informes, o Presidente deu posse aos novos representantes do Forum
de Coordenadores de P6s-Graduagao junto ao CEPE: Professora Jeroniza Nunes Marchaukoski, na
condicdo de representante titular e Professora Izabel Cristina Zattar, como suplente. Também
foram empossados os representantes do Setor de Ciéncias Biologicas junto a este Conselho:
Professoras Ana Vitoria Fischer da Silva, como representante titular e Luciane Marinoni, como
suplente. Também foi registrada a posse do Diretor Pro Tempore do recém-criado Setor Palotina,
Professor Doutor Luciano dos Santos Bersot e a posse do novo Diretor do Setor de Ciéncias



47 Exatas, Professor Doutor Marcos Sfair Sunyé e Vice-Diretor, Professor Doutor Alexandre Luis
48 Trovon de Carvalho ocorrida em 26.02.2012. Encerrando os Informes, a Presidente da Comissdo
49 responsavel pelo acompanhamento do retorno dos professores ao Departamento de Educacao
50 Fisica, e de que trata a Resolugao 73/13-CEPE, realizou a apresentagdo do primeiro relatorio: “I —
51 NOTAS INTRODUTORIAS: Em atendimento a Resolugdo n° 73/12-CEPE, emitida no processo
52 n? 23075.025651/2012-86, e dando cumprimento especificamente ao artigo 4° do referidoato
53 normativo, a Comissdo apresenta o relatorio que segue, com base nas 09 (nove) reunioes
54 realizadas até esta data. Em face das atribuicoes da Comissdo, cujo objetivo, em esséncia, é o
55 acompanhamento do retorno de um “grupo’ de Professores para o Departamento de Educa¢do
56 Fisica, estabeleceu-se na primeira reunido, em data de 16/02/2013, as agoes preliminares que
57 norteariam os trabalhos, assim como um cronograma de atividades. Sdo elas: o estabelecimento
58 de um calenddrio de reunioes com os “grupos” e, posteriormente com todo o Departamento;
59 acompanhamento das plenarias departamentais e audiéncia publica com todos os académicos do
60 Curso de Educagdo Fisica; e, ante a necessidade de que os trabalhos fossem acompanhados por
61 um Procurador Federal na UFPR, um pedido que foi encaminhado ao Presidente do CEPE e,
62 posteriormente, enviado ao procurador Chefe para designagdo. A primeira atuagdo da Comissdo
63 foi solicitar uma reunido para ouvir o Setor de Ciéncias Biologicas, a Coordenag¢do do Curso de
64 Graduagdo, a Coordenag¢do do Programa de Pos-Graduagdo e o Departamento de Educagdo
65 Fisica. Na sequéncia, seriam ouvidos todos os envolvidos — Professores vinculados ao Setor e
66 demais Professores do DEF, com o fito de estabelecer um cronograma de procedimentos visando
67 o cumprimento da decisdo daquele Conselho. Esta reunido, somente com os membros da
68 Comissdo, teve a duracdo aproximada de 2h30min. II - ACOES CONCRETAS DA COMISSAO:
69 [ — Data de 18/02/2013, reunido com as Chefias envolvidas (3 horas de duracio): Na data de
70 18/02/2013, a Comissdo se reuniu com Diretor e Vice-Diretor do Setor de Ciéncias Biologicas,
71 com o Chefe e Vice-Chefe do Departamento de Educagdo Fisica, e com o Vice-Coordenador do
72 Programa de Pos-Graduagdo do Curso de Educag¢do Fisica com o objetivo conhecer eventuais
73 providéncias que haviam sido tomadas para o retorno dos Professores. Na ocasido foi
74 apresentado, por representante da Direcdo do Setor e da Vice-Diregdo do Setor, o entendimento
75 de que a Resolugao n° 73/12-CEPE deveria ser alterada no que se refere ao seu artigo 2°, que
76 definiu o dia 21 de janeiro de 2013 como data para o retorno dos referidos docentes ao seu
77 Departamento de origem, sob a alegag¢do de que a referida data ndo constava no parecer do
78 relator. Em relagdo a este ponto, foi informado que tal data foi aprovada apos a discussdo do
79 assunto pelo CEPE, momento em que também foi definida e aprovada a data do dia 22 de
80 fevereiro do corrente (1°reunido plenaria do CEPE de 2013) para que a Comissdo apresentasse,
81 ao Conselho, os informes preliminares a respeito dos trabalhos até entdo realizados.
82 Independente desses esclarecimentos, houve certa relutancia por parte do representante dos
83 Professores que deveriam retornar ao DEF e ficou registrado que encaminhariam, ao CEPE,
84 pedido de revisdo da Resolu¢do n° 73/12-CEPE. Durante a reunido, a Presidente da Comissdo
85 insistiu na importancia — com fundamento no interesse publico, no interesse institucional e dos
86 alunos - de que eram essenciais a disposi¢do e o animo, tanto dos Professores que retornaram ao
87 Departamento de Educa¢do Fisica, como os que la permaneceram e iriam recebé-los. Ressaltou
88 que as subjetividades, que estdo diretamente ligadas a questdo convivial, deveriam ser colocadas
89 de lado, prevalecendo o aspecto institucional e académico, absolutamente apartado de questoes
90 pessoais ou emocionais — aspectos irrelevantes para a Comissdo, instalada com o intuito dar
91 cumprimento a decisdo do CEPE. O papel de cada Professor no desempenho de suas atribuigoes,
92 sobretudo para que ndo haja prejuizo aos alunos do Curso, deveriam sobrepujar quaisquer outros
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aspectos de cunho subjetivo. Nesse sentido a Presidente informou que, de acordo com o
cronograma, a Comissdo solicitaria, ao Departamento, uma reunido plendria para a distribui¢do
de aulas para o periodo letivo de 2013, onde seriam convocados todos os Professores lotados no
DEF. Os 16 Professores entdo lotados no Setor de Ciéncias Biologicas, entregaram documento
solicitando uma reunido com a Comissdo. Diante do pedido, a Comissdo estabeleceu, como parte
do cronograma de seus trabalhos, a realizacdo de duas reunides, uma com o grupo de
Professores que estdo retornando ao DEF e outro com os demais Professores que permaneceram
no DEF. Por mais de uma vez foi destacado pela Comissdo aos Chefes e respectivos Vices que,
diante do esgotamento da Universidade (seus orgdos colegiados, corpo docente e discente, e da

102 propria sociedade), das inumeras tentativas infrutiferas de solucdo de problemas pontuais
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envolvendo contendas interpessoais, do tempo gasto inutilmente sem qualquer objetivo de cunho
institucional e académico (e consequente desperdicio de recursos), esta era a derradeira
oportunidade de conciliagdo e de recomposi¢cao do DEF. Em caso de constatag¢do de absoluta
auséncia de condicoes de atingir o que se espera de uma “universidade” do jaez da UFPR, do

107 pertinente direcionamento dos talentos docentes e da assimila¢do da propria razdao de ser do
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corpo docente (académicos e sociedade), a Comissdo conduziria a resolugdo para outra
instancia, fora da Universidade. Trata-se, basicamente, de retirar da Instituicdo a
responsabilidade que lhe foi colocada indevidamente de administrar conflitos estritamente

111 pessoais, com o encaminhamento de proposta ao CEPE para que o Ministério Publico Federal
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celebrasse um Termo de Ajuste de Conduta-TAC. De modo breve, foi explicado pela Comissdo o

113 procedimento do TAC, destacando que ndo se trata de nenhum tipo de judicializag¢do da questao,
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caso cumprido o acordo avencado pelas partes. Outro aspecto pontuado pela Comissdo, como

115 parte de seu cronograma, sera uma audiéncia publica com todos os estudantes do Curso e
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Educacgdo Fisica. Ao final, ficaram definidas as duas proximas reunioes ja mencionadas: uma no
dia 15/01/13, conforme solicitagdo, com os 16 Professores que retornaram ao Departamento; e a
outra no dia 28/01/13, na sala de reunidao da plenaria departamental do DEF, com o “grupo” de
Professores que permaneceram no Departamento. Assim acordado foi encerrada a reunido. 2 -
Data de 25/01/2013, reunido com os 16 Professores que retornaram ao DEF (5h de duracdo):
Na data de 25/01/2013 ocorreu a reunido com a maioria dos 16 Professores que retornaram ao
DEF, devidamente gravada com o conhecimento de todos os presentes. A Presidente iniciou a
reunido reafirmando a missdo da Comissdo como delegada do CEPE a fim de cumprir que a
decisdo consubstanciada na Resolu¢do aprovada em 14 de dezembro e publicada em 16/01/13 e
que ndo cabia, naquele momento, quaisquer questionamentos a respeito do conteudo, da
adequacgdo ou descontentamento da referida decisdo. Repetiu as consideragoes feitas na reunido
anterior realizada com os Chefes e Vice Chefes no sentido de se trazer, paulatinamente, uma
convivéncia condizente com o ambiente académico e registrou, enfaticamente, a posi¢do da
Comissdo de dar tratamento igualitario ao ouvir os 16 Professores e também os demais
Professores do DEF. Anunciou que as reunioes seriam gravadas para garantir, ao mdximo, o
cunho de fidedignidade e tal material seria de uso exclusivo da Comissdo. O Professor Fernando
Marinho Mezzadri tomou a palavra inicialmente, agradeceu a Comissdo e apresentou cada um
dos presentes, cujo comparecimento estda documentado em anexo. Na sequéncia, repassou a
Comissdo documento contendo a lista de processos que espelham problemas relacionados a
atitudes de Professores que permaneceram no DEF e que, a seu ver, ultrapassaram as questoes
eticas. Relatou ofensas pessoais e situagoes que extrapolaram os muros da UFPR, como a Policia
Federal envolvendo MINTER e DINTER. Informou, ainda, que, ndo obstante a exposi¢do sofrida

138 por alguns dos 16 Professores, nenhum membro do “grupo” foi ao CEPE ou ao COUN
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apresentar tais informagoes, contudo elas existem, mas nunca deixaram que a qualidade do
trabalho fosse influenciado e prejudicado. Nesse instante, a Presidente informou que a Comissdo
reconhece a seriedade inquestionavel do trabalho dos docentes. A Professora Maria Regina F. da
Costa, como decana do Colegiado, relatou problemas recorrentes envolvendo distribui¢do de
aulas, na realiza¢do de concursos publicos, cessdo de Professores e processos replicados. A
Professora Joice Stefanello, representante do Programa de Posgraduagdo, também registrou
dificuldades e pressoes junto ao Programa de Pos Graduagdo e sobre a sua gestdo, como a
invasdo de reunioes do Colegiado e persuasdo em votacoes. O Professor André Luiz Felix
Rodacki expressou que o convivio entre os Professores, nos corredores e no dia a dia, ndo é de
todo o mau, porém quando ha reunioes plenarias surgem agressoes por parte dos Professores
“do outro grupo”, troca de favores por votagdo e outros fatos que desequilibram as relagoes.
Durante a reunido diversos Professores afirmaram que ndo voltariam para o DEF e, se
necessario pediriam transferéncia ou exonera¢do. A Presidente manifestou-se alertando que, se
ha esta predisposicdo, trata-se de uma posicdo individual de cada docente, que nao diz respeito
aos trabalhos da Comissdo que ndo tem como papel interferir nessa esfera de subjetividade.
Nesse sentido, uma vez mais, sublinhou que a cada reunido ha uma aprecia¢do da situagdo
relatada ou vivenciada, mas que sdo afastadas quaisquer questoes de carater subjetivo, visto que
o trabalho da Comissdo deve se pautar por questoes objetivas direcionadas a harmonizar as
situagoes institucional e académica. Alguns Professores foram contundentes ao registrar que, por
suas razoes, ndo pretendem retornar ao DEF. A Comissdo voltou a destacar o valor do esfor¢o
que deve envolver a competéncia e a capacidade de lidar com a questdo institucional e completou
ao dar informagoes sobre o que seria um Termo de Ajuste de Conduta, como uma a¢do necessaria

161 frente ao limite de tolerabilidade desta situag¢do dentro da UFPR. Durante a reunido foi
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solicitado a Comissdo a permissdo para reprodugdo de gravag¢do de uma reunido plendria do
DEF, presidida pelo Professor Sérgio Santos, onde puderam ser observados alteragoes de voz,
autoritarismo e desrespeito aos colegas. A Comissdo permitiu e ouviu a reprodu¢do da gravagdo
e, apos mais algumas manifesta¢oes, a Presidente agradeceu e encerrou a reunido, ressaltando
que o contexto fosse transformado daquele momento para frente, como um marco para se
construir uma convivéncia possivel e, sobretudo atender aos alunos e a Institui¢do. 3 — Data de
28/01/2013, reunido com os Professores do DEF (2h30min de duragdo): Em 28/01/2013, foi
realizada a reunido do DEF da qual participou a maioria dos Professores que permaneceram no
Departamento, o que seria teoricamente o “outro grupo”. A Presidente iniciou apresentando os
membros da Comissdo e a sua fung¢do de executoriedade da decisdo do CEPE, e indagou a
respeito das medidas que estavam sendo adotadas para receber o “grupo” de Professores que
estao retornando ao DEF. O Professor Tacito Pessoa a de Souza Junior, na qualidade de Chefe
do Departamento, informou a preméncia de convocar uma reunido plenaria para a tomada de
decisoes administrativas e académicas, inclusive visando a distribui¢do de aulas para o periodo
letivo de 2013. Questionou a Comissdo se os Professores ja estavam lotados no DEF. A
Presidente da Comissdo informou que sim, conforme decisdo do CEPE e que a concretiza¢do da
decisdo do Conselho muito iria depender da habilidade, da maturidade e do comportamento dos
membros do DEF ao receber os 16 Professores. A responsabilidade ¢ conjunta e que ndo ha
vencedores ou perdedores, porque a situagdo demonstra inequivocamente que todos sdo
perdedores: Professores, alunos, a Institui¢do e a sociedade. Informou também que a Comissdo
solicitou a PROGEPE um levantamento de todos os PADs que envolvem o Departamento, visando
apenas obter de um diagnostico das circunstancias. Nesse passo, o Professor Sérgio Gregorio
registrou a existéncia de divergéncias pontuais entre membros dos dois “grupos” e entende que
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todos devem ser responsabilizados, inclusive por “assédio” (sic). A Presidente ponderou que
todos os esforgos encetados voltavam-se ao clima de paz e tranquilidade entre todos os docentes e
que aquela ponderagdo contribuia para fomentar o conflito e a discordia. Também esclareceu que
a Comissdo em nada interferira nos PADs, pela obviedade da competéncia que lhe foi atribuida
pelo CEPE, e que também as decisoes a serem proferidas nos aludidos processos em nada influem
nas tarefas da Comissdo. Reiterou que o tratamento sera igualitario, ndo entrando em questoes
subjetivas. Na sequéncia das discussoes, surgiram manifestagoes de alguns docentes. O Professor
Wagner de Campos informou que houve problemas pontuais entre Professores dos dois “grupos”
e que os docentes que ali estavam foram “pegos de surpresa” com a proposta de criag¢do de um
novo Departamento, fato que ndo se justifica academicamente para o Curso de Educac¢do Fisica e
que geraria problemas de operacionalizagdo. A Professora Cristina C.C. de Medeiros afirmou
que havia “voto de cabresto” nas reunioes, situagoes bastante constrangedoras e, ainda, outras
condutas que colaboraram para a decisdo de remogdo do grupo de 16 professores. Enfatizou que
com o retorno deverd haver novas posturas durante as plendrias departamentais. O Professor
Tacito Pessoa de Souza Junior noticiou que o DEF e alguns de seus membros sdo “perseguidos”,
que todos os assuntos que sdo encaminhados ao Conselho Setorial sdo “travados” com pedido de
vista. Acusou, alem disso, a existéncia de problemas em relagdo ao credenciamento de
Professores do DEF no Programa de Pos-Graduagdo. A Professora Simone Aparecida Rechia
Ferreira lembrou a importancia da reconstitui¢io do Colegiado de Curso, como orgao
académico fundamental para as atividades do Departamento. A Presidente informou que, além da
audiéncia que a Comissdo realizara com todos os alunos do Curso de Educagdo Fisica, também

206 fard reunido com os servidores técnico-administrativos e comunicou, nos mesmos termos das
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reunioes anteriores, a possibilidade de envio do problema ao Ministério Publico Federal para o
TAC, fato que gerou preocupag¢do por parte de alguns Professores. Apos mais algumas
manifestagoes a reunido foi encerrada. 4 — Data de 30/01/2013, reunido exclusiva da Comissdo
com seus membros para avaliacido e novos procedimentos (5 horas de duragdo): Na Sala dos
Conselhos Superiores a Comissdo se reuniu para a avaliagdodos trabalhos até aquele momento
desenvolvidos e a discussdo de novos procedimentos visando a supervisdo do retorno dos
Professores do DEF. Nesta reunido o Professor Francisco Jaime Lopes Barbosa, na qualidade de
membro da Comissdo e especialista na darea de Psiquiatria, apresentou um brilhante e elucidativo
diagnostico circunstanciado com base nos elementos coletados nas reunioes promovidas pela
Comissdo e que sera adiante apresentado. Com baldrame nos subsidios e ponderagoes para a
adogdo das proximas agoes da Comissdo para o cumprimento de seus objetivos, houve o consenso
de que deveria ser convocada uma reunido da plenaria departamental do DEF para defini¢do da
distribui¢do da carga horaria dos docentes para o primeiro e para o segundo semestre de 2013,
em face do calendario escolar aprovado pelo CEPE e o periodo de matricula dos alunos nas
disciplinas. Porém, diante das ocorréncias observadas durante as reunioes, em especial o
posicionamento de alguns docentes de ambos os “grupos”, a Comissdo entendeu, antes de
comunicar a Chefia do DEF que convocasse a plenaria departamental, conveniente promover a
realizagdo de uma reunido prévia com um ou dois representantes dos dois “grupos” de
Professores. Estes, na condi¢do de “moderadores”, levariam aos seus pares a informagdo sobre a
importancia da participagdo e a relevancia do assunto de pauta da futura reunido do DEF para a
continuidade do desenvolvimento das atividades didaticas do Curso. Assim definido, a Comissdo
marcou as duas novas reunioes para o dia 06/02/2013, as 10h00min com dois representantes do
“grupo” dos 16 Professores e outra as 11h30min com dois representantes dos Professores que
permaneceram no Departamento. Para a reunido das 10h00min foram convocados os Professores
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Paulo César Bento e Maria Regina F. Da Costa e para a reunido das 11h00min, os Professores
Tacito de Souza Pessoa Junior e Cristina C.C. de Medeiros. 4. a — Data de 06/02/13, as
10h00min, reunido com os representantes dos Professores que retornaram ao DEF (5 horas de
duracdo): Nesta reunido, além dos membros da Comissdo, compareceram a procuradora federal
designada, Dra. Rosangela Bentivoglio e os Professores convidados, Paulo César Bento e Maria
Regina F. da Costa, e foi lhes comunicado que, visando o prosseguimento dos procedimentos
didaticos que deverdo ser definidos para o ano letivo de 2013, seria convocada, pela chefia do
Departamento de Educacdo Fisica, reunido plenaria para distribui¢do da carga horaria didatica
para todos os Professores lotados no Departamento (encargos didaticos para primeiro e segundo
semestre de 2013). A Comissdo também registrou qudo fundamental seria a participag¢do de todos
os Professores, porém, ante a eventual impossibilidade de que todos comparecessem, que fossem
escolhidos, ao menos, trés representantes. Mais uma vez, foi reiterada, pela Comissdo, a
importdancia de que, neste processo, o vetor de condutas fosse a consolida¢do das metas de
trabalho e ndo movimentos de resisténcia a questoes de ordem subjetiva ou de cunho pessoal. O
Professor Paulo César Bento, em nome do “grupo” que ‘“representa”, registrou inicialmente o
respeito de todos em relagdo ao trabalho que vem sendo desenvolvido pela Comissdo e que
levaria aos colegas a informagdo desta plenaria departamental e reiterando o posicionamento
dos demais Professores de inconformidade com o retorno ao DEF. Também argumentou que
provavelmente muitos Professores ndo compareceriam, apenas ratificando posicoes ja
apresentadas durante a reunido com a Comissdo ocorrida no dia 25/01/13. 4. b — Data de
06/02/13, as 11h30min, reunido com os representantes dos Professores que permaneceram no
DEF (1h30min de duracdo): Em seguida foi iniciada a outra reunido da qual participaram todos
os membros da Comissdo e os Professores convidados, Tacito de Souza Pessoa Junior e Cristina
C.C. de Medeiros. De igual modo a reunido antecedente, os Professores foram comunicados da
necessidade da convocag¢do da reunido da plenaria departamental no dia 15/02/13, para
distribui¢do dos encargos didaticos para o ano letivo de 2013. A Comissdo lembrou a relevancia
de que a convocagao fosse encaminhada para todos os docentes lotados no Departamento e que
durante a reunido fossem evitados conflitos pessoais, de sorte que as discussoes se restringissem
a questoes didaticas e administrativas. O Chefe do Departamento informou a existéncia de outros
assuntos que precisariam ser deliberados em plenaria departamental, como pedidos de
afastamento de docentes, proposta de Cursos de extensdo e defini¢do de calendario das proximas
plenarias para 2013. Apos algumas manifestagoes, ficou estabelecido que a referida reunido
departamental teria cardter extraordindrio, cuja pauta seria composta pelos assuntos
administrativos mencionados pelo Chefe do Departamento, mas que o principal assunto de pauta
seria a distribui¢do dos encargos didaticos para o ano letivo de 2013. Assim acordado, o Chefe
do Departamento se comprometeu a enviar a convoca¢do para todos os Professores lotados no
DEF, nos prazos regimentais, para a reunido departamental no dia 15/02, as 14h00min na sala
de reunioes do Departamento. A Comissdo, com tal proceder, visou a garantia do programa
didatico do Curso de Educag¢do Fisica para o ano académico de 2013 e, ao mesmo tempo, na
oportunidade de, pela primeira vez, apreciar e analisar a convivéncia de docentes de ambos os
“grupos”. 5 — Data de 15/02/2013, acompanhamento da Comissdo na Plendria Extraordindria
do DEF (4 horas de duragdo): De modo sucinto, relata-se que, do “grupo” dos Professores que
retornaram ao Departamento participaram os Professores Fernando Marinho Mezzadri, Paulo
César Bento e Maria Regina F. da Costa, encaminharam documento no qual constava a
informagdo de que a participagdo na reunido se dava apenas em cumprimento a decisao do
CEPE, a proposta de distribuicdo dos encargos didaticos no Curso de Licenciatura e



277 Bacharelado em Educagdo Fisica, nos mesmos moldes adotados no ano de 2012, com quadro de
278 distribui¢do anexado. A sessdo iniciou com a andlise do pedido de homologagdo da aprovagdo ad
279 referendum da plendria departamental relativo a banca do concurso para a disciplina de
280 Filosofia. Nesse momento, os trés Professores (Fernando Marinho Mezzadri, Paulo César Bento e
281 Maria Regina F. da Costa) se ausentaram por se sentivem impedidos de participar da discussdo e
282 votagdo do item. Na continuidade e atendendo a pauta, houve a aprovagdo, por unanimidade de
283 votos, de pedidos de afastamento de docentes de ambos os “grupos”. Do mesmo modo, foi
284 aprovado, por unanimidade, o langcamento de notas referente ao fechamento do segundo semestre
285 de 2012, pois devidamente regularizada a situagdo das disciplinas, codigos correspondentes e
286 acessos ao sistema informatizado. Ocorreu a distribui¢do dos encargos didaticos aos Professores
287 do Departamento para 2013, mediante a aprovagdo, com ajustes, de um quadro apresentado pelo
288 Departamento. Para proceder as adequagoes dos encargos diddticos foi escolhida uma comissdo
289 composta pelo Chefe do Departamento, a Professora decana Coordenadora do Curso, a
290 Coordenadora do Programa da Pos-Graduado (que foi representada pelo Vice-Coordenador) e
291 um representante do CAEF. Ficou decidido que apos os trabalhos dessa comissdo, a distribui¢do
292 dos encargos didaticos ajustada retornara a plenaria departamental para delibera¢do. A
293 Comissdo entendeu proficua a reunido, pois levantadas as divergéncias, houve concordancia de
294 docentes de ambos os ‘“‘grupos” de se reunirem para edificar uma proposta de comum de
295 atribuicdo didatica. Tanto assim o é que houve a plendria departamental na data de 20/02/2013
296 para aprovagdo do Departamento dos ajustes a que se propuseram. CONCLUSOES DOS
297 TRABALHOS RELATADOS: Este relatorio espelha as aproximadas 30 horas de atividades da
298 Comissdo — sem o computo dos incontdveis telefonemas e e-mails - e os procedimentos de ambos
299 os “grupos’ no periodo de 16/01/2013 a 21/02/2013, data em que se finalizou este documento.
300 Diante do objetivo de acompanhamento do retorno dos docentes do Departamento de Educagdo
301 Fisica (DEF) por esta comissdo, torna-se tarefa relevante o estudo e o entendimento dos
302 processos obstrutivos grupais que detém o desenvolvimento dos docentes do DEF como um
303 “grupo” unificado e verdadeiramente operativo. Torna-se importante apontar a auséncia da
304 descrigdo dos objetivos e metas do DEF no site do mesmo. Na maioria das vezes, os
305 Departamentos universitarios nascem com a voca¢do de ofertar as respectivas disciplinas de seus
306 Cursos e promover o desenvolvimento de atividades didaticas, prdticas e tedricas através de seu
307 recurso humano maior que é o professor, aléem da estrutura¢do de um espago continente para a
308 formacgdo dos alunos. Considerando o “grupo” de docentes do DEF como um todo, o clima
309 beligerante entre os seus membros é gravemente notorio, os objetivos e metas do Departamento
310 deslocam-se de sua concep¢do original e direcionam-se para a priorizagdo das necessidades dos
311 dirigentes e subgrupos do corpo docente. O progressivo afastamento dos objetivos originais do
312 Departamento pelo “grupo” docente vai ocorrendo a medida que ocorre o processo de
313 institucionalizagdo do DEF, em detrimento do bem estar e formagdo dos seus alunos. O “grupo”
314 de docentes do DEF passa a constituir um sistema social que se auto-aniquila e metaforicamente
315 se “suicida” como “grupo”. O processo decorre de forma lenta, insidiosa e marcada pela inércia
316 em relagdo ao crescimento grupal e ao reconhecimento do espago do outro. Os objetivos grupais
317 imanentes passam a ser minados através do ndo respeito a prazos e outros mecanismos
318 obstrutivos vinculados a busca e manutengdo de estados de poder e a pressupostos narcisicos que
319 solapam o funcionamento e a continuidade de existéncia do DEF. E como se a prdxis institucional
320 ndo ultrapassasse a fronteira dos egos de seus componentes. Muitas vezes a fragmenta¢do
321 institucional do DEF originada pela polarizag¢do entre os dois subgrupos é justificada através de
322 mitos coletivos de paraisos nirvanicos de alocag¢do dos docentes sem angustias e sem conflitos.



323 Estas crengas os tornariam apartados da realidade universitaria e dos objetivos originais do
324 DEF. Gerouse uma malha interativa constituida por sentimentos e intensas emog¢oes que
325 misturam opinioes, intengoes e liderangas e que exacerbam os componentes obstrutivos ao fluxo
326 funcional do Departamento. A expansdo dos elementos emocionais do “grupo” criou uma trama
327 interpessoal que é uma verdadeira caixa de ressonancia para a sustentagdo e manutengdo das
328 redes e estados de poder. Por outro lado aspectos conflitivos do Departamento sdo mascarados
329 para que ndo venham a tona os elementos colidentes. Este tamponamento artificial acentuaria as
330 crises institucionais e culminaria no abortamento de iniciativas para a promog¢do de mudangas
331 que assegurem o bem estar e a formagdo dos alunos. O elemento agregador de qualquer
332 experiéncia grupal é a solidariedade entre os seus membros além dos mecanismos de mutua
333 protegao. A totalidade grupal do DEF precisaria muito deste tipo de cimento social. O “grupo”
334 em seu funcionamento geral apresenta estados alternantes que em muito se assemelham a alguns
335 conceitos de psicologia grupal do psicanalista Wilfred Bion. Um exemplo disto seria o andamento
336 do processo de distribuig¢do de disciplinas e carga horaria da graduagdo. Ocorreu tudo de forma
337 tranquila e sem ruidos comunicacionais. Neste momento a dindmica seria constituida por um
338 “grupo de trabalho” com o nivel de funcionamento voltado para a execugdo de tarefas. Quando a
339 tonica foi deslocada para a esfera de concursos publicos para a entrada de novos docentes, as
340 diades grupais se constelaram de forma claramente conflitante e estéril, perdendo o sentido de
341 campo académico e de cultura grupal. Em muitos momentos delineia-se um “grupo de
342 dependéncia” para com esta comissdo. Surgem demandas departamentais atreladas a desejos e
343 necessidades grupais que originalmente seriam atribuicoes do proprio Departamento, mas que
344 sdo encaminhados com roupagem de dependéncia funcional para esta comissdo. Em outros
345 momentos o “grupo” adota o “pressuposto de luta-fuga’ para o enfrentamento ou a esquiva dos
346 supostos elementos dissonantes e ameacadores mantendo a cisdo interna do DEF. Outras vezes se
347 alternam para a “formagdo de pares” na esperanga de gerarem uma ideia salvadora e agonica
348 para a resolu¢do magica dos conflitos. Restou evidenciada, de forma indubitavel, a posi¢do de
349 inconformidade de retorno, manifestada a cada momento, verbal ou por escrito, do “grupo” dos
350 16 Professores. Porém, por intermédios dos seus representantes (Professores Maria F. daCosta,
351 Paulo César Bento e Fernando Marinho Mezzadri) estdo colaborando para as atividades bdsicas
352 iniciais. Por outro lado, a receptividade dos Professores do DEF é variada. Alguns docentes sdo
353 reticentes e ndo hesitam em transferir responsabilidades para o outro “grupo”, ndo obstante
354 tenham eles sido os deflagradores da maioria desses problemas. Mantém, portanto, uma conduta
355 de criar ou manter desavengas. Ha, igualmente, no DEF, docentes com posi¢oes pertinentes com
356 o ambiente académico, demonstram real inquieta¢do de alcancar uma convivéncia condizente
357 com a civilidade, em prol da Universidade e dos alunos, sem tom de rivalidade e com discurso de
358 unido e de pacificagcdo. Preocupam-se com a estrutura e com o desempenho das atribuigoes do
359 Curso para a retomada da normalidade das atividades (elei¢do para o Colegiado, distribui¢do
360 das disciplinas e cargas horarias, concurso para o atendimento de todas as disciplinas do Curso,
361 discussoes sobre as HP, etc.). Percebeu-se, aléem disso, certa auséncia de conhecimento das
362 normas da UFPR no que tange a gestdo departamental, gerando entraves a procedimentos,
363 despachos equivocados, pedidos de vista desnecessarios e outros percalcos administrativos que
364 prejudicam o bom andamento institucional e académico. Ressalta-se que houve respeito, gentileza
365 e clara colaboragdo, de ambos os “grupos”, para com a Comissdo. Todavia, permanece-se com
366 cautela na apreciagdo das situacoes e agoes que apareceram na continuidade do processo de
367 recomposi¢io do Departamento de Educagdo Fisica. Os objetivos e metas do Departamento
368 foram deslocados de sua concepg¢do original para a priorizagdo das necessidades dos dirigentes e
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subgrupos do corpo docente, em detrimento do bem estar e formacgao dos seus alunos. O “grupo”
de docentes do DEF na sua integralidade passa a constituir um sistema social que se
autoaniquila. Os conflitos grupais geram um processo lento, insidioso e marcado pela inércia e
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mecanismos obstrutivos vinculados a busca e a manutengdo do status quo. A expansdo dos
elementos emocionais do “grupo” criou uma malha interativa constituida por sentimentos e
intensas emogoes que misturam opinioes, intengoes e liderangas e que exacerbam os componentes
obstrutivos ao fluxo funcional e promovem a manuten¢do das redes e estados de poder. Muitos
aspectos conflitivos do Departamento sdo mascarados para que ndo venham a tona. Este fato
ocasionaria o abortamento de iniciativas para a promog¢do de mudancgas departamentais
relevantes. A totalidade grupal do DEF precisaria lidar com um sistema de crengas subjacentes
em alocagoes ideais e nirvanicas para docentes apartadas da realidade académica. Talvez a
inteligéncia relacional de seus membros possa criar uma equipe em que as trocas se viabilizem,
as competéncias se potencializem, sem espago para estrelismos e que tenha como meta principal
a formagdo e o acolhimento do aluno. Curitiba, 21 de fevereiro de 2013. Comissdo designada
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Tararthuch, Prof. Dr. Francisco Jaime Lopes Barbosa, Conselheira Marlene Rodrigues Meira,
Conselheira Lays Gongalves da Silva, Rosangela Bentivoglio (Procuradora Federal na UFPR) e
Dionei José da Silva (Secretdrio dos Orgdos Colegiados).” Lido o relatério, o Presidente
parabenizou a Comissao pelo trabalho, destacando a importancia de que prevaleca o compromisso
institucional das partes envolvidas acima de qualquer interesse individual, sendo que eventuais
divergéncias possam ser discutidas e superadas, tendo sempre como referéncia o nosso
compromisso assumido perante a UFPR. Ainda em discussao, a representante discente, Hellen
Katarine Rosa Moreira, indagou a Comissao se ja havia data marcada para audiéncia publica com
os alunos do Curso de Educacdo Fisica, obtendo resposta afirmativa por parte da Presidente da
Comissdo, audiéncia esta para a qual deverdo ser convocados todos os alunos do curso. A
Conselheira Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin também registrou elogios a Comissdo pelo
brilhante trabalho, revestido de muita coragem e empenho perante uma situacdo de imensa
complexidade. Ap6s mais algumas manifestagdes, o Presidente finalizou a parte dos Informes,
colocando em debate a designacdo da comissdao que ficard encarregada dos estudos visando a
adaptagdo das resolugdes de concurso publico para a carreira de magistério ¢ das normas para
progressdo na carreira docente, a Lei 12.772/12. Apods breve discussdo, a Comissao ficou assim
constituida: Conselheira Eva Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin, Presidente; e demais membros:
Conselheira Regina Maria Hartog Pombo Rodriguez, Conselheira Lauren Machado Pinto,
Professora Maria Lucia Accioly Teixeira Pinto representando a PROGRAD e Senhora Lania
Virgina Busnello representando a PROGEPE. Em seguida, passou-se a Ordem do Dia: 01)
Processo n° 016586/2012-06 - Proposta de implanta¢ido do Curso de Doutorado do Programa
de Pos-Graduacio em Fisiologia. Interessada: Coordenacio do Programa de Pos-
Graduacio em Fisiologia. O parecer da lavra da Conselheira Daniela Resende Archanjo foi lido
pela Conselheira Cinthia Maria de Sena Abrdo, nos seguintes termos: “Considerando os
apontamentos acima, que denotam exceléncia académica e justificativa social para a abertura do
curso de Doutorado do Programa de Pos-graduag¢do em Fisiologia do Setor de Ciéncias
Biolégicas da UFPR sou de parecer FAVORAVEL a aprovacdo da proposta. S.M.J. E o parecer”.
Apo6s breves esclarecimentos por parte do Coordenador do Curso, o parecer foi colocado em
votacdo, sendo aprovado por unanimidade. 02) Processo n° 016997/2010-21 - Proposta de
implantacio do Curso de Mestrado Profissional em Educacido Teoria e Pratica de Ensino.
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Interessado: Departamento de Teoria e Pratica de Ensino. Processo relatado pela Conselheira
Marlene Rodrigues Meira, que exarou o seguinte parecer: “Diante do exposto, acompanhando a
andlise dos professores da drea, o parecer desta Relatora é favordvel @ CRIACAO DO CURSO
DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO: TEORIA E PRATICA DO ENSINO da
UFPR. S.m.j.,é o parecer.” Em discussdo, o Coordenador do Curso apresentou informacgdes
adicionais a respeito da proposta. Apos mais algumas manifestacdes, o parecer foi colocado em
votacdo, sendo o mesmo aprovado por unanimidade. 03) Processo n° 031986/2012-33 -
Calendario escolar do Centro de Estudos do Mar para o 1° semestre de 2013. Interessado:
NAA. A relatora Conselheira Eva Cristina Rodrigues Avelar DalMolin exarou o seguinte parecer:
“Por estar de acordo com a legislacdo vigente na UFPR, sou de parecer favoravel a proposta de
calendario para os cursos de Oceanografia e Tecnologia em Aquicultura de Pontal do Parand

426 para o ano letivo de 2013. S.M.J. E o parecer.” Nio havendo discussdo, o parecer foi colocado em
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votacao, sendo aprovado por unanimidade. 04) Processo n° 083126/2011-02 - Remoc¢ao do
Departamento de Medicina Veterinaria. Interessado: Geraldo Camilo Alberton. Relatora de
vista: Conselheira Ana Vitoria Fischer da Silva. Relatora original: Conselheira Eva Cristina
Rodrigues Avelar Dalmolin. A relatora de vista solicitou a retirada de pauta do processo,

431 justificando ter recebido o mesmo de diligéncia somente no dia anterior a esta reuniao, motivo
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pelo qual ndo teve tempo habil para analisa-lo e exarar seu parecer de vista. Diante da justificativa,
o processo retirado de pauta. 05) Processo n° 001800/2013-01 - “Embargos de Declaracio” em
face da Resolucdo n° 73/12-CEPE. Interessado: Professores de Educacido Fisica. Processo
relatado pelo Conselheiro Altair Pivovar, que procedeu a leitura do seu parecer, com o seguinte
teor: “Assim, ndo vejo o menor fundamento na alegagcdo de que haveria qualquer contradi¢do
entre a Resolugdo 73/12 e o parecer que lhe deu fundamento, o que torna descabido o presente
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Pleno inexistir nos procedimentos administrativos o instituto denominado tecnicamente de
“embargos de declarag@o”, recurso judicial utilizado no Direito Processual Civil e Penal para sanar
obscuridades, omissdes e/ou contradicdes de sentencas judiciais. Sendo assim, por analogia,
enquanto Presidente, acolheu a demanda, para que a mesma pudesse ser analisada pelo CEPE a luz
dos fundamentos discutidos e utilizados para a Resolugao 13/12-CEPE. Realizados os
esclarecimentos preliminares, a matéria foi colocada em discussdo, oportunidade em que a
Conselheira Ana Vitoria Fischer da Silva fez referéncia a sua declaracdo de voto registrada no
inicio desta sessdo. Na qualidade de Presidente da Comissdo responsavel pelo Acompanhamento
do Retorno dos Professores ao Departamento de Educacdo Fisica, a Professora Angela Cassia
Costaldello registrou ser impossivel qualquer inicio de processo de solu¢do para o impasse
instalado se for ndo estabelecido um marco temporal definido para o regresso dos referidos
professores a sua unidade de origem. Apds mais algumas manifestacdes, o parecer foi colocado
em votacdo, aprovado por maioria de votos (14x01). 06) Processo n° 001419/2013-33 —
026480/2012-11 - Recurso contra decisao do CEPE, referente ao Edital 165/12-PROGEPE,
do Concurso Publico para Area de Educacio Fisica — Disciplina Prevenc¢io de Acidentes e
Primeiros Socorros. Interessado: Departamento de Educacio Fisica. O Relator Conselheiro
Marcelo Miguel Conrado exarou o seguinte parecer: “Diante do exposto, o parecer é pelo
improvimento do recurso, para fins de manter a decisdo do CEPE, proferida em 14 de dezembro
de 2012 e que indeferiu o pedido do cancelamento do Edital 165/12-PROGEPE, referente ao
Concurso Publico para a disciplina “Preven¢do de Acidentes e Primeiros Socorros”, aberto pela
Diregcdo do Setor de Ciéncias Biologicas.” Apds breve discussdo, o parecer foi colocado em
votagdo, sendo aprovado por unanimidade. 07) Processo n® 016133/2012-71 - Reconsideracio a
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decisdo favoravel da 2* CEPE em Pedido de Equivaléncia de Disciplina de Gregorio Teixeira
Borges. Interessada: Coordenag¢do do Curso de Engenharia Civil. Processo relatado pelo
Conselheiro Jayme Bordini Junior, que proferiu o seguinte parecer: “Tendo em vista o Parecer da
PFE — UFPR, mantenho o meu Parecer emitido em 25/10/2012 e apresentado ao PLENO DO
CEPE em 26/10/2012: Respeitando os direitos e reconhecendo os erros das partes envolvidas,
devemos pensar nos pontos mais coerentes e justos de ambas as partes. O Aluno descreve muito
bem na pagina 08 do processo que deseja tdo somente que o processo seja remetido aos
departamentos responsaveis pelas disciplinas para que seu pedido possa ter um julgamento justo
e qualificado tecnicamente, com os pareceres de professores que possam avaliar imparcialmente
o teor dos conteudos programaticos das matérias referidas. A Coordenag¢do do Curso de
Engenharia Civil deseja provar, mesmo com erros administrativos, que ndo existe equivaléncia
entre as Disciplinas e exprime isto de modo mais coerente quando cita na pagina 83 que temas
ndo cobertos pela Disciplina TT018 sdo extremamente relevantes ao Engenheiro Civil no projeto
de obras envolvendo reservatorios como produgdo de hidroeletricidade, controle de cheias,
navegac¢do por eclusas e abastecimento publico. Temos por postura académica, em nossa
Universidade, garantir sempre a isonomia e o respeito ao trabalho conquistado pelos Cursos com
a construg¢do de conteudos de qualidade e de aplicagdo social. Isto forma egressos com qualidade
profissional e humana. Atendendo as duas partes no que julgo mais importante, considero que o
Aluno esta atendido em seu maior desejo de avaliagdo de conteudos, pois isto foi realizado com
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atendido pelo mesmo motivo, pois conteudos importantes ndo sao ministrados pela Disciplina do
outro Curso e isto ndo contempla os objetivos do Curso. Portanto, considero ndo haver
equivaléncia entre as Disciplinas TT018 E TH024 e sou de parecer contrdrio, respeitosamente,
a decisao da 2“ Camara do CEPE que concedeu equivaléncia entre as Disciplinas. Respeitando os
Direitos de todos os envolvidos sugiro que os erros administrativos sejam tratados em processo a
parte por este Conselho, pois isto ndo interferiria nos rumos Académicos do Aluno”. Em
discussdo, varios conselheiros se manifestaram, abordando inclusive situagdes analogas e de
conteudo semelhante onde este Conselho decidiu de maneira contrdria ao entendimento de
Colegiados de Curso. No mérito, ainda forma apresentadas razdes que fundamentaram a decisao
da 2* Camara do CEPE, favoravel a concessdo da referida equivaléncia de disciplinas. Apds mais
algumas manifestagdes, o parecer foi colocado em votagcdo e indeferido por maioria de votos.
Consubstanciado no §1° do artigo 21 do Regimento do CEPE, o Conselheiro Flavio Massao
Matsumoto foi designado para a emissdo do voto majoritario, lavrado nos seguintes termos: “(...)
Concluimos que, do ponto de vista legal, é possivel conceder equivaléncia de disciplina eletiva
para obrigatoria a qualquer tempo. Resta agora a andlise do mérito da equivaléncia entre as
disciplinas. A diligéncia prestada pelo Departamento de Hidrdulica e Saneamento ndo foi
esclarecedora, pois remete esta andlise para o Colegiado do Curso de Engenharia Civil.
Devemos reconhecer que esta posigdo é legitima e até desejavel, pois o Colegiado é a instancia
que deve ter as atribuig¢oes de zelar pelos curso, porém ressalvamos que nem sempre esta é a
pratica usual, pois temos conhecimentos de casos em que os proprios departamentos acabam
analisando as equivaléncias. Entretanto devemos igualmente reconhecer que o referido
colegiado, na qualidade de instancia decisoria, ja teve o momento oportuno de se manifestar e
ndo caberia mais ter que reanalisar o processo em tela que, no momento, se encontra em nivel
recursal. Como ndo somos especialista da area, solicitamos a assessoria desta vez do
Departamento de Engenharia Ambiental que aponta, corretamente, que ha diferencas no enfoque
entre as duas disciplinas, pois sdo destinadas a formagdo de diferentes profissionais. Da andlise



507 dos planos de ensino, 10 entre 14 unidades didaticas encontrariam correspondéncia total ou
508 parcial, desconsiderando-se a unidade intitulada “introduc¢do”. Numa analise superficial, poder-
509 se-ia considerar que a maior parte das unidades didaticas estariam cobertas; entretanto,
510 precisamente os itens que ndo encontram equivaléncia poderiam diferenciar a formagdo de um
511 Engenheiro Civil de um Engenheiro Ambiental. Sendo assim, apesar de haver indicios das
512 disciplinas serem equivalentes, ndo nos parece adequado decidir somente com base nas
513 disciplinas em si. Seria necessario considerar as circunstancias e os fundamentos da solicitagdo,
514 e as consequéncias do ponto de vista académico e do processo didatico-pedagogico. Em outras
515 palavras, estamos fazendo a andlise de um caso especifico que, de modo algum, autoriza uma
516 futura concessdo automatica de equivaléncia entre as duas disciplinas. A circunstancia que
517 chama a nossa aten¢do é o Académico ser um formando e que depende somente de uma unica
518 disciplina para concluir o curso. Um formando ndo ¢ desobrigado a cursar uma disciplina
519 simplesmente pela sua condi¢do. Entretanto a parte interessada do processo em tela chegou a
520 cursar uma outra que, se pode ndo ser equivalente em sua totalidade, tampouco se pode negar
521 que pertence ao mesmo ramo de conhecimento (hidrologia). Um formando é o aluno que teve que
522 percorrer as diversas etapas formativas do curso para progressivamente se tornar apto a exercer
523 a profissao, sendo o dpice deste processo o contato com o mundo do trabalho, isto é, no estagio
524 obrigatorio. Sintomdtico é que o Académico cursou e foi aprovado nas disciplinas TH414 —
525 Estagio Supervisionado em Engenharia Hidraulica e Sanitaria, alem da TH027 — Hidraulica e
526 Hidrologia Experimental (grifo nosso). Ndo nos parece razoavel que se deixe de analisar o
527 percurso académico como uma totalidade, para tomar uma decisdo que pode ser pontual, mas
528 cuja consequéncia transcende os limites de uma disciplina. Nossa opinido neste caso é que ndo
529 encontramos justificativas para onerar tanto o Académico como a Universidade, ao obriga-lo a
530 cursar a disciplina TH024 — Hidrologia e adiar a sua formatura. Outro aspecto circunstancial é
531 que ndo havia possibilidade de cursar esta disciplina, por haver coincidéncia de horarios com
532 outra. Na tentativa de adiantar a sua formatura, o Académico teve que cumprir uma carga
533 horaria maior e ainda se submeter ao processo de solicitagdo de equivaléncia. Sendo assim, na
534 nossa visdo, ndo se configurou uma atitude de burla ao curriculo do curso. Pelas consideragoes
535 acima expostas, nosso parecer é favoravel a concessado de equivaléncia entre as disciplinas TT018
536 — Hidrologia Ambiental e a disciplina TH024 — Hidrologia ao Académico Gregorio Teixeira
537 Borges. SMJ, ¢ o parecer.” 08) Processo n° 045933/2012-08 - Pedido de reconsideragao da
538 decisdo CEPE de revisiao de validacio de titulo de Doutor para fins internos.Interessado:
539 Blénio Severo Peixe. Relator: Conselheiro Romualdo Wandresen. Face ao adiantado da hora, o
540 processo foi transferido para a pauta da proxima sessdo. Nao mais nada a tratar, o Presidente
541 agradeceu a presencga de todos e declarou encerrada a sessdo, da qual eu, Dionei José da Silva,
542 Secretério, lavrei a presente ata.



