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Ata da Sessédo do Conselho de Curadores da Univerade Federal do Parand, realizada em

4 de junho de 20009.

Aos quatro dias do més de junho do ano dois mive nas dezessete horas, na Sala do Conselho
Universitario, reuniu-se o Conselho de CuradoredJdiaversidade Federal do Parana, sob a
presidéncia do Conselheiro Wido Herwig Schreineeséntes os Conselheiros Titulares Carlos
Aurélio Nadal, José Geraldo Maderna Leite, Guilreerhlideo Assaoka Hossaka, Vicente
Barbosa Miranda e Jodo Carlos da Cunha. Tambéremniees Conselheiro Suplente Yuan Jin
Yun e a Chefe da Auditoria Interna da UFPR, Senhareiane Mialik Wagnitz Linczuk.
Justificaram suas auséncias os Conselheiros JagédBbleto, Nelson Augusto Rosario Filho,
Mitsuru Miyaki, Céssio Frederico Camargo Rolim éidd.uiz Rodrigues Biscaia. Havendo
quorum, o Presidente declarou aberta a sessdoaodio@m analise e votacdo a ata da sessao
realizada no dia 7 de maio do corrente, a quahpoovada por unanimidad®rdem do Dia:

01) Apresentacdo sobre a Execucdo Orcamentaria daFBR e funcionamento e estrutura

da AUDIN. O Presidente iniciou o tema lembrando que, camfoicombinado na sesséo
anterior, a apresentacao deste assunto seria alggtauta da sessédo de hoje, oportunidade em
que a AUDIN esclareceria ao Conselho, ndo s6é oidnamento da execucdo orcamentaria da
UFPR, como também a estrutura e as atividades [a& @esenvolvidas. Cumpridas as
preliminares, o Presidente passou a palavra a &ehliciane Mialik Wagnitz Linczuk que, na
condicdo de Chefe da Unidade de Auditoria InteraaUffPR, realizou a apresentacao dos
seguintes tépicos: EXECUCAO ORCAMENTARIA UFPR. BASE ORCAMENTARIA: a)
PLANOPLURIANUAL — PPA; b) LEI DE DIRETRIZES ORCAMERRIAS — LDO; c) LEI
ORQAMENTARIA ANUAL — LOA. ORCAMENTO DA UFPR - I9I@O EXERCICIO DE
2008 - FONTE TESOURO NACIONAL. PREVISAO DE ARREGWDA LOA: R$
613.401.376,00. Dentro do limite orcamentéario iaioiente previsto, encontram-se previsdes
maximas para a execucao de outras despesas quenpadeu ndo a se concretizar, sdo elas:
Convénios R$ 1.340.124,00; Emendas Parlamentades Bancada R$ 7.151.840,00; Recursos
Proprios UFPR R$ 19.325.968,00; Arrecadacdo HC R8.209,00. TOTAL R$ 38.738.141,00.
ORCAMENTO DA UFPR — FINAL DO EXERCICIO DE 2008L@A - Dotacdo Atualizada R$
801.521.447,26; b) LOA - Tesouro Nacional — Dotagd@®cutada R$ 757.209.971,64; c)
Diferenca — Economia de Execucdo orgamentaria R$M4475,62. DOS RECURSOS NAO
EXECUTADOS: a) Crédito Disponivel R$ 28.861.101,%); Crédito bloqueado para
remanejamento R$ 1.194.258,00; c) Crédito blogueadara controle interno R$
14.256.115,71.PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS: a) Anudéda b) Unidade; c)
Universalidade; d) Exclusividade. ESTAGIOS DA DESREa) EMPENHO; b) LIQUIDACAO;

c) PAGAMENTO. TIPOS DE EMPENHO. Exemplos: a) Pagamde diarias; b) Pagamentos
de passagens; c) Pagamento de bolsas; d) Cartagdzativo; e) Compras por licitagéo; f)
Compras por dispensa; g) Compras por inexigibilidatd) RPA; i) Contratos; j) Convénios; k)
Etc. ARRECADACAO PROPRIA: a) Vestibular; b) SewigdNC; c) Cursos de Especializacao;
d) Convénios Concluida a primeira parte da apresentacdo, efeCbda AUDIN passou a
exposicao referente ao funcionamento e a estrdautanidade de Auditoria Interna da UFPR.
Apresentacdo 2:UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA DA UFPR. Disposicoegdis: a)
Decreto 3.591/2000 e alteragdes (Decretos 4.11340204/02, 4.440/02, 5.481/05 e 6.692/08;
b)Resolucdo 15/03 — COPLAD. Decreto 3.591/2000. B4t— As entidades da Administracao
Publica Federal indireta_deverdo organizar a unigade Auditoria Interna, com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, combjetivido de fortalecer a gestdo e
racionalizar as acdes de controlart. 15, § 3° e 4° — A auditoria interna vinculag®e conselho
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de administracdo ou a 6rgdo de atribuicbes equivis ou sera subordinada diretamente ao
dirigente maximo da entidade, quando a entidade néostar com o referido conselho.
Resolucdo 15/03 — COPLAD. a) A Unidade de Auditoriarna da UFPR é um 6rgéo técnico
de controle que funciona vinculado ao Conselho deadores. b) E uma atividade de avaliag&o
independente e de assessoramento da Administr&jdjetivos: a) Zelar pela certificacdo da
regularidade da Prestacdo de Contas Anual da UFBPRAcompanhar, orientar e avaliar os
atos das Unidades Gestoras da UFPR. c) Assessofatnainistracdo no desempenho de suas
funcBes e responsabilidades. Competéncias: a) Eyanmis registros contabeis e demais
documentos. b) Verificar o cumprimento das leisetdzes normas as quais a UFPR esta
sujeita. ¢) Opinar acerca da regularidade das centd) Verificar a consisténcia e a seguranca
dos instrumentos de controle, guarda e conserval@® bens da UFPR. e) Acompanhar as
auditorias realizadas por instituicées privadasAfalisar e avaliar os procedimentos contabeis
e os controles internos adotados. g) Promover estygeriodicos das normas e orientacdes
internas. h) Examinar e emitir parecer sobre a pag&o de contas anual da UFPR. i) Prestar
assessoramento técnico e orientar os Conselhosistgse Orgdos e demais areas da UFPR. )
Acompanhar a execucdo or¢gamentaria, financeira girpanial da Instituicdo. k) Orientar a
Administracédo, inclusive sobre a forma de prestamtas. |) Realizar auditorias preventivas. m)
Elaborar relatérios de auditorias realizadas duranb exercicio financeiro, indicando as
eventuais falhas encontradas. n) Elaborar o PAIN® BAINT. 0) Testar por amostragem a
consisténcia dos atos de aposentadoria, pensaoresado de pessoal. p) Apresentar sugestdes
e colaborar na simplificacdo e padronizacdo de nasne procedimentos operacionais de
interesse da UFPR. Organizacdo: AUDITORIA INTERNHNUGeleo de Informatica, Secretaria
Administrativa, Divisdo de Analise de Gestdo, [Huisle Analise de Regularidade, Divisdo de
Andlise de Legislagdo. a) Divisdo de Andlise det&@es 1 coordenador e 3 servidores; b)
Divisdo de Analise de Regularidade - 1 coordenagl@ servidores; c) Divisdo de Analise de
Legislacdo - 1 coordenador e 3 servidores; d) Ndckle Informatica - 2 técnicos em
informatica; e) Secretaria de Apoio Administrativd secretario e 1 auxiliar administrativo.
Estrutura minima definida na resolucdo: 16 servatArt. 19 - § 1° e 2° - O corpo técnico da
auditoria detém permisséo para levantar e colhdoiimacdes indispensaveis ao cumprimento
de suas atribuicdes, com livre acesso as informagddependéncias. Atualmente conta com 5
servidores (02 foram lotados em setembro/2008:dneci(chefia) — Auditora; Dioleno — Assist.
administrativo; Fabio — Contador; Guaracira — Farméutica; Sheila — Assist. administrativo.
ACORDAO TCU 2731/2008 - FISCALIZAGAO DE ORIENTAQAENTRALIZADA. TEMA
DE MAIOR SIGNIFICANCIA "EDUCAQAO”. AVALIA(;AO DO RECIONAMENTO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR COM SUBSIOACOES DE APOIO.
ACORDAO 2731/2008 Plenaria AUDITORIA INTERNA - D43erminacdes especificas sobre
a estruturacao dos setores de Auditoria InterndFaS e da sistematica de prestacdo de contas
das fundagfes a IFES também sé&o indispensaveis¢dram sobre a forma e disponibilidade de
toda a documentacdo comprobatéria da execucao duoetps, contratos e convénios. 9.2.21.
promovam, em conjunto com o Conselho Universit@riiemais setores envolvidos na questao,
projeto e eventual normativo para a estruturacaoAdaditoria interna da IFES, com a fixacao
de um numero minimo de servidores técnicos capbzdesenvolver a contento as atividades de
controle administrativo, incluindo o relacionamerdom fundacdes de apoio. Tarefas fixas: a)
Andlise de Conformidade Contabil de todos os pmaesde pagamento da UFPR
individualmente (9.418 empenhos em 2008); b) Am&les Prestacdo de Contas de Contratos e
Convénios firmados entre a UFPR e FUNPAR. c) Aedlis Prestacdo de Contas de Convénios
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firmados entre a UFPR e Entidades que arrecadanmadministracdo recursos em nome da
Universidade. d) Tomada de Contas e manifestacd@€envénios ou Contratos por ordem do
TCU. e) Analise e elaboracéo de parecer individias processos licitatérios da UFPR e HC. f)
Acompanhamento das atividades de auditoria reafizgageriodicamente pela Controladoria
Geral da Unido — CGU. g) Encaminhamento de respgosgtacionadas as auditorias da CGU e
acompanhamento da implantagcdo das recomendacOdsa@ss. h) Acompanhamento das
auditorias periodicas do Tribunal de Contas da Unid TCU. i) Elaboracédo de relatérios de
acompanhamento da execuc¢do orcamentéria a sereetiapios pelo CONCUR. j) Atendimento
as demandas desse Conselho e demais consultagadsdi Atende a: a) Conselho de
Curadores; b) Administracdo da UFPR; c) Ministéda Educacéo; d) Ministério Publico —
manifestacdes; e) Controladoria Geral da UnidojTf)bunal de Contas da Unido; g) Diversas
areas e setores da UFPREncerrada a apresentacdo, o Presidente agradefaditora a qual
possibilitou ao Conselho uma melhor compreenséio tda execucdo orcamentaria quanto do
funcionamento da AUDIN. Ainda em discussao, a AuditChefe voltou a expor ao CONCUR
que ainda permanece a falta de pessoal na Unidadeditoria Interna para o desenvolvimento
das atividades inerentes a funcédo daquele 6rgéolslema este que vem se agravando com o
pedido de transferéncia de servidores para outradades. Sobre o fato, o Presidente
inicialmente registrou que pelos dados apresentaglognidade de Auditoria Interna, por
disposicéo legal, ndo atendia somente as demawnd@sriselho de Curadores, mas também de
outros 6rgaos da UFPR como de unidades externasrdmle de unido como o Tribunal de
Contas da Unido e a Controladoria Geral da UnidessH sentido, entendia que ha o
reconhecimento deste Conselho de que a estrutuah @& AUDIN era insuficiente para dar
conta desta demanda. O Presidente também lembeoast@ situacéo ja vinha sendo observada
desde a gestdo anterior, oportunidade em que pessda visitou o Pro-Reitor de Gestdo de
Pessoas da época, externando a urgéncia na repdsigiessoal da AUDIN no sentido de seu
pleno funcionamento. Verificando que a situacéceliminente permanecia, o Presidente
informou que agendaria visita com a Pro-Reitoraséstdo de Pessoas desta nova gestdo, no
sentido de reforgcar a importancia de que sejamsdatzhores condigcbes de pessoal para o
desenvolvimento das atividades da AUDIN. Ainda estuksdo, o Conselheiro Carlos Aurélio
Nadal manifestou a compreensao de que este Conséthaleveria assumir o papel de um
colegiado meramente homologador, devendo agir dein@apro-ativa, formulando politicas e
promovendo efetivas acdes de controle interno mtesea sua competéncia. Como sugestao para
inicio desta mudanca, propds a verificacdo da agefio e funcionamento do Conselho de
Curadores de outras IFES, inclusive do ponto déavpolitico e estrutural. Outra acdo
compreendida de elevada importancia pelo Consell@arios Aurélio Nadal, referia-se a um
movimento de aproximacéo deste Conselho com o®®mg controle externo, como o Tribunal
de Contas da Unido (TCU) e a Controladoria Geral Wtado (CGU). Encerradas as
manifestacbes o0 Presidente novamente agradeceu ede Gla Auditoria interna pela
apresentacao, reforcando a visita que faria a PREJara tratar da questao de falta de pessoal
junto a AUDIN. Ato seguinte, passou-se ao proximmntp de pauta02) Processo n°
056517/2008-41 — Plano Anual de Atividades da Audiia Interna — PAINT/2009. O
Relator, Conselheiro José Geraldo Maderna Leiteskw parecer através do qual emitiu a
seguinte conclusdo:A* AUDIN da UFPR desempenha importante papel, stiagdades sao
responsaveis pelo engrandecimento de nossa urdeelesi Os membros do CONCUR e as
demais autoridades da UFPR ndo podem prescindisetpuranca proporcionada pela AUDIN
em suas atividades. A AUDIN é responsavel pelodaeletiddo dos convénios e prestacdes de
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contas da UFPR junto tanto ao TCU como também jattdCONCUR, Reitoria e todos o0s
demais conselhos e autoridades da UFPR. Temosag@ovide que os responsaveis pela AUDIN
conhecem suas atribuicdes e responsabilidades ¢adgminteresse em desempenhar com todo
zelo suas atividades e que saberdo aproveitar atagans de dispor de um Plano de Atividades
gue mostre as tarefas e recursos necessarios eathdeDesta forma, SMJ, deve ser dada a
AUDIN a oportunidade de complementar o Plano, agayan mais tempo, ja que a A¢do N° 001
(Prestacdo de Contas do Exercicio de 2008) foi knda com todos os éxitos. Assim poderao
ser feitas reformulacdes, apresentadas justificetive 0s ajustes importantes. Uma nova
administracdo ocorre na Universidade e esta € urpartonidade de obter-se um grande
diferencial, proporcionado por um Plano de uma Aaoda Interna atuante que assegure zelo e
seguranca a todos, através de um melhor controleai¢as e atividades. Sugerimos, dada a
importancia do Plano da AUDIN, que os demais cdrasbs também possam apresentar
sugestbes; podendo ser ouvidos na propria reund®,forma a apresentarem atividades
importantes (sobretudo de alto custo, como obra®) estejam em realizacdo ou previstas em
seu Setor da UFPR e que queiram que sejam audiaatasficarem resguardados; desta forma
0 CONCUR evitara que seus membros e outras autbemissejam responsabilizados mais
tarde.Apds o detalhamento devido, o Plano poderédapeesentado ao Reitor e ao CONCUR
para a aprovacéao definitivaEm discusséo a Chefe da Auditoria Interna escku que, a cada
acao descrita no Plano Anual ora analisado, enisi correspondéncia a varias atividades que
deviam ser executadas pela AUDIN. Observou assis de acordo com a apresentacéo
realizada, procurou demonstrar ao Conselho todabalho que era desenvolvido pela Auditoria
Interna sendo que a proposta do Plano Anual deacasvacfes onde estas inimeras atividades
estariam necessariamente incluidas. A Chefe daténatambém registrou que o Plano Anual
ora apresentado para analise e deliberacdo do CEG&NiDdba como base documento elaborado
nos termos técnicos exigidos pelo Tribunal de GodtaUnido que trabalhava no nivel das acdes
a serem desenvolvidas. Ainda em discussao o CaiselBarlos Aurélio Nadal observou que o
parecer exarado pelo Conselheiro José Geraldo Madezite era muito valido no sentido de
contribuir para os trabalhos da AUDIN, como do pidConselho de Curadores, destacando
que, tendo por base as informacdes fornecidas reseagacao inicial, este processo poderia
retornar a AUDIN para complementagfes. O Conse@héddo Carlos da Cunha justificou a
necessidade de ausentar-se da sessdo, deixandmargnt declarado seu voto favoravel ao
parecer do Conselheiro José Geraldo Maderna LBisnte das manifestacdes o Conselho
encaminhou no sentido de que o processo retorrmddnidade de Auditoria Interna para
complementacgéo no que fosse necessério para aragrid do parecer do relat@3) Processo

n°® 045861/2002-57 — Relatorio Financeiro do Nuclede Concursos — agosto/2001 a
julho/2002. Este processo foi apresentado ao CONCUR peladpresa para discussao e
encaminhamento. Considerando a data do relatériandeiro, objeto do processo, e a
informacé&o da possibilidade de que houvesse fategsnreferentes a sua situagéo, a Chefe da
Auditoria Interna sugeriu que o0 mesmo fosse endaawio para aquela Auditoria no sentido da
atualizacao destas informagdes. Sugestdo ac@édRrocesso n° 070797/2009-81 — Balancete
referente ao més de janeiro/20090 relator, Conselheiro Wido Herwig Schreiner, exaro
parecer nos seguintes termoBnf confiangca ao contido no parecer da AUDIN, ongl@fsrma
que o balancete foi conduzido de acordo com os desdide auditoria geralmente aceitos
estando composto das formalidades legais, e ondersgdui que as demonstragcdes financeiras
representam adequadamente a posicdo orcamentarimmanceira da UFPR, estando em
condicOes de ser apreciado pelo Conselho de Cuesmj@ncaminho aos Senhores Conselheiros



185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230

a sugestéo de considerar que as pecas contidasfeddo documento contabil sdo satisfatorias
e nao necessitam de aprimoramentos e diligénciasicais’. Em debate o Conselheiro
Guilherme Hideo Assaoka Hossaka manifestou suacppagdo com o acompanhamento que
deveria existir por parte deste Conselho sobreeaw@o orcamentéaria da UFPR. O Presidente
informou que em contato com o Coordenador de Riarejto Institucional da PROPLAN,
Professor Paulo de Tarso Chaves ja havia soliciqagofosse encaminhado trimestralmente ao
CONCUR o demonstrativo da execucao orcamentarigigstos que vém sendo desenvolvidos
na UFPR. Considerando que os documentos solicitadata ndo foram encaminhados, o
Presidente registrou que renovara o pedido atraee®oficio deste Conselho para que as
providéncias sejam adotadas para a proxima seSs@erradas as manifestagdes, o parecer foi
colocado em votacao, sendo o mesmo aprovado pomuigade.05) Processo n° 076025/2009-
52 — Balancete referente ao més de fevereiro/200Rrocesso relatado pelo Conselheiro
Guilherme Hideo Assaoka Hossaka que apresentoguinse parecer:ANALISE DO MERITO

— O Processo passou por todos os tramites admanirgtrs adequados e encontra-se nos padroes
e formatos previstos. Porém, algumas das contasarfes ao Balancete Contabil do Més de
Fevereiro e ao Balancete Contabil Acumulado de 2008. 24/47) encontram-se
demasiadamente resumidas. Por serem de valoresifisigivos e/ou recorrentes, Sao
necessarios detalhamentos e esclarecimentos, pde g Pro-Reitoria de Planejamento,
Orcamento e  Financas (PROPLAN), acerca das seqlintecontas: a)
“1.9.2.4.1.02.06_DISPENSA DE LICITACAQ”: verificar“fracionamento da despesa”. Caso
haja ocorréncia disso, as providéncias devem sarattas em tempo habil para atendimento as
recomendacdes dos Orgdos de controle interno errexted) “1.9.2.4.1.02.07_LICITACAO
INEXIGIVEL”: demonstrar o enquadramento correto cas justificativas pertinentes para as
inexigibilidades. ¢) “3.3.1.9.0.11.31_GRATIFICACAROR EXERCICIO DE CARG” e
“3.3.1.9.0.11.32_GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUN@formar detalhadamente
todas as CDs e FGs que estdo sendo pagas e aas@apdovacdes por parte do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG) e as mgides em D.O.U. d)
“3.3.3.9.0.39.79_SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E @formar sobre a validade das
licitacOes e atentar para os desvios das atividasl@sncdes para as quais houve a contratacao.
e) “1.9.2.4.1.02.09_SUPRIMENTO DE FUNDOS": cons@aio-se que a conta em questao foi
extinta a partir da adocdo dos cartdes corporativegplicar o porqué de sua incidéncia e
permanéncia. f) “5.2.3.3.1.00.00_INCORPORACAO DERGBACOES”: pede-se para que se
explique o significado e a origem dessa conta. Ped@ara que 0s pronunciamentos da
PROPLAN sejam enviados ao CONCUR para serem pestodiscussao e anexados a estes
autos. Ainda, através do util e instrutivo relatbrila Auditora Chefe, pode-se perceber que
algumas Unidades Orgcamentéarias da UFPR néo efetnaeanpenho até o més de fevereiro de
2009. E essencial, por parte da PROPLAN, o posiimento frente as situaces de cada UO
sobre a execucdo geral do orcamento aprovado pam $p evite a devolucdo de recursos
consideraveis por falta de execucédo orcamentamaa ocorrido no exercicio de 2008. Assim
sendo, sugere-se também que a PROPLAN, para osmm®balancetes, apresente tabelas
financeiras e orcamentarias, por cada Unidade daPBf com os valores que foram pagos no
més e pagos até o més, empenhados no més e engeeatéad més e os créditos disponiveis do
orcamento geral executados até o més da referidatacio de contas. E digno de nota que boa
parte das solicitacdes de esclarecimento e detadimdonseria facilmente resolvida mediante
consulta as informacdes através do SIAFI. Portaegte conselheiro relator, por fim, também
sugere enfaticamente para que cada membro ligaddgaégio Conselho dos Curadores possua
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senha de acesso ao SIAFI para fins de consultaladss pertinentes a execucao orgcamentaria,
financeira e patrimonial da UFPR. Finalmente, calesando o acima disposto e a aderéncia as
normas contabeis vigentes, sou de parecer favogegrovacdo, condicionada ao atendimento
das solicitagbes de esclarecimento pela PROPLANjaeasejam levadas em consideracao as
sugestdes supracitada€em discussao o parecer foi elogiado pelos ctresels, com destaque
ao encaminhamento de algumas questdes especifidzaahcete que deveriam ser informadas
pela PROPLAN. Ainda em discussao a Chefe da Auditlmterna esclareceu alguns pontos
afetos a dispensa de licitagdo envolvendo ativislatepesquisa e aquisicdo de medicamentos
para o Hospital de Clinicas. Ap0s mais algumas festaicoes o parecer foi colocado em
votacdo, sendo aprovado por unanimidade. Nada Inaasndo a tratar, o Presidente lembrou
que devido ao recesso, a proxima sessdao do CON@U&id ocorrer na primeira quinta-feira
do més de agosto, no dia 06.08.2009. Agradecempdoti@ipacdo, o Presidente desejou a todos
um bom recesso, declarando encerrada a presers@oséa qual eu, Dionei José da Silva,
Secretério, lavrei a presente ata.



