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Ata da Sessédo do Conselho de Curadores da Univerade Federal do Parand, realizada em

6 de agosto de 2009.

Aos seis dias do més de agosto do ano dois miVe, @s dezessete horas, na Sala do Conselho
Universitario, reuniu-se o Conselho de CuradoredJdiaversidade Federal do Parana, sob a
presidéncia do Conselheiro Wido Herwig Schreineeséntes os Conselheiros Titulares José
Borges Neto, José Geraldo Maderna Leite, GuilheHi®o Assaoka Hossaka, Jodo Luiz
Rodrigues Biscaia e Jodo Carlos da Cunha. Tambéseme a Chefe da Auditoria Interna da
UFPR, Senhora Luciane Mialik Wagnitz Linczuk. Jisbu sua auséncia o Conselheiro Carlos
Aurélio Nadal. Auséncias nao justificadas: CongetfiseJosé Borges Neto, Nelson Augusto
Rosario Filho, Mitsuru Miyaki e Céassio Fredericon@@ago Rolim. Havendo quérum, o
Presidente declarou aberta a sesséo colocando&@iseam votacdo a ata da sessao realizada no
dia 4 de junho do corrente, a qual foi aprovadap@nimidade. Nos informes o Presidente
registrou visita realizada a Pro-Reitoria de GestéoPessoas, conforme decidido na sessao
anterior, no sentido de expor a Pr6-Reitora os lprois decorrentes da falta de pessoal na
Unidade de Auditoria Interna da UFPR. O Presideatgstrou a oportunidade de reforcar a
importancia daquela Unidade para os trabalhos dN@IR, além da mesma acumular outras
funcdes demandadas pela Controladoria Geral daoUnidribunal de Contas da Unido. Em
relacdo ao fato, a Pro-Reitora informou ter conheaito da situacdo, explicando contudo que
nos ultimos concursos para servidores técnico-adtrativos, nao foram disponibilizadas pelo
MEC vagas para o cargo de Auditor. A Pré-Reitoralbt@am informou que o Ministério vinha
sinalizando no sentido da liberacdo de um novodeteyagas de servidores técnicos, mas que
também dependia da autorizacdo do Ministério dodpdmento, Orcamento e Gestdo. Nesse
contexto, a Pro-Reitoria lembrou iniciativa bemesiida adotada pela Procuradoria Federal na
UFPR, envolvendo contratagdo de bolsistas ligadosueso de direito através de um processo
seletivo simplificado. Nestes termos a Pro-Reitrgendeu ser uma possibilidade viavel através
do programa de bolsas académicas da UFPR, pelosmeste momento em que as contratagdes
estdo suspensas. Concluindo os informes, o Présidemunicou o envio do Oficio n°® 11/2009-
CONCUR, por meio do qual solicitava informacesROIPLAN sobre a dotagdo or¢camentaria,
projetos e acBes da Universidade. Diante do pedidresidente informou que seria efetuada na
sessao de hoje a apresentagdo constante do itdenfglta. Concluidos os informes passou-se a
Ordem do Dia: 01) Apresentacdo PROPLAN - Projetos éA¢cdes UFPR — Dotacao
Orcamentaria — Dados Parciais janeiro-junho/20090 Professor Paulo de Tarso Chaves,
Coordenador de Planejamento Institucional da PRORLiAiciou agradecendo ao Conselho de
Curadores a possibilidade de realizar a apresent@@s projetos e acdes da UFPR — dotacdo
orcamentaria com dados parciais referentes aossmdesgneiro a junho de 2009. Na sequéncia
o Professor Paulo de Tarso Chaves registrou argrasi professor Edgar Oliveira, Chefe da
Unidade de Monitoramento e Avaliacdo da PROPLANiando sua apresentaca@IMEC —
Sistema Integrado de Monitoramento do Ministéridedlucacdo. SIMEC 1/22: Cumprimento de
Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Preca®)ridevida pela Unido, Autarquias e
Fundacdes Publicas — Ana Maria G. Cruz; SIMEC 2/P&gamento de Aposentadorias e
Pensdes - Servidores Civis; SIMEC 3/22: ImplantagadJniversidade Federal da Integracao
Latino-Americana — UNILA; SIMEC 4/22: REUNI - Reqdacédo da Infra-Estrutura da
Universidade Federal do Parana (UFPR) - AdrianoRiosario Ribeiro; SIMEC 5/22: Expanséo
do Ensino Superior - Campus do Litoral - Maria AmeBabbag Zainko; SIMEC 6/22:
Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidorespriegados e seus Dependentes - Jussara
Cavalcanti Magalhdes; SIMEC 7/22: Assisténcia Peediar aos Dependentes dos Servidores e
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Empregados - Ana Maria Guimarades da Cruz; SIMEQB8Auxilio-Transporte aos Servidores

e Empregados - Ana Maria Guimardes da Cruz; SIMEE29 Auxilio-Alimentacdo aos
Servidores e Empregados - Ana Maria Guimaraes daz CEIMEC 10/22: Funcionamento da
Educacéo Profissional - Carlos Alberto de AvilaMEC 11/22: Reforma e Modernizagéo de
Infra-estrutura Fisica das Instituicdes Federais Hasino Superior - Paulo Roberto Rocha
Kruger; SIMEC 12/22: Reforma e Modernizagdo de drdstrutura Fisica das Instituicdes
Federais de Ensino Superior - Paulo Roberto Rochéglr; SIMEC 13/22: Reforma e
Modernizacéo de Infra-estrutura Fisica das Instiies Federais de Ensino Superior - Paulo
Roberto Rocha Kriiger; SIMEC 14/22: Assisténcia auffante do Ensino de Graduacéo-
Maria Amelia Sabbag Zainko; SIMEC 15/22: Funcionatbede Cursos de Pés-Graduagéao -
Sergio Scheer; SIMEC 16/22: Acervo Bibliograficosiado as Instituicbes Federais de
Ensino Superior e Hospitais de Ensino - Tania dedaBaggio; SIMEC 17/22: Funcionamento
de Cursos de Graduacdo - Maria Amelia Sabbag ZaifdMEC 18/22: Instrumental para
Ensino e Pesquisa Destinado a Instituicdes FedeataiEnsino Superior e Hospitais de Ensino —
Vera Bandeira; SIMEC 19/22: Capacitacdo de ServdoPublicos Federais em Processo de
Qualificacao e Requalificacdo — Maria Rita Taqueshalski; SIMEC 20/22: Reestruturagéo e
Expansao das Universidades Federais — REUNI - Adrido R.Ribeiro; SIMEC 21/22: Acbes
de Informética; SIMEC 22/22: Contribuicdo da Uniate suas Autarquias e Fundacgdes para o
Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidoredid@gbFederais — Ana Maria G. Cruz;
SIMEC HC 1/7 - Contribuicdo da Unido, de suas Aqtaas e FundagOes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos FRésler Vera Bandeira do Nascimento;
SIMEC HC 2/7 - Assisténcia Médica e Odontoldgica &ervidores, Empregados e seus
Dependentes — Vera Bandeira do Nascimento; SIMEC3HC- Assisténcia Pré-Escolar aos
Dependentes dos Servidores e Empregados — Vera®imento; SIMEC HC 4/7 — Auxilio-
Transporte aos Servidores e Empregados — Vera BciMento; SIMEC HC 5/7 — Auxilio-
Alimentacdo aos Servidores e Empregados — Vera #&scidento; SIMEC HC 6/7 -
Funcionamento dos Hospitais de Ensino — Vera B.cianto; SIMEC HC 7/7 -
Funcionamento dos Hospitais de Ensino — Vera BciNantd. Na sequéncia foi apresentado
quadro contendo a relacdo de projetos celebrados anlJFPR e a FUNPAR no periodo de
janeiro a junho de 2009. Em seguida o Coordenggi@santou o Oficio n°® 227/2009-FUPEF
demonstrando os projetos desenvolvidos com o apleiquela Fundacdo por meio de
convénio/contrato com a UFPR e os convénios regissr até 31/07/2009 na Coordenacao de
Relacbes Institucionais da PROPLAN. Por derradémio apresentada a seguinte Sintese:
“Sintese/n°® Projetos-A¢des/R$ Dotacéo/R$ Empenh&8HAIEC-26241 — 22 - 516,7mi -
178,6mi; SIMEC-HC — 7 - 149,9mi - 60,1mi; FUNPAR8- 11,1mi — 0; FUPEF — 6 - 3,6mi —
0; CCE -0 - 0,8mi — 0; CRI/PROPLAN — 57 - 19,4 -Auto-avaliagdo, necessidades agosto-
dezembro SIMEC: - introduzir coordenadores AcOedILA” e “Acdes de Informatica’ Em
discussao, inicialmente o Presidente agradeceuddesBor Paulo de Tarso Chaves e sua equipe
pela importante apresentacao para os trabalho®adgsetho de Curadores. O Presidente destacou
a importancia da execugéao efetiva das acoes apadssnpara que ndao houvesse a devolugao de
recursos ao tesouro nacional, como havia sido atauki na prestacdo de contas do ano passado.
Nesse sentido, verificou que a orientacdo devedrn realizada junto aos respectivos
coordenadores das ac¢bes no sentido de que as mésssam executadas da forma mais
eficiente possivel. O Professor Paulo de Tarso &haugeriu ao Conselho o convite para a
presenca de alguns coordenadores responsaveisges @ara um detalhamento dos projetos sob
sua responsabilidade. Dentro deste processo, ddémés entendeu importante que este
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Conselho também fosse informado das acbes que ardm ftotalmente executadas no ano
passado, como parametro para procedimentos enéoeday; sugerido pelo Professor Paulo de
Tarso Chaves. Ainda em discussao, a Chefe da Aiaditterna destacou nuances em relagcao
aos procedimentos legais a serem cumpridos pagaliaagdo de processos licitatérios que em
virtude do aumento substancial de recursos destthadJFPR demandavam um efetivo maior
de especialistas para fluidez destes procedime@t@sonselheiro Guilherme Assaoka Hossaka
sugeriu que se reestudassem as metas fisicas aparpas que evidenciavam incongruéncias.
Apo6s mais algumas informacdes, o Presidente novenagmnadeceu ao Professor Paulo de Tarso
Chaves e sua equipe pela apresentacdo muito estlara para os trabalhos do CONCUR. O
Professor Paulo de Tarso Chaves e equipe se astida sessdo, dando o Presidente sequéncia a
Ordem do Dia02) Processo n° 056517/2008-41 — Plano Anual devitades da Auditoria
Interna — PAINT/2009. O relator Conselheiro José Geraldo Maderna Leitesku parecer
através do qual emitiu a seguinte conclus@a) ‘Tendo em vista 0s esclarecimentos prestados e
0s recursos atuais da AUDIN consideramos que o FAIBD9 deva ser aprovado, devendo
serem utilizadas as observacfes do relatério aatexideste para engrandecimento da AUDIN
e aperfeicoamento das func¢des e planos futuros @&tAUDIN como do CONCUR. Tendo em
vista suas atribuicbes (assessorar a Administraggodesempenho de suas funcdes agregar
valor a gestdo, através da orientacdo, do acompardrao, da racionalizagéo e a verificagdo
do desempenho das Unidades Gestoras), fortalec&UBIN € fortalecer o CONCUR e
sobretudo a UFPR Em discusséao o Conselheiro Jodo Carlos da Caneatou a possibilidade
do CONCUR selecionar algumas prioridades na teatate auxiliar na solucdo de problemas
cronicos, vendo a estrutura da AUDIN como uma dagrigades. Nesse sentido, citou a
possibilidade de convite formal ao Magnifico Reifara participar da proxima sessao do
CONCUR visando a exposi¢cdo das dificuldades que s&milo encontradas por aquele 6rgéo,
bem como a possibilidade para tratar de outromn&ssuleste Conselho. A sugestdo foi acatada.
N&o havendo mais manifestacdes, o parecer o pdmamiocado em votagdo, sendo 0 mesmo
aprovado por unanimidad@3) Processo n° 081475/2009-67 — Balancete refeecadb més de
margo/2009 Relator: Conselheiro Carlos Aurélio Nadal. O jsso foi retirado de pauta devido
a auséncia justificada do relator. Nada mais haveadtratar, o Presidente agradeceu a
participacdo de todos declarando encerrada a peesessdo da qual eu, Dionei José da Silva,
Secretario, lavrei a presente ata.



