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Ata da sessdo do Conselho de Planejamento e Administracdo da Universidade Federal do
Parand realizada no dia 08 de julho de 2011.

Aos oito dias do més de julho do ano dois mil e onze, as nove horas, na Sala do Conselho
Universitério, reuniu-se o Conselho de Planejamento e Administracdo da Universidade Federal
do Parana, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Doutor Zaki Akel Sobrinho.
Presentes o Vice-Reitor, Professor Doutor Rogério Andrade Mulinari e os Conselheiros Titulares
Alessandro Rodrigo Pedroso Tomasi, Luiz Vamberto Santana, David José de Andrade Silva,
Anderson Marcos dos Santos, Andréa do Rocio Caldas, Armando Luiz Nicolini Delgado, Neide
Brun, Carla Cristina Bitdinger Cobalchini, Claudete Reggiani, Rafael Jamur, Dieval Guizelini,
Christian Mendez Alcantara, Guiosepphe Sandri Marques, Luiz Antonio Passos Cardoso,
Marcos Antonio Marino, Maria Tarcisa Silva Bega, Mitzy Tannia Reichembach, Ney Pereira
Mattoso Filho, Paulo César Nauiack, Pedro Luis Faggion, Ricardo Marcelo Fonseca, Romulo de
Souza Leitdo Neto, Soraya Rosana Torres Kudri, Valdo José Cavallet e Vicente Pacheco.
Presentes também os Conselheiros Suplentes Adriano Rodrigues de Moraes e Arislete Dantas de
Aquino, além do Pré-Reitor de Administracdo, Professor Paulo Roberto Rocha Kriiger, a Pro-
Reitora de Assuntos Estudantis, Professora Rita de Céssia Lopes, a Pro-Reitora de Gestdo de
Pessoas, Senhora Laryssa Martins Born e a Pré-Reitora de Planejamento, Or¢camento e Financas,
Professora Lulcia Regina Assumpc¢do Montanhini e a Coordenadora de Orcamento da
PROPLAN, servidora técnica-administrativa Jaqueline Cavallari Sales. Justificaram suas
auséncias os Conselheiros Ana Sofia Climaco Monteiro de Oliveira, Ana Leticia Bianchin dos
Santos, Almir Antonio Urbanetz, Donizeti Antonio Giusti, Liane Maria Bertucci, Peterson Rose
Pereira, Vanessa de Oliveira Beghetto Penteado, Silvia Helena Soares Schwab e Vera Lucia
Israel. Havendo quorum o Presidente declarou aberta a sessdo informando que a ata da reunido
anterior sera apresentada na proxima sessdo. Nos informes o Presidente convidou os conselheiros
para a 212 edicdo do Festival de Inverno da UFPR com inicio previsto para o dia 09/07/2011, as
21h em Antonina. Em seguida o Presidente apresentou informes sobre os Gltimos acontecimentos
em Brasilia envolvendo o movimento de paralisacdo dos servidores técnico-administrativos das
IFES, com destaque a proposta de retomada das negociacgdes entre os representantes da categoria
e 0 MEC, com a intermediacdo da Ministra da Casa Civil da Presidéncia da Republica, Ministra
Gleise Hoffman. O Presidente também registrou o estabelecimento de um canal permanente de
comunicacdo entre a administracdo central da UFPR e o0s representantes do movimento na
UFPR. Sobre o assunto a Conselheira Neide Brun informou que a proposta do MEC de
suspensdo da greve para a retomada das negociacBes ndo vem acompanhada de propostas
concretas dentro da pauta de reivindicacéo estabelecida pelos representantes da categoria, motivo
pelo qual o movimento de paralisacdo vem crescendo em todas as IFES. Ainda sobre a greve dos
servidores técnico-administrativos, a Conselheira Maria Tarcisa Silva Bega registrou a
ocorréncia de 03 eventos importantes no Setor de Ciéncia Humanas, Letras e Artes, e como
Diretora agradeceu a comissao de ética da greve dos servidores pela compreensdo para que 0S
processos relacionados aos eventos ndo tivessem a sua tramitacdo interrompida. Ainda sobre o
tema a Conselheira Carla Cristina Bitdinger Cobalchini renovou a importancia do papel da
comissdo de ética no movimento de paralisagdo da categoria, inclusive no que diz respeito a
pauta local. A Conselheira aproveitou também para agradecer aos Diretores de Setor pela
compreensdo e respeito & categoria e suas reivindicagdes. Encerrando as comunicagdes 0
Conselheiro Ricardo Marcelo Fonseca, na qualidade de Diretor do Setor de Ciéncias Juridicas,
deu informes sobre os resultados do exame nacional da Ordem dos Advogados do Brasil,
registrando que das 20 melhores instituicdes classificadas no pais, 19 séo publicas e sendo que
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em um universo de 1100 instituicdes, a UFPR ocupa a 122 posicdo. O conselheiro aproveitou
para registrar que para o curso de direito da UFPR o ensino juridico ndo tem como parametro o
exame nacional da OAB, mas sim a formacdo intelectual do aluno e de um cidadéo
comprometido com a universidade publica. Ato seguinte a Pro-Reitora de Planejamento,
Orcamento e Financas, Professora Lucia Regina Assumpcdo Montanhini, em conjunto com a
Coordenadora de Orcamento da PROPLAN, Senhora Jaqueline Cavallari Sales realizaram breve
apresentacdo sobre a proposta orcamentaria 2011, a destacar: “Plano de Lei Or¢camentaria Anual
(PLOA) 2011 - Processo Eleitoral/2010: Incerteza para 0s projetos em andamento no MEC.
Incorporacgdo ao texto do PLOA/2011: Projetos gerenciados pela MEC/SESu (PT gerenciados
via SIMEC): PROEXT/2010 (descentralizacao 2011) Acéao 4004 (Extensdo)-Projetos negociados
em 2009 = descentralizacdes (parcela prevista para 2011) REUNI. Ajuste Fiscal: Lei 12.381/11
de 09/fev —corte de 50 bi no orgcamento Suspensdo de Contratacdes, Contingenciamento de
Emendas Parlamentares. Novo Governo: Preserva o PAC, Decreto 7445 - 01/mar — estabelece,
Limites de empenhos (duodécimos): disciplina a programacdo, orcamentaria e financeira,
estabelece o cronograma mensal de desembolso do Poder Executivo para o exercicio de 2011.
Restricdes — | - Decreto 7446 — 01/mar - limita despesas passagens e diarias — 25% &reas de
fiscalizacdo e 50% demais (MEC). Suspende realizacdo de novas contratacdes para: aluguel,
reforma e aquisicdo de imoveis, compra e o aluguel de veiculos e locacdo de maquinas e
equipamentos. Exclui os casos de prorrogacdo de contratos vigentes e a substituicdo de
contratos (limitados ao valor da despesa do contrato substituido). Restricbes — Il - Portaria
257/11-MEC de 09/mar — estabelece limites para passagens e diarias nas IFEs (corte 50%) e
competéncias para autorizagbes no SCDP. Portaria 39/11 — MPOG — 25/mar — suspende
temporariamente autorizacdes concursos e contratacfes na Administracdo Publica Federal.
Portaria 264/11-MEC — 31/mar — retira limite passagens e diarias da UFPR e transfere a
crédito da UNILA. (380 mil). Negociagcbes MEC / MPOG: 11/abr: — aberto moddulo
“DECRETO” no SIMEC para relacionar obras, reformas e aquisi¢oes visando levantamento
das necessidades urgentes das IFES. Prazo para cadastramento 24 horas. Flexibilizacdo do
Decreto 7446/11. 15/abr: Portaria 54/11-MPOG - estabelece normas complementares ao
Decreto 7446/11- Libera reformas até R$ 100.000,00. Demais casos — competéncia do MPOG
no caso das IFEs : por solicitagdo do MEC. Esclarece que fica mantido a delegacéo ao reitor
para autorizacdo de afastamento do pais. Permite a indicacdo pelo reitor de servidor para
autorizacdo no SCDP. 20/abr: Portaria 77/11-MEC —reestabelece limites passagens e diarias
para as IFEs. 06/mai : Portaria 71/11-MPOG —autoriza aquisicdes veiculos, locacao e reformas
de imoveis registradas no SIMEC com recursos da acdo REUNI, REHUF 06/mai: Portarias
526 e 527/11 — MEC - autorizacéo concursos docentes 31/mai : Portaria 118-MPOG —autoriza
aquisicOes veiculos, locacdo e reformas de imoveis enquadradas art. 24, inciso IV da Lei
8666/93 (emergenciais). ORCAMENTO UFPR/2011: Aberto em jan/11, Proposta: inicio margo
2011, Lei 12.381/11 e Decretos 7.445 e 7.446 e MEC anuncia corte _ de 10% para IFEs.
Aguardando definicdo MEC: Varias IFEs — corte linear (a¢fes). UFPR - liberagdo duodécimos
em conformidade a 2010. LEI ORCAMENTARIA EM R$. FONTE PESSOAL CUSTEIO
CAPITAL; TESOURO NACIONAL: Total de Recursos do Tesouro para QOutros Custeios e
Capital: R$ 179.660.230,00. Manutencao das Atividades: R$142.759.897,00. C/ Projetos de
Expansdo, REUNI R$ 52,2 mi. Beneficios e Sentencas Judiciais, R$ 25.050.333,00. - Emendas
de Bancada e Individuais, R$ 11.850.000,00. Beneficios e Sentencas Judiciais R$ 25.050.333,00.
Auxilio Alimentacdo R$ 13.365.974,00. Auxilio Creche R$ 441.480,00, Auxilio Transporte: R$
2.355.168,00; Sentengas Judiciais: R$ 580.639,00; Assist. Médica Exames Periddicos: R$
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7.647.552,00. Manutencdo de Atividades sem projetos de expansdo R$90.539.152,00.
DESPESAS CENTRALIZADAS —-UFPR/2011 - RATEIO SETORES; RATEIO OCC: Até 2010 —
indices historicos / ano base 2003/ 2007/2008: Palotina +243% (32 = 112); Demais — média +
60%; SETORES: Rateios (2009 e 2010): 2008/2009: Palotina + 23%; Demais setores: -9 % a
+1% (2009/2010: + 9,9% linear); SEPT =R$ 20.000,00. Expansao Fase-1 (Litoral) — termino
do financiamento e recursos de custeio REUNI (2007-2010) — Expansdo: Orcamento; 2011:
44% vagas graduacdo, 31% matriculas Mestrado: 41% matriculas Doutorado; Rateio dos
recursos OCC/Setores: Alternativa 1 — Acréscimo linear; Alternativa Il — Implantacdo de novo
modelo de rateio. Critério para o Rateio/2011 (R$): Valores do rateio/2011> valores do
rateio/2010. MODELO PROPOSTO, CUSTOMIZAR MATRIZ ORCAMENTARIA IFES. RATEIO
- MODELO PROPOSTO: Parametro: ALUNO EQUIVALENTE. Customizagéo:
CONTRIBUICAO SETORIAL: Aluno Equivalente: G PG (NEq = NEq + NEg, PG M D RM NEq
= NEq + Neq + Neq; ALUNO EQUIVALENTE GRADUACAO: NeqG = Namero de alunos

Vagas ofertas no vestibular, D = Duracdo média do curso;Ri = Coeficiente de retencédo
(tabelado); FTi = Fracdo de Tempo do curso (0 < FTi </); BT = Bonus por turno noturno (D =
1 e N= 1,07); BFS = Bonus por curso fora de sede (S=1 e FS=1,05); PG = Peso do Grupo
(tabelado).ALUNO EQUIVALENTE POS-GRADUACAO: MESTRADO. NegM = Ndmero de
alunos equivalentes (mestrado); NMM = Numero de alunos matriculados efetivos do
mestrado;0,75 = FMD = Fator de tempo dedicado a cursar disciplinas. PG = Peso do Grupo.
DOUTORADO: NM x PG x 0,75 M = M Neqg; NM x PG x 0,38 D = D Neq, onde NegD =
Nuamero de alunos equivalentes (doutorado); NMD = Numero de alunos matriculados efetivos
do doutorado; 0,38 = FMD = Fator de tempo dedicado a cursar disciplinas; PG = Peso do
Grupo. RESIDENCIA MEDICA: NegRM = Namero de alunos equivalentes (residéncia); NMR
= Numero de Alunos Matriculados nos Programas de Residéncia Médica. CONTRIBUICAO
ANUAL DO SETOR: X' K +X' k +2' k +2 k k; SETOR Sid Medica, SETOR Doutorado, SETOR
Mestrado, SETOR SETOR Graduacdo Neq Neq Neq Neqg NegRe =2( )iXX SETOR XX, SETOR
XX'i. Contribuic@o Anual do Setor na Pos-Graduacéo: Base de calculo: MESTRADO - CH total
=700 (4 semestres). 38,6% Obrigatorias = 270 hs, 47,1% Optativas/Eletivas = 330 hs, 14,3%
Orientacdo =100 hs (5% de 2000 hs), (10 hs /1o Sem; 20 hs /20 Sem; 30 hs /30 Sem e 40 hs /40
Sem), DOUTORADO - CH total =1480 (8 semestres), 36,5% Obrigatdrias = 540 hs, 44,6%
Optativas/Eletivas = 660 hs 18,9% Orientac@o = 280 hs (5% de 5600 hs), (28 hs /10 Ano; 56 hs
/20 Ano; 84 hs /30 Ano e 112 hs /40 Ano), Critério para o Rateio/2011 (R$): Valores do
rateio/2011> valores do rateio/2010. DIRETORES DE SETOR - Reunido 14/junho BASE DE
DADOS: Calculo Neq e Contribuicao G e Pos BASE DE DADOS: Dados: Final marco —
levantamento de dados PRPPG e PROGRAD para suporte ao modelo de rateio. Marco e abril —
disponibilizacao informacdes pelos programas de PG. Setores — Checagem base de dados”. O
Presidente agradeceu a Pro-Reitora e sua equipe pela apresentacdo, passando logo em seguida
para a Ordem do Dia com a andlise do seguinte processo: 01) Processo n® 086920/2011-08 -
Proposta Orcamentaria da UFPR para o exercicio de 2011 da PROPLAN. Processo relatado
pelo Conselheiro Vicente Pacheco que emitiu o parecer apresentando historico, consideragdes
iniciais, analise recomendacdes de ajustes, recomendacfes de ordem administrativa e parecer
final, nos seguintes termos: “PARECER: Desde que sejam incorporados na Proposta
Orcamentaria para o exercicio de 2011 os ajustes previstos neste parecer, e que sejam levadas
em consideracdo as recomendacfes propostas de ordem administrativas, sou favoravel a que
este colendo conselho, aprove a presente proposta orgamentaria para o exercicio de 2011”. Em



139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149

discussdo o Presidente inicialmente parabenizou o relator pelo detalhamento e transparéncia do
parecer, evidenciando o controle social no uso do dinheiro publico. O Presidente também
chamou a atencdo para o fluxograma apresentado com destaque a distribuicdo de recurso
especificos para aulas de campo, para o programa de apoio a laboratdrios e ao programa de apoio
a periodicos. Ainda em discussdo debateu-se a aplicacdo de um novo modelo de distribuicdo de
recursos a ser aplicado para o orcamento 2011 com o registro de conselheiros favoraveis a
manutencdo do modelo atualmente utilizado acompanhado de uma discussao aprofundada sobre
uma nova proposta de distribuicdo com nova base de dados e pardmetros mais consistentes. Em
vista das manifestacGes o processo foi retirado de pauta para ser analisado na proxima sessao do
COPLAD. Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou
encerrada a sessdo, da qual eu, Dionei José da Silva, Secretario, lavrei a presente ata.



