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Ata da sessédo do Conselho de Planejamento e Admiregdo da Universidade Federal do
Parana realizada em 29 de abril de 2009.

Aos vinte e nove dias do més de abril do ano ddis move, as nove horas, na Sala do Conselho
Universitario, reuniu-se o Conselho de Planejamenfaministracdo da Universidade Federal
do Parana, sob a presidéncia do Vice-Reitor, PsofeBoutor Rogério Andrade Mulinari.
Presentes os Conselheiros Titulares Almir Antdnibddetz, Sidon Keinert Janior, Augusto
Brandini Neto, Chisato Oka Fiori, Tibirica Krigerokkira, Ettiene Cordeiro Guérios, Jodo
Batista Oliveira, José Marcelo Rocha Aranha, Ligleana Setenareski, Luciane Bittencourt
Carias de Oliveira, Maria Emilia Daudt von der Heydvaria Tarcisa Silva Bega, Mauro
Lacerda Santos Filho, Moisés Prates Silveira, P&#sar Nauiack, Vera Karam de Chueiri,
Roberto Tadeu Raittz, Savio Marcelo Leite Moreien Silva, Silvia Helena Soares Schwab,
Thiago Vinicius de Almeida da Silva, Valdo José @lket, Vania Mari Salvi Andrzejevski e
Vicente Pacheco. Presente também as Conselheiptenf&s Norma da Luz Ferrarini e Leomar
Albini. Presentes ainda o Pro-Reitor de Administg¢Professor Paulo Roberto Rocha Kruger, a
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis, Professora ditaCassia Lopes, representando a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, o Senhor MarcogsaSolamargo e representando a Pré-
Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacao, Professtsoidbérgio Silveira. Justificaram suas
auséncias os Conselheiros Ana Sofia Climaco Mantéé Oliveira, Eduardo Harder, Paulo
Afonso Bracarense Costa, Roberto Ratzke e SamuasSian Raffo. Verificado o quérum, o
Presidente declarou aberta a sessao colocando&iseas votacao a ata da reunido realizada no
dia 25 de marco de 2009, a qual foi aprovada paniomdade. Nos informes o Presidente
iniciou justificando a auséncia do Magnifico ReitBrofessor Doutor Zaki Akel Sobrinho, que
se encontrava em reunidao da ANDIFES em Séo Pauotosdfuida o Presidente deu posse ao
novo representante discente junto ao COPLAD, acmdéithiago Vinicius de Almeida da
Silva, em substituicdo ao académico Jodo Paulo rRob® Presidente também registrou a
presenca do novo representante da comunidade &xtento COPLAD, Senhor Jodo Batista
Oliveira. Ainda nos informes manifestaram-se os<@tireiros: 1) Mauro Lacerda Santos Filho
parabenizando a Escola Técnica da UFPR pelo sdtigasw no Exame Nacional do Ensino
Médio — ENEM. 2) Presidente registrando a distghaida nova revista da UFPR denominada
“Noticias da UFPR”, editorial totalmente produzigela Assessoria de Comunicacdo Social da
nossa Instituicdo. 3) O Professor Edilson SérdgweBa, na qualidade de Coordenador Geral dos
Cursos de Pé6s-Graduacgdo da Pro-Reitoria de Pesgiéa-Graduacdo da PROPLAN registrou
o seguinte informe:O conselho foi informado primeiramente da solicaga CAPES por um
Plano Institucional de Formagé&o de Quadros Docemeshamado PLANFOR. Ele esta a cargo
da PRPPG e tem como objetivos especificos criaasi@agas de pos-graduacéo, criar novos
programas de poés-graduacdo, consolidar os prograndagxistentes, etc. O objetivo maior
necessario para o cumprimento dos mencionados ianteente € a formacédo de docentes da
instituicdo em nivel de doutorado. Com base nestaiento a universidade podera pleitear
recursos para a capacitacdo deste docente em déveloutorado junto a CAPES, no chamado
programa de formacé&o doutoral docente (PRODOUTOREE}e ultimo vem substituir o antigo
PICDT (Programa Institucional de Capacitacdo Doaerd Técnica) da propria CAPES. O
levantamento de demandas seré através dos setarg&ER e seus respectivos departamentos.
Num segundo informe, a pedido do presidente (emtiei® do conselho, Professor Rogério
Andrade Mulinari, relatamos sobre como tem sidnndamento do programa de bolsas REUNI
de assisténcia ao ensino. Sao bolsas para alunpesigraduacao dos programas participantes
do REUNI para atuarem junto aos cursos de graduagdetivando atingir as metas do projeto
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REUNI. Numa primeira etapa foram distribuidas adshe de acordo com a demanda dos
programas de pos-graduacgdo. Foram relatados tambémesultados parciais da distribuicéo
destes bolsistas como resposta a projetos enviattasés das coordenacfes dos cursos de
graduacad. 4) Presidente solicitando que aqueles conselhajes fossem participar de
solenidades de formatura no Teatro da Reitoria oicassem antecipadamente o Departamento
de Servicos Gerais da PRA, visando a autorizacdacdsso ao estacionamento do pétio da
Reitoria. Sobre o assunto a Conselheira Maria 3arSilva Bega também registrou situacdes
constrangedoras sofridas por diretores de setomgoestram aulas noturnas no complexo da
Reitoria. Ainda com a palavra o Presidente inforngoe no dia 24 de abril do corrente foi
publicada Portaria n°® 404 do Ministro da Educaeagyal delegava aos Conselhos Superiores da
IFES a autorizacéo para o afastamento de seusctieggereitores para viagens institucionais ao
exterior. Considerando a natureza destes afastameverificou-se que o Conselho Superior
competente para andlise da matéria seria 0 COPN&Bse sentido, o Presidente comunicou a
existéncia do processo n° 076141/2009-71, referantpedido de afastamento do Magnifico
Reitor para visita institucional a convite da Umsidade de Pisa/ltalia, visando acordo de
cooperacdo dentro de protocolo ja firmado entreelagWniversidade, a UFPR e a ltaipu
Binacional. Inclusédo aceita. 5) A Conselheira Mdaracisa Silva Bega solicitou a retirada do
item 3 da pauta referente ao Processo n® 03253B/PR0- Projeto de Servigo Voluntario,
entendendo que do ponto de vista técnico o assleveria ser melhor discutido no ambito da
PROGEPE e com a participagdo das entidades APUBINRITEST e DCE. Ainda com a
palavra, a Conselheira Maria Tarcisa Silva Begajuanto Diretora do Setor de Ciéncias,
Humanas, Letras e Artes, consignou agradeciment®sO&Reitoria de Administracdo pela
celeridade nas obras realizadas naquele Setor.nseltwira Maria Tarcisa Silva Bega ainda
registrou situacdes problematicas que persistiarBator de Ciéncias Humanas, Letras e Artes
envolvendo a limpeza do prédio, furtos e defeitos elevadores. Finalizando, a Conselheira
Maria Tarcisa Silva Bega registrou o inicio dosidss envolvendo projeto de criagdo do curso
de Museologia na UFPR, aproveitando para convidarcanselheiros a participarem das
discussdes tendo em vista a diversidade de areal/ielas no tema. Em relagdo aos problemas
estruturais envolvendo as instalacfes do Edifi@anDPedro |, a Conselheira Ettiene Cordeiro
Guérios reafirmou a preocupacdo externada pela eBwisa Maria Tarcisa Silva Bega,
chamando a atencéo para a situacao caodtica e hegpmue a comunidade daqueles setores
vem enfrentando. Ainda sobre o tema, o Presidaxgistrou que na proxima semana estaria
sendo rediscutido pela administracdo central a runegposta de plano diretor da UFPR,
contendo uma série de propostas, dentre elas redhoo controle de acesso aos espacos da
Universidade visando maior seguranca. 6) Consellidaria Emilia von de Hyde solicitando a
retira de pauta do Processo n° 051021/2005-0lergteao Plano Institucional de Capacitagéo e
Desenvolvimento de Pessoal da UFPR, para melhoguadéo e instrucdo dos autos,
principalmente em relacdo aos ditames da Lei 1/089T) Conselheira Silvia Helena Soares
Schwab solicitando inverséao de pauta do item 6 @aem 1 com pedido de regime de urgéncia,
considerando os prazos para publicacdo do edsabolaas académicas. Solicitagbes aprovadas.
Encerrando a parte dos informes, o Conselheiro Maacerda Santos Filho, na qualidade de
Diretor do Setor de Tecnologia, registrou que ndetale hoje aquele Setor estaria promovendo
cerimbnia em homenagem a Professora Marcia Helemaddhca como a primeira mulher a
ocupar o cargo de Reitor na histéria da Univergdaederal do Parana. Encerrados os informes,
deu-se inicio rdem do Dia: 01) Processo n°® 073307/2009-06 — Sitdicdo da Biblioteca
Central referente ao Programa Bolsa SIBI 20090 processo foi relatado pela Conselheira
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Silvia Helena Soares Schwab que exarou o seguaméegr: Tendo em vista as consideracdes
agui apresentadas, sou de parecer favoravel que Egrégio Conselho autorize o SIBI a
contratar 74 bolsistas em regime de 20 horas semsaeando mais 123 bolsistas em 12 horas
semanais, conforme aprovado na Res. 18/09-COPLAEIN discussdo, a Conselheira Ligia
Eliana Setenareski, na condicado de Diretora dei@estde Bibliotecas na UFPR, esclareceu os
motivos da proposta com destaque a importancia alautencdo do regime de funcionamento
das bibliotecas visando o amplo atendimento da oafade universitaria. Ap0s mais algumas
informacgdes o parecer foi colocado em votacéo,sentiesmo aprovado por unanimidad2)
Processo n°® 069061/2009-60 — Plano Anual da UFPRrqposta Orcamentaria) para o
exercicio 2009 Processo relatado pela Conselheira Maria TariSibea Bega que emitiu o
seguinte parecerDa andlise da peca orcamentaria, em sua riquezdedalhes e complexidade
que abrange, demonstra o consideravel esforco daipeqda PROPLAN no sentido de
incorporar as recomendacdes dos 6rgdos de audi®gantrole, do cumprimento da legislacao
pertinente e, principalmente, de buscar viabiliz&ar inGmeras atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, capacitacdo dos servidores e gestdo gaupelos principios de transparéncia e
capilaridade administrativa. N&o obstante, cabe asea relatora apresentar algumas
ponderacdes, no sentido de destacar que esse dotynt@ como redigido, aponta para um
ano de pequena flexibilidade financeira, salvo sever alguma suplementagédo orcamentaria
em futuro préximo. Mesmo com a existéncia dos sssuUREUNI que acrescentam uma parcela
expressiva de recursos, eles ndo apenas sao fiotlo® estdo comprometidos em sua grande
maioria com investimentos, havendo pouca margena a&r despesas de custeio. O nosso
desafio estd em consolidar a expansao de vagas foeesupde investimentos mas também
custeio) e enfrentar a questdo da evasao/repetégci@ impora mudancas na nossa cultura de
sala de aula, exigindo uma variedade de recursas gom certeza, hdo podem ser cobertos
apenas com investimentos em obras e equipamentryso Car conta deste desafio, ao se
construir uma peca orcamentéria? A esta perguntem certeza a proposta orcamentéria ndo
trard todas as respostas, mas devera balizar azs¢fas diversas unidades administrativas e
académicas. Acredito, entretanto, na nossa capaedeoletiva de buscar solu¢cdes para 0s
problemas, tal como temos feito ao longo dos Ukimoos, uma vez que a UFPR, através de
seus Conselhos Superiores e Administracao tenradiieseu compromisso com a construcéo de
um conceito de ensino superior enraizado na vid#gasoConclusdo:Recomendo a incorporagao
das recomendacfes apontadas no item 4 do Méritmcanginho parecer favoravel, a ser
apreciado por esse colendo Conselho, da propostamentaria consolidada, bem como das
demais destinagcdes de recursos para o ano de 20B8comendo a incorporacdo das
recomendacdes apontadas no item 4 do Mérito e @nbanparecer favoravel, a ser apreciado
por esse colendo Conselho, da proposta orcamentéiasolidada, bem como das demais
destinacOes de recursos para 0 ano de 20Bfh discussdo o Conselheiro Valdo José Cavallet
registrou que no caso do contingenciamento dogsesuelacionados ao Setor Litoral, o prazo
de sessenta dias tornava-se exiguo, uma vez quaeo @dendimento das questdes relacionadas
no item 4 do parecer, dependeria de discussdesasqmefeituras dos municipios envolvidos e
orgaos ligados ao Governo do Estado, que desddcm iparticipam do projeto litoral. O
Conselheiro José Marcelo Rocha Aranha lamentouaqu®posta ora apresentada ndo pudesse
ter sido discutida com mais profundidade entreigtates de setor, visto que algumas questdes
mereceriam um melhor entendimento. Ainda em digmyss Presidente destacou a importancia
das recomendacdes da relatora em seu parecerdéeganconta as metas da UFPR em relacao
ao REUNI, ndo s6 no aspecto da quantidade, ma%tarolda qualidade. Finalizando, a relatora



139 destacou a importancia do COPLAD ter o conhecimdow® programas idealizados a partir da
140 proposta orcamentéria anual, motivo pelo qual geiosuas recomendacdes. Apds mais algumas
141  manifestacbes o parecer foi colocado em votacadmose mesmo aprovado por unanimidade,
142 com sugestbes acatadas pela relatora. Ainda sotema e seguindo o procedimento adotado
143 nos anos anteriores, o Presidente informou querdeinpa sessdao do COPLAD deveria ser
144  designada comissdo do acompanhamento da execugfimemtaria de 20093) Processo n°
145 0767730/2009-50 — Relatorio anual do Fundo Académiade Desenvolvimento — FDA
146  Processo relatado pelo Conselheiro José MarcelbdRAtanha, que emitiu o seguinte parecer:
147  “O relatorio apresentado atende integralmente agpakso no art. 10 item 11l da Res. 11/99 e,
148  portanto, sou de parecer favoravel a aprovacédo @smo. Aproveito para a oportunidade para
149  desejar muito sucesso a todos os envolvidos naug@odieste importante programa da UFPR
150 Em discussao, o relator parabenizou a Pré-Reitlzri@dministracao pelas providéncias eficazes
151 que vinham sendo desencadeadas por aquela PrdiRamosentido da orientacdo na execucéo
152  dos recursos do FDA, principalmente no que seigef@rs tramites de processos licitatorios. Em
153  votacao, o parecer do relator foi aprovado de famm@nime04) Processo n° 061212/2009-31 —
154 Proposta de resolugdo que regulamente o uso de weds da frota oficial e estabeleca
155 normas gerais sobre as atividades de transporte desuarios na UFPR. Interessadas: Pro-
156  Reitoria de Administracdo e Pré-Reitoria de Planejaento, Orgcamento e FinancasO

157  processo foi relatado pelo Conselheiro Savio Martaite Moreira da Silva que procedeu a
158 leitura integral da proposta. Como encaminhamentesa sugeriu que a medida que a minuta
159  estivesse sendo apresentada, os conselheirossddos apontassem seus respectivos destaques.
160 Finda a leitura, o Conselho entendeu que dianteeldaancia do tema e o numero elevado de
161 destaques apresentados, a proposta deveria gadaetle pauta para melhor sistematizacéo.
162  Assim definido, ficou estabelecido prazo até o téze de maio do corrente, para que 0s
163  conselheiros encaminhassem suas sugestdes a SO@r&po para que o relator apresentasse
164  substitutivo na sessao do dia 27.05.09. Assim diefjro processo foi retirado de paufd)

165 Processo n° 076141/2009-71 - Afastamento do PaisMagnifico Reitor, Professor Doutor

166 ~ Zaki Akel Sobrinho. Como registrado no inicio desta sessdo, foi aptade pedido de
167 afastamento do Magnifico Reitor, a convite da Ursiiade de Pisa/ltalia, visando a ampliacao
168 de acles ligadas a projetos em parceria nas aeeasisentabilidade, biodindmica e fontes
169 alternativas de energia. Em votacado, o afastanfengprovado por unanimidade. O Presidente
170 também registrou que em virtude desta nova Pordarislinistério da Educacéo, a Pro-Reitoria
171 de Gestdo de Pessoas apresentaria ao COPLAD mdwitaesolucdo para normatizar
172 internamente esta matéria. Encerrada a pauta da mais havendo a tratar o Presidente
173 agradeceu a presenca de todos e declarou encearssdsao, da qual eu, Dionei José da Silva,
174  Secretario, lavrei a presente ata.



