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Ata da sessédo do Conselho de Planejamento e Admiregdo da Universidade Federal do
Parana realizada no dia 23 de fevereiro de 2011.

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ans hil e onze, as nove horas, na Sala do
Conselho Universitario, reuniu-se o Conselho dedftanento e Administragdo da Universidade
Federal do Parana, sob a presidéncia do MagnigdtmiR Professor Doutor Zaki Akel Sobrinho.
Presentes o Vice-Reitor, Professor Doutor RogéridrAde Mulinari e os Conselheiros Titulares
Luiz Vamberto Santana, Ana Sofia Climaco Monteieo @liveira, Andréa do Rocio Caldas,
Armando Luiz Nicolini Delgado, Neide Brun, Claudd®eggiani, Dieval Guizelini, Christian
Mendez Alcantara, Donizeti Antonio Giusti, Edua®itva Gorayeb, Eduardo Teixeira da Silva,
Guiosepphe Sandri Marques, Liane Maria Bertuccisd dranes, Luiz Antonio Passos Cardoso,
Luiz Claudio Fernandes, Arislete Dantas de AquiMayia Tarcisa Silva Bega, Mitzy Tannia
Reichembach, Ney Pereira Mattoso Filho, Silvia Hel&oares Schwab e Vicente Pacheco.
Presentes também o Conselheiro Suplente Pedro Haggion, a Pro-Reitora de Assuntos
Estudantis, Professora Rita de Cassia Lopes, éR€ité6ra de Gestdo de Pessoas, Senhora
Laryssa Martins Born, e representando a Pré-RaittgiPlanejamento, Orcamento e Financas, a
servidora Jaqueline Cavalari Sales. Justificaraas swuséncias os Conselheiros Almir Anténio
Urbanetz, Cleison Luiz de Oliveira, Dione Maria MemMario de Paula Soares Filho,Peterson
Rose Pereira, Valdo José Cavallet e Vera Lucialskavendo quorum o Presidente declarou
aberta a sessado colocando em votacéo as atasuda®esedos dias 24 de novembro de 2010, 15
de dezembro de 2010 e 21 de dezembro de 2010 isSfop@en aprovadas por unanimidade. Nos
informes o Presidente deu as boas vindas aos beirssl nesta primeira sessao do COPLAD do
ano de 2011, aproveitando para agradecer o trabadti@ado no ano passado e destacando que
para que este ano, mesmo com as mudancas orcaagetiitadas pelo Governo Federal neste
inicio do exercicio, prevé um ano proficuo e dendes realizacfes. Nesse sentido registrou que
acOes ja estdo sendo adotadas para que as uradersiddo sejam atingidas pelas referidas
medidas de cortes orcamentarios. Ainda nos informé¥esidente registrou que no dia de
amanha sera lancado o Movimento chamado Pro-URRR jniciativa da Associacdo Comercial
do Parana, visando uma parceria entre 0s meiosesarais, académico e social, visando
mobilizar a comunidade no trabalho de revitalizag@grédio histérico da UFPR. A Pro-Reitora
de Assuntos Estudantis registrou agradecimentoDaadores de Setor pela mobilizacdo e
esforco coletivo na recepcéo dos calouros 2011séguida a Conselheira Luisa Fanes registrou
0s impactos negativos decorrentes da MP 520/10cgaea Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares S.A.. Sobre o tema o Presidente dmesigue a edicdo da MP ocorreu no final do
ano passado durante a transicdo do governo, semlgesgtoes j4 estdo sendo realizadas junto
aos parlamentares, em especial a Senadora Gleifmdio para manutencdo de pontos ja
negociados envolvendo a garantia de emprego dallieadores contratados através da fundacéo
de apoio e que desempenham atividades juntos aisspitiversitarios. O Presidente também
registrou um grande movimento que vem sendo relizela ANDIFES contrario a referida
MP. A Conselheira Luisa Fanes encerrou comunicaadcealizacdo de uma assembléia
extraordindria dos servidores para discussdo dontss® deliberacdo de acdes para que a
referida Medida Provisoria seja “derrubada’. Danslequéncia a parte dos informes a
Conselheira Maria Tarcisa Silva Bega registrou partancia de que a UFPR desenvolva uma
politica mais efetiva para a captacao de recursus po CT-INFRA. Sobre o tema o Presidente
concordou tratar-se de uma importante fonte deacaptde recursos perante a qual a PRPPG
vem direcionando grande atuacdo. O Presidente taneiméendeu oportuna uma apresentacao
deste tema envolvendo politicas de pds-graduacgd@oneernacionalizacdo da pesquisa. Nesse
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sentido informou que solicitara ao Pro-Reitor dedgeesa e Pds-Graduagdo uma apresentacao
junto ao COUN. Encerrados os informes deu-se in&ki®rdem do Dia0l) Processo n°
063217/2011-13 - Relatério 2010 do FDA (art. 10,diso Il da Res. 11/99-COPLAD.
Interessada: PROPLAN. Relatério aprovado por unigaide de votos, nos termos do parecer
exarado pelo Conselheiro Donizeti Antonio Giud#l) Processo n° 065157/2011-73 - Proposta
de alteracdo da Res. 31/09-COPLAD que estabelec®mgrama de Beneficios Econémicos
para Manutencdo aos estudantes de graduacdo e erwiprofissionalizante da UFPR —
PROBEM. Interessada: PRAE. Processo relatado pela Caiselindréa do Rocio Caldas que
emitiu o seguinte parecePARECER CONCLUSIVO: O PROBEM reveste-se de fundamen
importancia para a efetiva manutencdo dos estudar@m condicbes de vulnerabilidade
econdmica. Trata-se nao da simples concessao da,boas da compreensao de que o contexto
de fragilidade social apresenta uma maior complad& que precisa ser apoiada pelo
acompanhamento e auxilio das mais diferentes ordemsescente o nimero de estudantes que
dependem do subsidio a moradia e alimentacdo ecquneam com as bolsas (permanéncia,
pesquisa, extensdo, monitoria) como forma de mimeme arcar com 0s custos da formacao
académica. Se este cendrio representa uma progeeasipliacdo do acesso ao ensino superior
para camadas da populacdo que sempre financiardarayé@s de seus impostos, a universidade
brasileira mas, que a ela ndo tinham acesso a mdiale forma muito indireta. Por outro lado,
deve nos chamar a atencdo para que a inclusdo meta ndo seja meramente formal,
configurando-se em *“inclusdo excludente”. Sendoimsslevemos somar e ampliar esforgos
para a efetiva manutencédo de todos os estudanesqui ingressam, para que possam lograr
sucesso na sua trajetdria de formacdo. Sou favéravproposta de alteracdo apresentada.
S.M.J E o parecer OBSERVACOES: O processo audalisalica a adequacdo da resolucdo
frente a legislacao federal e desta forma foi tdataneste parecer. Entretanto, aponto aqui a
necessidade de uma rediscussdo mais aprofundadafdada resolucédo, face a analise dos
resultados que o PROBEM vem alcancado desde a sydantacdo. Ressalto minha
preocupacdo, especialmente, com o art.7° que ieulmanutencdo dos beneficios ao
desempenho académico e estabelece a suspensdao staonmean caso de reprovacdes
consecutivas. Entendo que tal situacdo precisaasequadamente acompanhada pela PRAE,
PROGRAD e coordenacbes de curso, de forma a egter os estudantes possam ser
penalizados, seja por inadequacdes no processo goeizo, seja pela sua propria
vulnerabilidade social que estabelece dificuldades percurso formativo’Em discussao o
Presidente evidenciou os beneficios do programastasantes com vulnerabilidade econdmica.
Também destacou que a proposta em tela vem nalgafdi adequacdo da nossa resolucédo ao
Decreto n°® 7.416/10, publicado em dezembro do as3guo. Em relacdo as observacfes da
relatora, o Presidente manifestou o entendimentgudeas mesmas vao ao encontro do que
havia sido previsto quando da aprovacao da resmluginte, ou seja, ap0s uma experiéncia
vivenciada, a realizagdo de uma avaliagcdo de smpscios e discussdo sobre eventuais
aperfeicoamentos que se facam necessarios. Nessgose Presidente informou que a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis possui todos ossdaecessarios para esta avaliacdo, que
inclusive poderdo ser discutidos com representatite$Setor de Educacdo em enviados ao
COPLAD como objeto de discussdo para uma sessadatitemAinda sobre o assunto a
Conselheira Maria Tarcisa Silva Bega ressaltou portAncia de que estejam inseridas no
programa politicas de inclusdo e combate a evasdms reformas curriculares. Apés mais
algumas manifestacbes o parecer foi colocado erac&ot sendo o mesmo aprovado por
unanimidade03) Processo n° 035624/2010-50 - Alteracdo da Resgél n° 61/97-COPLAD
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(Regimento do COPLAD), considerando as Resolucded E 18/10-COUN Interessado:
COPLAD. Relatora de vista: Conselheira Silvia Haleédoares Schwab. Relator original:
Conselheiro Luiz Vamberto Santana. O parecer déa viei apresentado nos seguintes
termos‘Tendo em vista a apenas localizada analise real&asobre algumas resolucdes
vigentes, somos de parecer que: a) Aprove-se affioagdes propostas pelo Conselheiro Luis
Vamberto Santana a Res.61/97 - COPLAD; b) Proceda-sima imediata revisdo de todo o
conjunto de resolucdes desta Instituicdo, a pattirconstituicdo de Comissao revisional, tendo
em vista as incongruéncias apontadas apenas cormm@gs, e que se multiplicariam caso
tivéssemos estendido o raciocinio a outros divees@suitos aspectos que encontramos para
realizar esta analise de vistasQ Conselheiro Luiz Vamberto Santana procedeutardede seu
parecer favoravel a adequacdo do Regimento do COP&ds novos parametros legais e
vigentes na UFPR. Em discussao o Presidente parabem Conselheira Silvia Helena Soares
Schwab pelo detalhado parecer e a indicacdo dalizaitbes necessarias em nossa legislacédo
interna. No que se refere ao Regimento Interno @JIE, o Presidente registrou Portarias
editadas nas gestbes anteriores designando duassfem revisionais daquele regimento,
revisdo que, infelizmente, acabou ndo sendo fiaddiz Nesse sentido propds a designacao de
uma nova comissao revisional, para que no praZddbas, apresentasse proposta ao Conselho
Universitario. Assim acordado a referida Silvia étel Soares Schwab (Presidente); Marcos
Antonio Marino; Mitzy Tannia Reichembach; André Bilo Giamberardino; Dieval Guizelini,
Bernardo Seixas Pilotto; Romulo de Souza LeitdooN@bsé Carlos de Assis; Guiosepphe
Sandri Marques; Hugo Simdes; Luiz Carlos BaetardjdPaulo César Nauiack. Em votacdo os
pareceres foram aprovados por unanimidade. Eneersaghauta o Presidente informou a
necessidade da indicacédo de 02 representantesCQastelho junto ao Comité Gestor do FDA,
sendo indicados os Conselheiros Donizeti AntoniosGie Neide Brun, respectivamente como
representes dos servidores docente e técnico-atrainio. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente agradeceu a presenca de todos e deetar®@uwada a sessdo, da qual eu, Dionei José
da Silva, Secretario, lavrei a presente ata.



