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Ata da Sessao do Conselho Universitario da Univediade Federal do Parana realizada em
22 de dezembro de 2011.

Aos vinte dias do més de dezembro do ano dois omlze, as dez horas e trinta minutos, na Sala
do Conselho Universitario, reuniu-se o Conselhoveksitario da Universidade Federal do
Parana sob a presidéncia Magnifico Reitor, Professor Doutor Zaki Akel $oho. Presentes

o Vice-Reitor, Professor Doutor Rogério Andrade idali e os Conselheiros Titulares: Altair
Pivovar, David José de Andrade Silva, Ana Sofianatio Monteiro de Oliveira, Anderson
Marcos dos Santos, André Ribeiro Giamberardino, réadio Rocio Caldas, Armando Luiz
Nicolini Delgado, Bruno Lopes da Silva, Claudeteggéiani, Daniela Resende Archanjo, Mario
de Paula Soares Filho, Christian Mendez Alcant@omizeti Antonio Giusti, Eduardo Jaques
Spinosa, Eduardo Teixeira da Silva, Maria Inés Hamaeixoto, Livia Fernanda Morales, Eva
Cristina Rodrigues Avelar Dalmolin, Luisa Fanesaid Massao Matsumoto, Renato Nickel,
Jeroniza Nunes Marchaukoski, Giselle Munhoz Alvéssé Olivir de Freitas Junior, Luis
Eduardo de Souza Lelis, Adriano Rodrigues de Mordéarcos Antonio Marino, Marcus
Vinicius Ribeiro F. dos Santos, Maria Tarcisa SiBega, Neide Brun, Regina Maria Hartog
Pombo Rodriguez, Ricardo Marcelo Fonseca, Salemhifor, Luiz Panhoca, Tania Cristina
Ribeiro, Marcelo Luiz Curado, Lucia Helena Ribeivilson Venzel Messias e Theo Roorda.
Presentes também os Conselheiros Suplentes Deiséin&rde Lima Picanco, Vinicius
Morandini Martins, Nelson Luis Barbosa Rebellatoiskete Dantas de Aquino, Aurora Ramos
da Cunha e Priscilla Hidalgo Santos. Presentesaan®ro-Reitora de Assuntos Estudantis,
Professora Rita de Cassia Lopes, a Pro-Reitoraedéi® de Pessoas, Senhora Laryssa Martins
Born, a Pro-Reitora de Graduacao, Professora Mariélia Sabbag Zainko, e o Pré-Reitor de
Pesquisa e Pos-Graduacao, Professor Sérgio Sdhstficaram suas auséncias os Conselheiros
Alessandro Rodrigo Pereira Tomasi, Daniela Bioratidda, Elizabeth Garzuze da Silva Araujo,
Liane Maria Bertucci, Mitzy Tannia Reichembach, Negreira Mattoso Filho, Paulo César
Nauiack, Silvia Helena Soares Schwab, Sénia Mared® e Soraya Rosana Torres Kudri.
Havendo quorum, o Presidente declarou aberta @gesformando que a ata da reunido
anterior sera apresentada na préoxima sessdo. fomés o Presidente registrou a posse do
Doutor Aloisio Mercadante como novo Ministro da Edgéo. Encerrados os informes passou-se
a Ordem do Dia: 01) Processo n°® 096538/2011-02 - A#edo da nomenclatura do
Programa de Po6s-Graduacdo em Processos Biotecnolimg para Programa de POs-
Graduacao em Engenharia de Bioprocessos e Biotecagia. Interessada: PRPPG.O
parecer da relatora, Conselheira Mitzy Tannia Rardbach, foi lido pelo Conselheiro Armando
Luiz Nicolini Delgado. Parecer:Considerando a diretiva da CAPES, o cumprimentdodes

os tramites legais da UFPR e em atendimento aitaj@o da Coordenacdo do Programa do
P6s Graduacdo interessada sou de parecer favoravekesignacdo dd’rograma de POs-
Graduacdoem Engenharia de Bioprocessos e Biotecnoldgi&Em discussédo e votacdo o
parecer foi aprovado por unanimidadg?) Processo n° 107189/201153 - Proposta de
Regulamentacdo da Jornada de 30 horas para os Seteres Técnico-Administrativos.
Interessado: COUN.Processo relatado pela Conselheira Andrea do Realdas que emitiu o
seguinte parecefA proposta ora apresentada resultou de um trabatdle construcdo coletiva,
por parte da comissdo designada pela reitoria daPBF a partir dos pressupostos
anteriormente indicados, bem como, do cotejamemtopmbpostas apresentadas em outras
universidades com a flexibilizacdo da jornada db#lho dos servidores. Da mesma forma, no
interior da propria UFPR, algumas iniciativas jantésido tomadas em alguns Setores e
unidades administrativas no intuito de construilagdes de trabalho mais adequadas,
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consubstanciadas no compromisso de toda a comumidath a melhoria da qualidade do
servico publico. Entende-se, portanto, que maigu®uma nova resolucdo, apresenta-se, aqui,
conforme indicado pela prépria comissao, uma prégake construcado de “uma nova cultura
organizacional e a rediscussdo do processo de thmbaa UFPR” (fl.02). Nesta direcédo, é
preciso que a implementacdo do processo de fleedghio da jornada de trabalho se faca
acompanhar de discussdes nos setores e unidadeslguerma compartilhada, assumam o
desafio de concretizar o espirito que norteou detacdo desta proposta, ou seja, a melhoria
das condi¢cbes de trabalho como instrumento da garaa qualidade dos servigos ofertados a
sociedade. Sou de parecer favoravel a aprovacaprd@to de Resolucdo apresentado, com a
inclusdo de novos artigos, com a seguinte redacAd:11 — Os Setores e unidades
administrativas deverdo promover reunibes com st@sunidades para a implantacdo dos
termos desta Resolucdo, no que diz respeito a ammgcdo do horario de atendimento e ao
controle de frequéncia, no prazo de 90 (noventa)dda aprovacdo. Art.12 — A reitoria da
UFPR constituird comissdo com representantes dairdgiracdo central e dos segmentos da
comunidade universitaria para acompanhar a implgata da jornada de trabalho de 30
(trinta) horas semanais nos préoximos 180 (centdtenta) dias. Art.13 — Esta Resolucdo entra
em vigor na data de sua aprovacadm discussao, o Presidente registrou que conalsan
desta matéria a UFPR esta dando um passo histéncoelacdo ao direito dos servidores
técnico-administrativo da universidade. Tambémstegil a participacédo efetiva da PROGEPE
na configuragdo da proposta em conjunto com a Gémisonstituida para estudos da proposta
de regulamentacao da jornada de 30 horas. FindbzarPresidente renovou a importancia dos
pressupostos da construgcdo de uma nova culturaipagaonal, da rediscussao do processo de
trabalho na UFPR e da possibilidade de um novo loatkegestdo com unidades multitarefas e
multiusos com vistas ao atendimento a comunidaderna e externa nos trés turnos de
funcionamento da universidade. Em seguida a relgtoncedeu a leitura do anteprojeto com
destaque a inclusédo dos artigos 11 e 12 referantesnioes que deveriam ser promovidas com
as comunidades visando a implantacdo da nova jarea constituicdo de uma comissao para
analisar os pedidos e acompanhar a implantacda desg jornada. Apdés mais algumas
manifestacdes a proposta de resolucao foi coloeadaotacao e foi aprovada por unanimidade
de votos por aclamacdo. Ainda sobre a matéria sideme registrou agradecimentos a
Comisséao que trabalhou na proposta de resolugétgtara pela visao responsavel vinculada ao
controle social e a melhoria das condicbes de Ilvabama universidade e finalmente
agradecimento a todos os conselheiros pela imgertdecisdo para a universidade. A
Conselheira Luisa Fanes, em nome da representaggiceatvidores técnico-administrativos
agradeceu ao COUN destacando a conquista de uwiadreacdo de pelo menos 15 anos de
luta. No mesmo sentido o Conselheiro Wilson Vemdessias agradeceu a comissao presidida
pela Professora Maria Amélia Sabbag Zainko e ao KQi¢la decisdo. Finalmente a
Conselheira Andréa do Rocio Caldas, na qualidadeeti#dora do processo registrou sua
fidelidade em relacéo a proposta coletiva, cumpniao a Reitoria pela conducdo do processo
e finalmente agradecendo a Conselheira Deise @&iSIE Lima Picancoque também auxiliou a
na elaboracéo do parecer. Concluindo passou-ssigndedo da comissao prevista no artigo 12
da resolucdo que apods breve discussao ficou addstippelos seguintes membros Laryssa
Martins Born, Lania Virginio Busnello Vaz Garciaymdando Luiz Nicolini Delgado, André
Ribeiro Giamberardino, Luisa Fanes, Wilson VenzekMas, Salem Ibrahim e Luis Eduardo de
Souza Lelis. Encerrada a pauta e nada mais hawetrdtar o Presidente agradeceu a presenca
de todos e declarou encerrada a sessédo, da quzibeej José da Silva, lavrei a presente ata.



