RESOLUCAO N° 24/11-CEPE

Fixa normas para execucao do Programa Bolsa Cultuda
Universidade Federal do Parana.

OCONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
da Universidade Federal do Parana, orgdo normatiwosultivo e deliberativo da administracao
superior, no uso de suas atribuicdes regimentastatutarias e de acordo com o parecer n°® 59/11
exarado pela Conselheira Eva Cristina RodriguedaA\almolin, no processo 068883/2011-48 e por
unanimidade de votos.

RESOLVE:

CAPITULO |
Da Criacao e dos Objetivos do Programa

Art. 1° O Programa Bolsa Cultura da Universidadelefa do Paranad (UFPR), devera obedecer as
diretrizes e critérios estabelecidos nesta Resoluca

Paragrafo Unico. A administracdo do Programaa@isltura da UFPR ficara sob a responsabilidade dz
Coordenadoria de Cultura da Pré-Reitoria de Extergdultura (PROEC).

Art. 2° O Programa Bolsa Cultura tem por objetivma@nutencdo de um elenco qualitativo e versatil dos
Grupos Artisticos institucionalizados da PROEC, p&io de trabalho sistematico que contribua para &
melhoria da formacéo artistica de seus integrabtrs, como a manutengéo do acervo artistico do Muse!
de Arqueologia e Etnologia da UFPR (MAE) e do MudelArte da UFPR (MUSA).

§1° Os Grupos Artisticos deveréo incluir em seung@lamento atividades de formagéo cultural para &
comunidade académica, devendo constar do seu BlEmdividades a realizacdo, anualmente, de pelo
menos um curso, oficina ou atividade afim, de t@aahcessivel ao publico em geral ou de especia
interesse para o ensino de graduagéo.

§ 2° Para cada curso, oficina ou atividades asiei®y reservado o minimo de 30% das vagas ofertada
a titulo gratuito, a alunos da UFPR.

§ 3° Em toda a atividade devera haver o envolvimativo e criativo do bolsista e a superviséo e
orientacao do dirigente do grupo artistico.

CAPITULO II
Das atribuicdes do Bolsista e do Orientador

Art. 3°  S&o atribui¢cdes do Bolsista Cultura:

I- cumprir a carga horéria prevista no Plano deidades e Plano de Trabalho da Bolsa;

[l- seguir a orientacao e supervisdo do dirigelatgrupo artistico ao qual esta vinculado, do MAE o
do MUSA,

- participar dos ensaios e apresentacdes asigipogramados, nos casos de bolsa ligada ao gano
atividades dos grupos artisticos;

V- executar as atividades previstas no Plano dévidades a que esta vinculado;
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V- participar de treinamento especifico para agdaides, quando necessario;
VI - participar das reunifes para planejamenteatiacdo das atividades e praticas programadas e
VIl -  apresentar relatorio final, relativo ao meld que esteve vinculado a Bolsa Cultura, conforme

modelo fornecido pela PROEC.
Art. 4°  S&o atribuicdes do orientador:

I- realizar a selecao do Bolsista Cultura;

[l- orientar a elaboracédo do Plano de Atividade$Bdlsista e o preenchimento do respectivo Termo
de Compromisso;

- orientar e acompanhar o Bolsista no deseriwwto das atividades previstas no Plano de
Atividades e Termo de Compromisso;

V- comunicar formalmente ao Coordenador de Caltda PROEC a situacdo de auséncia,
substituicdo, abandono ou desisténcia do Bolsista;
V- receber, avaliar e assinar o relatério finaBadsista e
VI- apreciar o relatério final do Bolsista e erddao Coordenador de Cultura — PROEC.
CAPITULO 1l
Das vagas

Art. 5° O numero de vagas do Programa Bolsa Cuttav&ra ser proposto pela PROEC e aprovado pelc
Conselho de Planejamento e Administracdo (COPLAE&Dnsiderando 0s projetos e 0S recursos
or¢camentarios disponiveis.

CAPITULO IV
Das condi¢fes de selecao

Art. 6° Para se candidatar a Bolsa Cultura, oéstado devera atender as seguintes condi¢cdes:

I- ser integrante de um dos grupos artisticostuttinalizados da PROEC ou estar vinculado a
projetos do MAE ou do MUSA;

- apresentar disponibilidade de tempo para o cunmgnto das atividades e

- concordar com os deslocamentos que se fizereressarios ao desenvolvimento das atividades.

Art. 7° O Bolsista vinculado a Bolsa Cultura naalg@ acumular qualquer outra bolsa ofertada nos
demais programas oficiais da UFPR.

Art. 8° A selecdo dos candidatos a Bolsa Cultura etetuada por Comissédo de Sele¢do, constituida pc
trés membros e designada pelo Coordenador de @ultora para cada grupo artistico ou projeto propost
pelo MAE ou pelo MUSA.

§1° No caso dos grupos artisticos, a Comissaelded sera composta pelo dirigente do grupo e po
mais dois artistas ou professores da area.

§ 2° A Comisséo de Selegdo, no caso do MAE e do MUW8ra composta pelo responsavel pelo
projeto e por mais dois especialistas na area.

Art. 9° O teste de selecdo a Bolsa Cultura constentrevista e prova pratica, quando couber.
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CAPITULO V
Do valor e do pagamento da bolsa

Art. 10 O valor da Bolsa Cultura sera aprovado bmeate pelo COPLAD.

Art. 11 Os recursos financeiros para coberturadéapesas do Programa Bolsa Cultura seréo oriurados ©
orcamento préprio e de instituicbes conveniadas adsmiversidade, atendendo as politicas definidaa p
o Programa de Bolsas da UFPR.

Art. 12 Cabera a Coordenadoria de Cultura da PROEC o pagammemsal da Bolsa Cultura

§1° Para fins de pagamento, a Coordenadoria daur@ula PROEC considerard todo Bolsista
regularmente registrado, com freqtiéncia regulata, tquando ndo houver recebido comunicado foduoal
orientador sobre informacéo distinta desta.

§2° O orientador é responsavel por comunicar fommate ao Coordenador de Cultura da PROEC
quando ocorrer situacao de auséncia, substitua@ndono ou desisténcia do bolsista, até o diasimge
dia de cada més.

CAPITULO VI
Do vinculo e da duragéo

Art. 13 A participacdo no Programa de Bolsa Culoastitui uma atividade cultural para sua formagao
académica, sem vinculo empregaticio, nos termaeidaederal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 14 A Bolsa Cultura terd a duracdo correspotelarproposta orcamentaria aprovada pelo COPLAD.

CAPITULO VI
Do termo de compromisso

Art. 15 Todo participante do Programa de Bolsa Cultura evantes de iniciar suas atividades,
formalizar sua participacdo mediante Termo de Comjmso em formulario padronizado fornecido pela
Coordenadoria de Cultura da PROEC.

8§ 1° O Termo de compromisso devera ser entreg@aadenadoria de Cultura da PROEC e assinadc
em trés vias, pelo participante, pelo orientadelp Coordenador de Cultura da PROEC e pelo Pr@Reit
de Extenséo e Cultura.

§ 2° O participante sera oficialmente consideradtsiBta Cultura a partir da assinatura do Termo de
Compromisso pelo Coordenador de Cultura e peldieiter de Extensao e Cultura.
CAPITULO VI

Do seguro obrigatério

Art. 16 Todo participante do Programa de Bolsa@altontara com o0 seguro contra acidentes pessoai:
conforme dispositivo legal pertinente, com recuda$)FPR.



CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO + RESOLAR N° 24/11-CEPE 4-4

CAPITULO IX
Da suspenséo da bolsa e substituicdo do bolsista

Art. 17 A Bolsa Cultura podera ser suspensa quando:

I- o Bolsista ndo cumprir as atribuicdes espeasficapds entendimento entre o orientador e C
Coordenador de Cultura, resguardado o direito tesdealo Bolsista;

[l- houver desisténcia por parte do Bolsista,iaflmente comunicada ao respectivo orientador e

- o Bolsista ndo atender as condicfes estaluEleno Termo de Compromisso;

Art. 18 A substituicdo do Bolsista podera ocorrer nos catoslesisténcia ou abandono, cumprido o
disposto no Capitulo IV desta Resolucgéo.

CAPITULO X
Do relatério final e da certificacéo

Art. 19 Ao final do periodo de concesséo da BalsBolsista recebera um certificado comprobatorio de
participacéo.

§1° A emissdo do certificado de participacdo éstandicionada a apresentacdo e aprovacao d
relatorio final da atuacao do Bolsista com a agéalee o visto do orientador.

§ 2° O certificado sera expedido pela Coordenadiei@ultura da PROEC.

CAPITULO XI
Das disposicoes finais

Art. 20 Os casos omissos serao resolvidos pelodllomsle Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 21 Esta resolucdo entra em vigor na data depsblicacao.

Sala das Sessoes, 25 de marco de 2011

Zaki Akel Sobrinho
Presidente



