RESOLUCAO N° 10/13-COPLAD

Aprova o Regimento do Grupo de MPB da Universidade
Federal do Parand.

o CONSELHO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO, 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo da Administragdo Superior da
Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo art. 18 do Estatuto da
UFPR, consubstanciado no parecer n® 32/2013 exarado pelo Conselheiro Luiz Antonio Passos
Cardoso no processo n° 007227/2013-31 e por unanimidade de votos,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Regimento do Grupo de MPB da Universidade Federal do Parana, que sera
regido pelos seguintes dispositivos:

CAPITULO I
DA DENOMINACAO E FINALIDADE

Art. 2° O Grupo de MPB da Universidade Federal do Parana tem por finalidades:
I - desenvolver um processo de musicalizacdo com seus participantes;
II - promover pesquisa e divulgacdo da Musica Popular Brasileira;

IIT - oferecer um espago para pesquisa e extensao na UFPR, relacionadas a musica brasileira e aos
impactos sociais e culturais que suas atividades representam;

IV - articular-se com as unidades académicas da UFPR, de forma a contribuir com a politica
cultural da Universidade;

V - contribuir com a politica cultural da UFPR e do Estado do Parana; e

VI - propor projetos que tenham a inclusdo cultural como objetivo maior e disseminar novas
oportunidades para criancas e jovens, estudantes de escolas publicas.

Paragrafo unico - O Grupo de MPB da UFPR est4 vinculado a Coordenadoria de Cultura da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura, que viabiliza seu funcionamento, fornecendo espaco fisico,
pessoal especializado, material de consumo e equipamentos necessarios.
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CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 3° O Grupo de MPB da UFPR deve ser coordenado por um Regente, que devera pertencer
ao quadro de servidores da UFPR, no cargo de regente, e indicado pela Coordenadoria de
Cultura.

Art. 4° Compete ao Regente:

I — propor a programagcao artistica do Grupo de MPB e suas apresentacdes;

IT — programar e realizar os ensaios para o preparo do Grupo de MPB e suas apresentagdes;

IIT — atuar no calendério de programacao institucional da UFPR, participando de eventos culturais
e cientificos, festivais e mostras;

IV - elaborar edital com requisitos para inscri¢ao e critérios de decisdo para o ingresso no Grupo
de MPB, divulgar processo seletivo para entrada de novos integrantes e encaminhar o documento
para apreciagdo da Coordenadoria de Cultura e Gabinete da Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;

V — submeter a composi¢do da Banca de Sele¢do a Coordenadoria de Cultura, estabelecendo a
participagdo de profissionais internos e externos a UFPR, sob sua presidéncia;

VI — propor a participagdo de instrumentistas, regentes e solistas, desde que ndo haja restricao
legal pelas normas da UFPR, para integrarem a programacao artistica;

VII — elaborar, ao final de cada ano, o relatério de atividades e encaminhar para aprecia¢do da
Coordenadoria de Cultura;

VIII — assessorar a Coordenadoria de Cultura nas decisdes que se fizerem necessarias para o bom
andamento das atividades artisticas do Grupo de MPB da UFPR; e

IX — atuar na formacao e aperfeigoamento artistico de seus integrantes.

CAPITULO III
DOS INTEGRANTES

Art. 5° Poderao ser integrantes do Grupo de MPB da Universidade Federal do Parana: estudantes
de graduacdo e pos-graduacdo da UFPR, assim como servidores docentes e técnico-
administrativos desta Universidade e membros amadores da comunidade.

Paragrafo unico - Os membros externos ¢ estudantes ndo manterdo qualquer vinculo empregaticio
com a UFPR.
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Art. 6° Para o ingresso no Grupo de MPB da UFPR os candidatos devem ser submetidos a teste
seletivo:

I — ordinariamente, no inicio de cada ano;

IT — extraordinariamente, em qualquer época do ano.

Art. 7° Sao atribui¢des dos integrantes:

I — comparecer a um minimo de 75% dos ensaios, comprovado com ficha de frequéncia;

IT — comparecer as apresentagdes ¢ atividades do Grupo de MPB da UFPR.

Paragrafo unico - O ndo comparecimento ao percentual minimo de ensaios ou trés faltas
consecutivas ndo justificadas implica no desligamento do integrante que devera ser comunicado

oficialmente bem como a Coordenadoria de Cultura.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° O Grupo de MPB da UFPR deve ter um Conselho Disciplinar, composto pelo Regente,
pelo Coordenador de Cultura e por um representante dos integrantes do Grupo, escolhido pelo

grupo e com mandato de um ano.

Paragrafo Unico - Cabe ao Conselho Disciplinar a analise de faltas disciplinares dos integrantes
do Grupo de MPB da UFPR e responsabilizar-se por encaminhamentos internos na UFPR.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do Artistica em conjunto com o
Coordenador de Cultura e o Pro-reitor de Extensao e Cultura.

Art. 10 Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicacgdo.

Sala de Sessoes, em 24 de abril de 2013.

Rogério Andrade Mulinari
Presidente em Exercicio
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