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: = = : MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
[AALill} CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N2 27/25 - COUN

Institui e regulamenta o Programa de Assisténcia Estudantil - PAE, da
Universidade Federal do Parand.

O CONSELHO UNIVERSITARIO - COUN, 6rgio normativo, consultivo e deliberativo da Administragdo Superior da Universidade Federal do Parand -
UFPR, em 17 de dezembro de 2025, no uso das atribui¢cGes que lhe confere o art. 23 do Estatuto da UFPR, com base no parecer exarado pela comissdo especial
constituida por Vanessa Marion Andreoli [Presidente], André Vinicius Martinez Gongalves, Diego Daniel Medeiros da Silva e Wesley Martins de Almeida (doc. SEI
n2 8478744), no processo n2 066204,/2025-00,

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Regulamentar o Programa de Assisténcia Estudantil - PAE da Universidade Federal do Parana - UFPR, voltado a pessoas estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica e outras condigdes que impactem sua permanéncia na formagdo universitaria.

§12 O PAE tem como objetivo atender prioritariamente pessoas estudantes em vulnerabilidade socioeconémica regularmente matriculadas em cursos
superiores presenciais de graduagdo e em cursos presenciais de educagdo profissional técnica de nivel médio, conforme estabelecido na legislagdo vigente.

§29 Estudantes matriculados em cursos presenciais de mestrado e de doutorado poderdo participar de programas de assisténcia estudantil se houver
disponibilidade orgamentaria.

§32 Estudantes de outras modalidades de ensino poderdo ser atendidos em programas de assisténcia estudantil, desde que financiados com recursos préprios
da Universidade, condicionados a disponibilidade orgamentaria e distintos daqueles previstos na Politica Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES.

§42 Estudantes com deficiéncia que necessitarem de acompanhamento pedagdgico para sua permanéncia na educagdo superior terdo direito a auxilios
especificos, independentemente da andlise de origem escolar ou de renda.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E PRINCIPIOS

Art. 22 O Programa de Assisténcia Estudantil - PAE tem como finalidade implementar a PNAES, prevista na Lei n° 14.914/2024, no dmbito da Universidade
Federal do Parand. O Programa busca promover a democratizagdo do acesso a educagdo superior e a educagdo profissional, cientifica e tecnoldgica publica
federal, visando condigdes de inclusdo, pertencimento e permanéncia das pessoas estudantes, com vistas a conclusdo de seus cursos.

Art. 32 O PAE na UFPR sera regido pelos seguintes principios:

|- ainclusdo e a equidade social;

Il - a promogdo da saude e do bem-estar da comunidade estudantil;

Il - a permanéncia estudantil e a redugdo das taxas de retengdo e evasdo;

IV - a participagdo social e o controle democratico da comunidade académica na formulagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas de assisténcia;

V - a ndo discriminagdo e a garantia de direitos, respeitando a diversidade étnico-racial, de género, de sexualidades, geracional, territorial, cultural e de pessoas
com deficiéncia;

VI - a valorizagdo e a promogdo da participagdo social e politica da comunidade estudantil, de forma direta ou por meio de suas representagdes legitimas;
VIl - a publicidade, a ampla divulgag¢do e a transparéncia na gestdo orgamentaria e administrativa das agdes de assisténcia estudantil;
VIIl - a integragdo entre ensino, pesquisa e extensdo no desenvolvimento e na implementagdo das politicas de assisténcia estudantil; e

IX - a intersetorialidade e a articulagdo entre setores internos e externos a UFPR visando a efetividade das politicas de inclusdo, permanéncia e assisténcia
estudantil.

Art. 42 Em consonancia com os principios estabelecidos anteriormente, o PAE tem como objetivos:

| - democratizar o acesso e garantir a permanéncia estudantil, promovendo a inclusdo social e o éxito académico, com foco prioritario na pessoa estudante em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica;

Il - minimizar os efeitos das desigualdades sociais, econdmicas, territoriais e regionais a permanéncia estudantil, favorecendo a conclusdo dos cursos de
graduacdo;

Il - promover o bem-estar, a qualidade de vida e o desenvolvimento integral de estudantes por meio de a¢des no ambito da assisténcia estudantil;
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IV - desenvolver estratégias de apoio psicossocial por meio de agBes intersetoriais e interinstitucionais que considerem as mdltiplas dimensGes da vida
estudantil;

V - estimular iniciativas de ensino, pesquisa e extensdo voltadas a formulagdo, implementacdo e avaliagdo da politica de assisténcia estudantil;

VI - garantir a defesa de direitos, a inclusdo e o respeito a diversidade da comunidade estudantil, em suas multiplas dimens&es: étnico-racial, de género, de
sexualidades, geracional, territorial, entre outras;

VIl - monitorar e avaliar de forma continua as politicas de assisténcia, inclusdo e permanéncia na UFPR, com base em evidéncias e indicadores sociais e
educacionais;

VIIl - incentivar o protagonismo estudantil, assegurando sua participagdo ativa e representativa na construcdo, no acompanhamento e na avaliagdo das politicas
de assisténcia, inclusdo e permanéncia;

IX - fomentar a participagdo de docentes e técnicos-administrativos na formulagdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagdo das politicas de assisténcia
estudantil;

X - promover a transparéncia orgamentdria e a ampla divulgagdo das agGes, critérios, programas e investimentos relacionados a politica de assisténcia estudantil;
e

XI - desenvolver e fortalecer agbes voltadas a promogdo da sadde integral da comunidade estudantil, considerando os determinantes sociais da satde;

CAPITULO Il
DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL - PAE

Art. 52 O PAE consiste em um conjunto integrado de a¢gdes que visam primordialmente promover a permanéncia, bem-estar e o éxito académico de pessoas
estudantes, por meio da oferta de condi¢des adequadas a sua vivéncia no ambiente universitario.

§ 12 A concessdo de auxilios financiados pela Politica Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAES estara ordinariamente condicionada a pessoa estudante
integrante de grupo familiar em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, observando-se o limite de renda bruta familiar mensal per capita de até 1 (um)
salario-minimo nacional, conforme disposto na Lei 14.914/2024;

§ 22 A concessdo de auxilios financiados com recursos proprios da UFPR podera contemplar a pessoa estudante com renda bruta familiar mensal per capita
acima de 1 (um) e até 1,5 (um e meio) saldrio-minimo nacional, desde que a pessoa beneficidria atenda a pelo menos a um dos seguintes critérios:

| - ter cursado o ensino médio integralmente em rede publica de educagéo;

Il - ter cursado o ensino médio em rede privada de educagdo, na condigdo de bolsista integral;

Il - estar matriculada em vaga reservada conforme a Lei n2 12.711/2012;

IV- ser pessoa egressa de entidade ou abrigo institucional, ndo tendo sido adotada até a idade de saida;
V - ser quilombola, indigena ou pertencente a povos e comunidades tradicionais;

VI - ser estudante estrangeiro em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica ou refugiado.

VIl - ser pessoa negra aprovada em vagas ndo reservadas, conforme a Lei n® 12.711/2012; ou

VIIl - ser pessoa com deficiéncia (PCD).

Art. 62 As agBes do PAE serdo desenvolvidas mediante a concessdo de auxilios e beneficios as pessoas estudantes e poderdo ser classificadas nas seguintes
modalidades:

| - Auxilio Trajetdria Estudantil: auxilio financeiro destinado a custear despesas basicas relacionadas a vida académica e ao desenvolvimento de atividades
formativas da pessoa estudante;

Il - Auxilio Moradia: destina-se exclusivamente a pessoa estudante que resida em imdvel alugado, individual ou compartilhado, em municipio distinto daquele
onde se localiza o domicilio de sua familia;

Il - Auxilio Refeigdo: poderd ser concedido em uma entre duas formas distintas:
a) isengdo: insengdo de pagamento das refeicdes nos Restaurantes Universitarios da UFPR; ou

b) pecuniario: depdsito em dinheiro na conta corrente da pessoa estudante beneficiaria, na hipdtese de os Restaurantes Universitarios da UFPR de sua localidade
estarem fechados ou a localidade onde ocorram as atividades académicas ndo dispor de um Restaurante Universitario da UFPR, ressalvadas as peculiaridades do
Curso de Licenciatura e Educagdo do Campo, do Setor Litoral;

IV - Auxilio Permanéncia Parental: auxilio financeiro para pessoa estudante responsavel por filho(a) ou dependente que resida com ela em idade pré-escolar,
menores de seis anos;

V - Auxilio Moradia Temporario: auxilio financeiro equivalente ao Auxilio Moradia, destinado a pessoa estudante que necessite de moradia temporaria na
localidade onde ocorrerdo atividades académicas presenciais por periodo reduzido;

VI - Auxilio Mobilidade: auxilio financeiro equivalente ao Auxilio Moradia, concedido a pessoa estudante em mobilidade académica, destinado a custear a
manutencdo de residéncia na cidade de origem do curso durante o periodo de permanéncia fora do pais.

VIl - Auxilio Contingencial: auxilio financeiro destinado a custear despesas basicas relacionadas a vida académica e ao desenvolvimento de atividades formativas
em situagdes de calamidade publica ou em circunstancias excepcionais ndo previstas em edital, a serem analisadas pela equipe da Pro-Reitoria de Pertencimento
e Politicas de Permanéncia Estudantil - P4E;

VIII - Auxilio Transporte: auxilio financeiro concedido a pessoa estudante para mobilidade e acesso as aulas e demais atividades de ensino, pesquisa e extensao,
em locais sem disponibilidade de transporte publico gratuito, considerando o tragado das vias publicas para acesso regular as instituicdes de ensino;

IX - Auxilio para Participagdo em Eventos Cientificos e Académicos: auxilio financeiro concedido a pessoa estudante para apoiar a participagdo em eventos
técnico-cientificos, esportivos, culturais ou de representagdo institucional;

X - Auxilio Esporte: beneficio que oferece vagas para pessoa estudante em praticas esportivas em instituicdes externas conveniadas ou vinculadas a UFPR;
XI - Auxilio para Pessoas Estudantes Gestantes ou Puérperas, compreendendo:

a) concessdo de recurso financeiro em parcela Unica;

b) concessdo de recurso financeiro a titulo de cesta basica, concedido até que a(s) crianga(s) complete(m) seis meses de idade; e

c) concessdo de kit enxoval para recém-nascidos, composto por itens de primeira necessidade para cuidados iniciais de bebés e suporte a maes no periodo pds-
parto;
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XII - Auxilio para Desenvolvimento de Atividades Artisticas e Culturais: auxilio financeiro para projetos individuais ou coletivos que promovam produgdo artistica,
cultural, cientifica ou tecnoldgica de relevancia social;

XIII - Empréstimo de notebooks: beneficio que consiste na cessdo temporaria de equipamentos a pessoa estudante para uso em atividades académicas;

XIV - Bolsa Permanéncia MEC: auxilio financeiro a estudantes indigenas, quilombolas, povos e comunidades tradicionais e demais grupos definidos pelo MEC, em
cursos de graduagdo presenciais das IFES, conforme critérios de edital especifico; e

XV - Auxilio Promisaes (Programa Milton Santos): auxilio financeiro a pessoa estudante estrangeiras matriculadas em instituicdes federais no ambito de
programas de cooperagao educacional ou cultural mantidos pelo Brasil.

§12 Nos campi fora de sede, o beneficio correspondente a modalidade Auxilio Moradia, inciso Il deste artigo, podera ser concedido a estudantes que residam em
municipios vizinhos ao campus, desde que comprovada a necessidade socioecondmica e a inviabilidade de residir no municipio sede.

§22 No caso dos cursos ofertados no municipio de Curitiba, ndo poderdo solicitar o beneficio correspondente a modalidade Auxilio Moradia, inciso Il deste
artigo, as pessoas estudantes que residam com seus familiares ou cujo nucleo familiar possua domicilio nesta capital ou nos seguintes municipios integrantes do
Ndcleo Urbano Central - NUC, definido pela Agéncia de Assuntos Metropolitanos do Parand - Amep, a excecdo de Itaperugu, Rio Branco do Sul, Balsa Nova e
Mandirituba:

| - Almirante Tamandaré;
Il - Araucaria;

Il - Campina Grande do Sul;
IV - Campo Largo;

V - Campo Magro;

VI - Colombo;

VII - Fazenda Rio Grande;
VIII - Pinhais;

IX - Piraquara;

X - Quatro Barras;

XI - Sdo José dos Pinhais.

§ 32 O beneficio correspondente ao Auxilio Permanéncia Parental, inciso IV deste artigo, podera ser estendido a pessoa estudante responsavel por filho(a) ou
dependente menor de 12 (doze) anos de idade e que tenha deficiéncia comprovada por laudo.

§42 O beneficio correspondente a Bolsa Permanéncia MEC, inciso XIV deste artigo, € acumulavel com bolsas académicas e outros auxilios estudantis, exceto com
o Auxilio Trajetdria Estudantil, inciso | deste artigo.

§5¢2 Os critérios de concessado dos beneficios correspondentes Auxilio Promisaes (Programa Milton Santos), inciso XV deste artigo, constardo em edital especifico.

Art. 72 O pagamento de qualquer dos auxilios previstos nesta Resolugdo sera realizado exclusivamente em conta bancaria de titularidade da pessoa estudante
beneficiaria, sendo vedado o depdsito em conta de terceiros.

Art. 82 Os processos seletivos dos auxilios e beneficios que compdem o PAE, bem como os valores correspondentes e a quantidade de auxilios a serem
concedidos, serdo definidos e divulgados por meio de editais.

Art. 92 Os recursos provenientes da PNAES poderdo ser utilizados na implementacdo de apoio a agdes de inclusdo e acessibilidade as pessoas estudantes da
UFPR, incluindo custeio e investimento.

Art. 10 Para fins de acompanhamento do PAE, serd instituida comissdo paritaria assim composta:

| - 4 (quatro) servidores(as) da P4E, cada qual com seu(sua) respectivo(a) suplente, com indicagdo de um(a) representante de cada coordenadoria da Pré-Reitoria;
e

Il - 4 (quatro) pessoas estudantes indicadas pelo DCE, cada qual acompanhada de seu(a) respectivo(a) suplente, assegurando-se que, no minimo, 2 (duas) das
pessoas estudantes indicadas, na condigdo de titular ou de suplente, sejam beneficidrias do PAE.

§ 12 As atribuigBes e o funcionamento da comissdo serdo definidos pelos préprios membros que a compdem, apds sua instalagdo, e formalizados em Instrugdo
Normativa da P4E.

§ 22 A comissdo tera mandato de 1 (um) ano, podendo seus membros ser reconduzidos de forma ilimitada.

§ 32 Qualquer pessoa estudante integrante da comissdo paritdria na condigdo de beneficidria do programa, na hipdtese de ser desvinculada do PAE ou da UFPR,
sera automaticamente substituida por sua respectiva pessoa suplente.

§ 42 Na hipdtese de vacancia simultanea de titular e suplente de qualquer representagdo estudantil, caberd ao DCE realizar nova indicagdo para recompor a
representagao.

A

5

t. 11 O PAE podera prever a concessao cumulativa de beneficios, desde que observados os critérios legais e regulamentares aplicaveis.
§12 E vedada a acumulagdo de mais de um beneficio que possua a mesma finalidade, ainda que previsto em editais distintos.

§22 A soma dos valores recebidos a titulo de beneficios de assisténcia estudantil ndo podera ultrapassar o equivalente a 1,5 (um e meio) saldrio-minimo vigente,
salvo excegdes expressamente previstas em norma federal especifica.

§32 A cumulatividade sempre deverd assegurar a finalidade publica do Programa e evitar sobreposigdo indevida de beneficios, preservando a equidade na
distribuigdo dos recursos orgamentarios.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS DE INSERGAO NO PROGRAMA E DA CONCESSAO DE SEUS AUXILIOS

Art. 12 Ainsergdo das pessoas estudantes no PAE se dara por meio do cadastramento socioecondmico, nas datas estabelecidas pela P4E, tendo como referéncia
o calenddrio académico a cada ano.

Art. 13 A concessdo dos beneficios do PAE terd por base indicadores de vulnerabilidade socioecondmica da pessoa estudante e de sua familia, mediante andlise
do cadastro, entrevista social e, quando necessario, visita domiciliar.

§12 A analise socioecondmica devera contemplar as dimensdes econdmicas e sociais, ndo se restringindo ao célculo da renda familiar, e sera orientada por
metodologia proposta pela equipe de Servi¢o Social da P4E/UFPR, validada pela comissdo paritaria de acompanhamento do PAE, prevista no art. 10 desta
Resolugdo, e posteriormente aprovada pelo(a) Pro-Reitor(a) de Pertencimento e Politicas de Permanéncia Estudantil.
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§22 A analise socioecondmica buscard compreender a totalidade contextualizada da realidade estudantil, observando, entre outros, os seguintes aspectos:
| - composi¢do do nucleo familiar;

Il - procedéncia escolar;

Il - condigBes de moradia da familia e da pessoa estudante;

IV - bens patrimoniais e recursos financeiros disponiveis;

V - situagdo ocupacional dos membros do grupo familiar;

VI - participagdo em programas de transferéncia de renda;

VIl - condigBes de saude da pessoa estudante e de seus familiares; e

VIII - identidade de género, raga/etnia e pertencimento a grupos em situagdo de vulnerabilidade.

§32 A analise socioecondmica observara os indicadores sociais.

§42 A analise socioecon6mica podera contemplar, de modo extraordinario e especifico:

| - entrevistas sociais;

I - contatos por e-mail e/ou telefone;

Il - atendimentos domiciliares;

IV - solicitagdo de documentagdao complementar; ou

V - pesquisa ativa de dados pessoalmente disponiveis.

§ 52 Os beneficios serdo concedidos de forma isolada ou combinada, conforme a andlise da vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 14 Os resultados das inscrigdes, bem como dos deferimentos (contemplados), lista de espera e indeferimentos (ndo contemplados) referentes a concessdo
dos auxilios previstos nesta Resolugdo, serdo divulgados por meio de edital.

CAPITULO V
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 15 N3o poderdo participar do processo seletivo as pessoas estudantes que se enquadrarem em qualquer das seguintes situagdes:
| - estudante com matricula temporaria (GRT ou GRI);

Il - estudante que tenha passado por processo de cancelamento de registro académico (jubilamento);

Il - estudante de graduagdo que possua dois ou mais diplomas de curso superior;

IV - estudante que recebeu, nos ultimos seis meses, penalidade administrativa grave prevista no Regimento Geral da UFPR.

V - estudante de pds-graduagdo stricto sensu que ja possua diploma de programas de pds-graduagdo lato sensu e stricto sensu;

VI - estudante com matricula em cursos na modalidade de educagdo a distancia (EaD).

Paragrafo Unico. A hipdtese prevista no inciso VI ndo exclui o acesso a beneficios de natureza nao financeira.

CAPITULO VI
DAS CONDICOES PARA CRITERIOS DE PERMANENCIA NOS PROGRAMAS

Art. 16 Para permanecer no Programa, deve-se atender aos critérios estabelecidos neste Regulamento ou estar em processo de acompanhamento pela Equipe
da P4E, conforme avaliagdo técnica.

§12 O ndo cumprimento de qualquer critério ndo resultara, por si s, na suspensdo automatica do beneficio, devendo ser realizada andlise individualizada e
contextualizada pela Equipe da P4E.

§22 A permanéncia podera ser condicionada a participagdo em orientagSes, atendimentos ou planos de acompanhamento definidos pela equipe técnica,
quando identificadas necessidades pedagdgicas, psicossociais ou socioecondmicas.

§32 A suspensdo do beneficio somente poderd ocorrer apods avaliagdo técnica, comunicagdo formal a pessoa estudante e observancia dos procedimentos
previstos neste Regulamento.

Art. 17 Para permanecer no programa, a pessoa estudante devera estar matriculada em, no minimo, uma disciplina obrigatéria por semestre ou ano letivo,
exceto se nos casos em que todas as obrigatdrias ja tenham sido cumpridas.

Art. 18 Para permanecer no programa, a pessoa estudante ndo poderd reduzir sua carga hordria para abaixo da carga horaria minima semestral ou anual exigida
pelo curso para a sua etapa curricular, sem apresentar justificativa a PAE.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a matricula em, no minimo, uma disciplina obrigatdria por semestre ou ano letivo, exceto se nos casos em que todas as
obrigatdrias ja tenham sido cumpridas.

Art. 19 Para permanecer no Programa, a pessoa estudante ndo se podera incorrer em reprovagao por falta nos seguintes casos:
| - quando matriculada em até duas disciplinas, ndo podera apresentar reprovagao por faltas;

Il - quando matriculada em trés ou quatro disciplinas, ndo podera apresentar mais que uma reprovagao por faltas;

IIl - quando matriculada em cinco ou mais disciplinas, ndo podera apresentar mais que duas reprovagdes por faltas.

Art. 20 Para permanecer no programa, a pessoa estudante devera manter, no periodo letivo, rendimento minimo de 50% nas disciplinas obrigatdrias ou
optativas em que estiver matriculada, ndo sendo consideradas, para essa analise, as disciplinas canceladas e aquelas cuja taxa geral de aprovagdo seja inferior a
50%.

§12 O rendimento sera avaliado de forma contextualizada pela equipe da P4E, considerando histérico escolar, area do curso, condigdes socioecondmicas e
fatores pedagdgicos e psicossociais.
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§22 A pessoa estudante devera atender as convocagBes realizadas nos prazos estabelecidos, as quais poderdo resultar em orientagdes, monitoramento
obrigatdrio ou elaboragdo de Plano Individual de Apoio Académico e Psicossocial - PIAAP.

§32 O rendimento inferior a 50% ndo implicara, por si sé, a suspensdo do beneficio, que somente podera ocorrer na hipdtese de, apds identificada a necessidade
de acompanhamento, a pessoa estudante ndo atender as convocagdes e orientagSes da equipe da P4E.

Art. 21 Para permanecer no Programa, a pessoa estudante deve estar matriculada por um periodo inferior a 150% do prazo previsto para a integralizagdo
curricular do seu curso.

§12 Na hipdtese de ocorrer mudancga de curso, o computo do periodo referido no caput deste artigo:
| - sera reiniciado, quando for a primeira mudanca de curso e tenha sido cumprido menos de 50% do prazo previsto para integralizagdo do curso; ou
Il - ndo serd reiniciado, quando for a segunda mudanga de curso ou tenha sido cumprido mais de 50% do prazo previsto para a integralizagdo do curso.

§22 Na hipdtese de, apdés uma mudanga de curso, a pessoa estudante retornar ao curso original, o prazo a ser computado volta a ser o do curso original,
descontado o periodo em que esteve matriculado no outro curso.

CAPITULO VI
DO ACOMPANHAMENTO PARA MANUTENGAO DOS AUXILIOS

Art. 22 Os estudantes que recebem os Auxilios da Assisténcia Estudantil poderdo ser acompanhados a qualquer tempo por equipe de profissionais da PAE.

Art. 23 O acompanhamento tem como objetivo a identificacdo de fatores que levaram ao descumprimento do critério de rendimento ou renda familiar e
compreenderd o levantamento e andlise continua, qualitativa e quantitativa, por parte da equipe de Pedagogia, do rendimento dos estudantes, com metodologia
baseada em evidéncias com apoio de critérios pedagdgicos.

§12 Por meio de edital préprio, serdo divulgados os nomes das pessoas estudantes que ndo atenderam aos requisitos de elegibilidade e obtiveram rendimento,
conforme estabelecido nesta Resolugdo e nos Editais especificos, e que, portanto, estardo sujeitas a suspensao, desligamento ou finalizagdo.

§22 Ao edital referido no §12 deste artigo cabera interposigdo de recurso administrativo, com a apresentagdo de justificativa do motivo do ndo atendimento ao
requisito ou descumprimento do rendimento pelo estudante.

CAPITULO VIII
DA SUSPENSAO E DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA E SEUS AUXILIOS

Art. 24 E assegurado a pessoa estudante o direito a recurso administrativo nas fases de sele¢do, acompanhamento, suspensdo e desligamento dos auxilios do
PAE da UFPR, garantindo-se o contraditdrio e a ampla defesa.

§12 Os procedimentos e prazos para interposi¢do de recursos nos processos seletivos serdo definidos nos respectivos editais, incluindo a obrigatoriedade de uso
do formuldrio eletrénico indicado pela P4E.

§22 Nos casos de suspensdo ou desligamento, a pessoa estudante serd notificada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias e podera apresentar recurso no
prazo de 10 (dez) dias corridos, mediante justificativa formal, para analise pela equipe técnica responsavel.

§32 Ap0ds a decisdo da equipe técnica, a pessoa estudante poderd apresentar recurso final a comissdo paritdria prevista no art. 10 desta Resolugdo, no prazo de
10 (dez) dias. A comissdo analisara exclusivamente aspectos formais e podera solicitar esclarecimentos adicionais. A decisdo constituird instancia final na esfera
administrativa da P4E, salvo surgimento de elementos novos que alterem substancialmente a analise anterior.

§42 O resultado dos recursos sera divulgado em até 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis mediante justificativa formal da P4E, considerando o volume de processos,
periodos de alta demanda ou necessidade de diligéncias adicionais.

§52 O recurso ndo tera efeito suspensivo, exceto nos casos de suspensdo ou desligamento, em que o pagamento do auxilio serd mantido até decisdo final.
Art. 25 A pessoa estudante serd desligada automaticamente dos Auxilios do PAE da UFPR nos seguintes casos:

| - solicitagdo do estudante;

Il - trancamento de matricula;

Il - perda de vinculo com o curso (diplomagdo, evasdo);

IV - recebimento de sang¢do administrativa de forma grave, nos termos do Regimento da UFPR;

V - ter integralizado 100% (cem por cento) da carga horaria curricular do curso, independente da data de colagdo ou formatura; ou

VI - a perda da condigdo de vulnerabilidade socioeconémica apés analise e parecer emitido pela equipe do Servigo Social.

Art. 26 A pessoa estudante podera ter os auxilios suspensos do PAE da UFPR nos seguintes casos:

| - na hipotese de a pessoa estudante em acompanhamento pelos programas institucionais de apoio e monitoramento que n3o atender, sem as devidas
justificativas e em até 20 (vinte) dias, as convocagdes realizadas por essas instancias; ou

Il - na hipdtese de haver descumprimento das condi¢des de permanéncia constantes no Capitulo VI desta Resolugdo.

§12 Além da suspensdo, poderd ocorrer o cancelamento dos auxilios, condicionado a parecer técnico da equipe de Pedagogia ou de Servigo Social, considerando
a analise das condi¢des que fundamentaram a concessdo.

§22 Todos os desligamentos e suspensdes previstos nesta Resolugdo serdo divulgados por meio de Edital especifico.

Art. 27 A suspensdo de auxilios ou a diminui¢do de seus valores, em razdo de restricdo orcamentdria, somente podera ocorrer mediante ato administrativo
formal e devidamente motivado, amparado em dados financeiros oficiais emitidos pelos 6rgdos competentes da Universidade ou pelos sistemas oficiais do
Governo Federal.

§12 A adogdo da medida exigird comunicagdo prévia ao Conselho de Planejamento e Administragdo - COPLAD, com apresentagdo dos indicadores financeiros
que justificam a necessidade de suspensao parcial ou total dos auxilios, bem como da estimativa de impacto sobre o programa.

§22 A suspensdo somente produzird efeitos apos a ciéncia formal do COPLAD e devera observar os principios da razoabilidade, proporcionalidade e continuidade
das politicas de assisténcia estudantil.

§32 Sempre que possivel, deverdo ser priorizadas alternativas que minimizem prejuizos as trajetérias académicas das pessoas estudantes, incluindo
replanejamento interno, remanejamentos permitidos e outras medidas de gestdo financeira.
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§42 A comissdo paritdria de acompanhamento do PAE sera comunicada das medidas previstas neste artigo, exclusivamente para fins de conhecimento e
acompanhamento, sem que tal comunicagdo gere qualquer etapa adicional, manifestacdo obrigatdria ou influéncia no processo decisério.

CAPITULO IX
DAS CONDICOES DOS ESTUDANTES DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU NO PAE

Art. 28 Para estudantes de pds-graduagdo stricto sensu, a vigéncia maxima dos Auxilios sera a prevista para a integralizagdo do curso, tal como prevista no
respectivo programa de pés-graduagdo.

§12 Serdo condigbes para concessdo dos Auxilios e para sua manutengdo:

| - atender as condig¢Ges de elegibilidade dispostas no art. 52 dessa Resolugdo;

I - estar regularmente matriculado(a) em programa de pds-graduagdo académico stricto sensu, ndo fazendo jus a concessdo os(as) alunos(as) especiais;

Il - apresentar a documentagdo a ser especificada em edital, comprovando sua condigdo de vulnerabilidade socioecondmica conforme disposto nessa Resolugdo;

IV - apresentar a Pro-Reitoria de Ps-Graduagdo - PROPG relatério anual das atividades realizadas (académicas e de pesquisa), com avaliagdo do(a) orientador(a),
informando também sobre desempenho e dificuldades vivenciadas, incluindo o histérico escolar cumulativo; e

V - ndo possuir mais que uma reprovagdo entre as disciplinas constantes na matriz curricular do respectivo programa de pds-graduagdo no periodo de vigéncia
do auxilio.

Art. 29 A pessoa estudante a quem tenha sido concedido Auxilios em curso da graduagdo serd permitida a concessdo de novos Auxilios na pds-graduagdo, com
vigéncia integralmente nova, desde que respeitados todos os demais requisitos da presente Resolugdo.

Art. 30 O processo de inser¢gdo, acompanhamento, suspensdo e desligamento do PAE serd executado pela PROPG e pela P4E.

Paragrafo Unico. As fontes de financiamento para estudantes da pds-graduagdo sdo aquelas dispostas nos §12 e §22 do art.5 desta Resolugdo.

CAPITULO X
DAS DENUNCIAS

Art. 31 As denuncias de irregularidades envolvendo pessoas estudantes beneficidrias serdo apuradas inicialmente por meio dos dispositivos normativos
institucionais especificos da P4E, podendo, conforme a natureza da denuncia, ser encaminhadas para outras instancias da UFPR.

Art. 32 A pessoa estudante, beneficidria dos auxilios, com comprovada omissdo de informag&es ou ainda, prestagdo de informagdes inveridicas, estard sujeita ao
cancelamento do beneficio e ressarcimento integral e corrigido dos valores recebidos indevidamente, sem prejuizo da eventual apuracdo de falta disciplinar e
civil.

CAPITULO XI
DAS COMPETENCIAS

Art. 33 Compete a Pro-Reitoria de Pertencimento e Politicas de Permanéncia Estudantil - P4E:

| - organizar e divulgar o calendario das agdes do Programa de Assisténcia Estudantil em conformidade com o Calendario Académico vigente;
Il - elaborar e divulgar os Editais de cada agdo e os Editais de acompanhamento e de resultados dos auxilios do PAE;

Il - acompanhar através de metodologias especificas a trajetéria académica estudantil; e

IV - zelar e dar transparéncia as informacg&es e dados concernentes ao PAE.

Art. 34 Compete a pessoa estudante beneficidria do Auxilio:

| - comparecer em data e horario definidos, quando solicitado ou convocado pela equipe da P4E;

Il - atender aos critérios estabelecidos para a concessdo dos Auxilios desta Resolugdo;

Il - manter os dados de cadastro atualizados;

IV - informar, imediatamente a P4E qualquer mudanga de renda ou condigdo socioecondmica, para atualizagdo de cadastro e consequente reclassificagdo;
V - acompanhar as noticias e Editais divulgados no portal da P4E; e

VI - dedicar-se aos estudos, ao bom desempenho académico e a progressdo no seu curso.

CAPITULO XII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 35 Ficam assegurados as pessoas estudantes beneficidarias do PROBEM todos os auxilios e beneficios concedidos com vigéncia contratual até julho de 2026,
mantendo-se integralmente as condi¢des estabelecidas pela Res. 31/09-COPLAD e pela Portaria n2 5/2025 - P4E, durante esse periodo.

§12 Os contratos e beneficios ativos do PROBEM permanecerdo validos e ininterruptos até julho de 2026, independentemente da publicagdo dos novos editais
do PAE.

§22 A migragdo das pessoas estudantes atendidas pelo PROBEM para o PAE ocorrera somente apds o término da vigéncia contratual prevista no caput deste
artigo.

§32 E vedada qualquer redugdo, suspensdo ou cancelamento dos beneficios concedidos pelo PROBEM antes de julho de 2026 motivada exclusivamente pela
mudanga normativa entre os Programas.
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CAPITULO Xl
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36 Serdo definidos documentos normativos de execugdo do PAE, cuja elaboragdo e validagdo estardo a cargo, respectivamente, de comisses técnicas

compostas por, no minimo, uma pessoa representante de cada equipe multiprofissional da P4E e da comissdo paritaria de acompanhamento do PAE prevista no
art. 10 desta Resolugdo.

Art. 37 Os casos omissos serdo resolvidos pela P4E.
Art. 38 Fica revogada a Res. 31/09 - COPLAD.

Art. 39 Esta Resolugdo entra em vigor da data de sua publicagdo.

Marcos Sfair Sunye
Presidente

Publicada originalmente em 30/12/2025
Retificada com base na Portaria COUN 001, de 09 de janeiro de 2026
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