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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

PORTARIA N2 001 COPLAD, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026

Retificagbes dos incisos | e Il do art. 4%, do §9° do art. 6
e do art. 10 da Resolugéo n® 43/25-COPLAD, em cujas
redag¢des foram identificados erros materiais.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO - COPLAD, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 30 do
Estatuto da UFPR e com base no constante no Proc. 065362/2025-34, em particular o Despacho Decisério n2 4 (Doc.
SEl 8537884),

RESOLVE:

Art. 12 Retificar o inciso | do art. 42 da Resolugdo n2 43/25-COPLAD, de tal forma que, onde se lé “| -
presencial: até 100% dos elegiveis previstos no Art. 22 desta Resolucdo;” leia-se:
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“I'- 1 - presencial: até 100% dos elegiveis previstos no Art. 32 desta Resolugao;”

Art. 22 Retificar o inciso Il do art. 42 da Resolugdo n2 43/25-COPLAD, de tal forma que, onde se Ié “Il -
teletrabalho: até 100% dos elegiveis previstos no Art. 22 desta Resolucdo.” leia-se:

“Il - teletrabalho: até 100% dos elegiveis previstos no Art. 32 desta Resolugao.”

Art. 32 Retificar o §992 do art. 6 da Resolu¢do n? 43/25-COPLAD de tal forma que, onde se 1&é “§92 O
previsto no §72 deste artoigo ndo se aplica ao retorno, a seu érgao de origem, de servidores publicos que
tenham sido movimentados para outros érgdos ou entidades nas hipdteses de cessdao ou alteracdo de
exercicio para composicdo da forca de trabalho, que ja estavam em teletrabalho (parcial ou integral) em
seu 6rgdo ou entidade de origem.”, leia-se:

"§92 O previsto no §72 deste artigo ndo se aplica ao retorno, a seu 6rgao de origem, de
servidores publicos que tenham sido movimentados para outros orgdaos ou entidades
nas hipdteses de cessdo ou alteragdo de exercicio para composicao da forca de trabalho,
gue ja estavam em teletrabalho (parcial ou integral) em seu 6érgdo ou entidade de
origem."
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Art. 42 Retificar o art. 10 da Resolugdo n2 43/25-COPLAD, de tal forma que, onde se 1é “Art. 10 A gestdo
do PGD na UFPR, definida pela presente Resolucdo, ficara a cargo do Comité Gestor do PGD (CGPGD),
nomeado pela Reitoria.//§12 O Comité Gestor do PGD da UFPR sera presidido pelo(a) Pré-Reitor(a) de
Gestdo de Pessoas e composto pelos seguintes membros:/I - 02 (dois) representantes da Pro-reitoria de
Gestdo de Pessoas;/Il - 02 (dois) representantes da Pré-reitoria de Planejamento e Dados (PROPLAD),
sendo 01 (um) deles vinculado a Tecnologia da Informacdo;/Ill - 01 (um) representante do Gabinete do
Reitor (GR);/IV - 01 (um) representante TAE dos Conselhos Superiores da UFPR;/V - 01 (um) representante
da Comissdo Interna de Supervisdo da Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagdo (CIS-UFPR);/VI -
01 (um) representante da APUFPR-Secdo Sindical;/VIl - 01 (um) representante do Sindicato dos
Trabalhadores em Educacdo das Instituicdes Federais de Ensino Superior no Estado do Parana (Sinditest-
PR); e/VIIl - Os membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento do PGD.//§22 Os membros que
compdem a Comissdo da Rede PGD nacional, responsdveis pela divulgacdo de a¢des de desenvolvimento
relacionadas ao Programa de Gestdao e Desempenho, deverdo estar entre os indicados para a formacao do
CGPGD.//832 A implementacdo do Programa de Gestdo e Desempenho serd regulamentada por
normativas especificas, editadas pela PROGEPE, a serem elaboradas com a participa¢cdao do Comité Gestor
do PGD da UFPR. As normativas versardo sobre:/l - metodologia de estabelecimento e acompanhamento
de metas e indicadores para avaliacdo do programa;/Il - procedimentos para adesdo, avaliacdo e revisdo
periddica do PGD;/Ill - regras para a utilizacdo de ferramentas e tecnologias de suporte ao trabalho
remoto;/IV - diretrizes para a capacita¢do e suporte aos participantes do Programa com a coparticipagdo
de demais unidades e coordenadorias responsdveis pela capacitacio e formacdo continuada dos
servidores; e/V - atualizacBes e revisGes normativas necessarias ao funcionamento do PGD na UFPR.//§42
A gestdo do PGD da UFPR também sera acompanhada pela Comissdao Permanente de Acompanhamento
do PGD da UFPR, de carater consultivo, para fins de:/I - certificar o cumprimento do disposto nesta
Resolugdo e nas demais normativas vigentes sobre o tema;/Il - dirimir dividas e emitir orientacdes
necessarias a execu¢do do disposto nesta Resolucdo;/Ill - monitorar a execu¢do do PGD no ambito da
UFPR;/IV - participar dos processos de avaliagdo do PGD no ambito da UFPR; e/V - atuar na mediagdo de
possiveis conflitos no ambito local e na socializacdo de informagcbGes necessarias para o cumprimento
adequado das diretrizes e normas do PGD.//§52 A Comissdo Permanente de Acompanhamento do PGD
serd composta por 06 (seis) membros.//§62 Os casos omissos serdo encaminhados a Pro-reitoria de
Gestdo de Pessoas e apreciados pelo Comité Gestor do PGD.” leia-se:

“Art. 10 A gestdo do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da UFPR sera
acompanhada pela Comissao Permanente de Acompanhamento do PGD da UFPR, de
carater consultivo, com as seguintes atribuigdes:

| - certificar o cumprimento do disposto nesta Resolucdo e nas demais normativas
vigentes sobre o tema;

Il - monitorar a execuc¢do do PGD no ambito da UFPR;
Il - participar dos processos de avaliagdo do PGD no ambito da UFPR; e

IV - atuar na mediacdo de possiveis conflitos no ambito local e na socializacdo de
informacdes necessarias para o cumprimento adequado das diretrizes e normas do PGD.

Paragrafo Unico. A Comissdao Permanente de Acompanhamento do PGD sera composta
por seis membros.”

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

MARCOS SFAIR SUNYE
Presidente do COPLAD
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Documento assinado eletronicamente por MARCOS SFAIR SUNYE, REITOR (A), em 06/02/2026,
as 15:13, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sel’ o

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23075.065362/2025-34 SEI n2 8571061
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