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—_— -~ MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
vy CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

RESOLUCAO N2 16/26-COPLAD

Fixa o Regimento da Superintendéncia do Escritério de Relagoes
Internacionais - ERI, da Universidade Federal do Parand.

O CONSELHO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO - COPLAD, érgdo normativo, consultivo e deliberativo da administragdo superior da
Universidade Federal do Parana - UFPR, em 26 de maio de 2026, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 18 do Estatuto da UFPR, com base no parecer do
conselheiro Andersson Barison (doc. SEI 8884814), no processo n2 021180/2026-32,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento da Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais - ERI da Universidade Federal do Parana - UFPR.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 A Superintendéncia do Escritdrio de RelagBes Internacionais é érgdo executivo e deliberativo, no ambito de suas competéncias, responsavel por elaborar,
planejar, organizar, propor, incentivar, coordenar, supervisar, acompanhar e fiscalizar as atividades e politicas de internacionalizagdo.

§ 12 Além das atribuigdes estatutdrias e regimentais, a ERI trabalhard por delegagdo de poderes do(a) Reitor(a).

§ 22 A Superintendéncia do Escritério de RelagBes Internacionais sera dirigida por um(a) Superintendente, designado(a) pelo(a) Reitor(a) da UFPR.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 32 A Superintendéncia do Escritério de Relagdes Internacionais tem por finalidade responder pelas politicas institucionais de internacionalizagdo, em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da UFPR, para promover a inser¢do global da Universidade por meio da articulagdo entre
unidades académicas, administrativas e relagdes com parceiros nacionais e internacionais.

Art. 42 Compete a Superintendéncia do Escritdrio de Relagdes Internacionais:

| - representar institucionalmente a UFPR em assuntos de cooperagdo, mobilidade e internacionalizagdo, nos ambitos interno e externo;
Il - aprovar e supervisionar acordos e atos administrativos de cooperagdo internacional, observada a legislagdo vigente;

Il - coordenar a formulagdo, implementagdo e avaliagdo da Politica de Internacionalizagdo da UFPR, em consonancia com o PDI;

IV - desenvolver, em articulagdo com todas as unidades, agdes e programas de internacionalizagdo que abranjam transversalmente a Universidade, da graduagdo
a pés-graduagdo;

V - gerenciar, autorizar e supervisionar a execugdo orcamentdria e a prestagdo de contas das a¢des de internacionalizacdo desenvolvidas pela Superintendéncia
do Escritério de RelagGes Internacionais;

VI - designar grupos de trabalho e comissdes tematicas;

VIl - deliberar sobre prioridades, alocagdo de pessoal e recursos entre as coordenadorias e unidades;
VIIl - convocar e presidir reuniGes da Superintendéncia do Escritério de RelagSes Internacionais;

IX - validar entregas, submeter relatdrios e resultados ao(a) Reitor(a);

X - supervisionar, coordenar e orientar as atividades das coordenadorias e unidades que compdem a sua estrutura organizacional, a partir do planejamento anual
do Escritorio de RelagBes Internacionais;

Xl - desenvolver estratégias de captacdo de recursos para financiamento das agles de internacionalizagdo junto as coordenadorias e unidades da
Superintendéncia do Escritério de RelagBes Internacionais (ERI);

XII - promover a articulagdo entre as unidades académicas, administrativas e parceiros nacionais e internacionais;
XIII - representar a UFPR em féruns, redes e eventos de cooperagdo internacional;

XIV - propor diretrizes para acordos, convénios e programas internacionais;

XV - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as a¢Ges institucionais de internacionalizagdo;

XVI - apoiar a elaboragdo de planos estratégicos, operacionais e instrugdes normativas, em articulagdo com as coordenadorias e unidades da Superintendéncia
do Escritério de RelagBes Internacionais;

XVII - estruturar e manter o portfélio institucional de projetos de internacionalizagdo;
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XVIII - apoiar processos de avaliagdo institucional e benchmarking internacional;
XIX - desenvolver metodologias e instrumentos de gestdo de projetos para uso interno;

XX - articular parcerias, politicas, programas e projetos com pro-reitorias, superintendéncias, unidades académicas e parceiros externos que busquem fortalecer
a presenca da UFPR na comunidade internacional, em todas as dreas de conhecimento;

XXI - designar comités internos para assuntos relacionados a Superintendéncia do Escritdrio de Relagdes Internacionais);
XXII - expedir atos normativos no ambito de sua competéncia, quando delegados ou aprovados por instancias superiores; e

XXIII - exercer outras atribuigGes, relacionadas a internacionalizagdo, designadas pela Reitoria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 Compdem a Superintendéncia do Escritdrio de Relagdes Internacionais - ERI:

| - Unidade de Apoio Administrativo - UAA;

Il - Unidade de Controle e Execugdo Orgamentdria - UCEO;

Il - Coordenadoria de Cooperagdo e Mobilidade Internacional - CCMI;

IV - Coordenadoria de Acolhimento e Trajetérias Académicas de Estudantes Internacionais e Migrantes - CATRIM; e

V - Coordenadoria de Politicas Linguisticas - CPL.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO(A) SUPERINTENDENTE E DAS COORDENADORIAS E UNIDADES

Segao |
Do(a) Superintendente do Escritério de Relagbes Internacionais

Art. 62 Compete ao(a) Superintendente do Escritério de Relagdes Internacionais:

| - coordenar, superintender e fiscalizar as atividades da Superintendéncia do Escritério de Relagdes Internacionais;

Il - representar a UFPR nos ambitos interno e externo, nas dreas de competéncia da Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais;
Il - assinar acordos, convénios e demais instrumentos de cooperagdo internacional, quando devidamente autorizado(a);

IV - ordenar despesas no ambito da Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais, conforme delegacgdo do(a) Reitor(a);
V - submeter a apreciagdo da Reitoria propostas, relatérios e documentos de interesse institucional;

VI - supervisionar a execugdo dos planos de trabalho das unidades;

VII - instituir Comités Técnicos Transversais para temas estratégicos, entre os quais:

a) Comité Assessor;

b) Comité de Cotutela;

¢) Comité COIL/EMI;

d) Comité de Acolhimento; e

e) Comité do Programa Professor Leitor.

frentreoutros:

VIII - exercer outras atribui¢Bes inerentes a fungdo ou delegadas pelo(a) Reitor(a).

Secao ll
Da Unidade de Apoio Administrativo - UAA

Art. 72 Compete a Unidade de Apoio Administrativo - UAA:

| - prestar suporte administrativo geral a Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais atendendo as demandas administrativas conforme
necessidade;

I - realizar a abertura, resposta, tramitagcdo e conclusdo de processos administrativos no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI;

Ill - recepcionar, encaminhar e responder as demandas provenientes do enderego eletrénico institucional da Superintendéncia do Escritério de RelagGes
Internacionais;

IV - prestar apoio logistico em reuniGes institucionais relacionadas a internacionalizagdo;
V - elaborar documentos administrativos, tais como oficios, memorandos e despachos;

VI - estruturar e encaminhar os Informes da Internacionalizagdo, quinzenalmente, assegurando a comunicagdo institucional e a visibilidade da Superintendéncia
do Escritério de RelagGes Internacionais;

VIl - apoiar a execugdo de editais e portarias gerais da Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais, conforme demanda;
VIII - zelar pela manutengdo e conservagdo do espago fisico;
IX - controlar os bens de consumo provenientes do almoxarifado;

X - auxiliar nas rotinas de recursos humanos, prestando suporte aos servidores quanto ao Programa de Gestdo e Desempenho - PGD e atuando nos
procedimentos de contratagdes em geral, tais como de servidores, estagiarios e bolsistas;
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XI - atuar como base de sustentagdo administrativa, assegurando o bom andamento e a adogdo de boas praticas de gestdo no dmbito da Superintendéncia do
Escritério de RelagGes Internacionais ; e

XII - condensar os relatdrios provenientes de outras coordenadorias e elaborar relatérios préprios, periddicos e indicadores das agdes da Unidade.

Paragrafo Unico. Ao(A) Chefe da Unidade de Apoio Administrativo incumbe orientar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das acdes de sua area de
competéncia, respondendo pelas atividades operacionais e administrativas a ela vinculadas.

Secao Il
Da Unidade de Controle e Execugdo Orgamentaria - UCEO

Art. 82 Compete a Unidade de Controle e Execugdo Orgcamentadria - UCEO:

| - apoiar o planejamento orgamentario e financeiro da Superintendéncia do Escritério de Relagdes Internacionais, fornecendo os dados necessarios para a
tomada de decisdo do(a) Ordenador(a) de Despesas;

Il - proceder a execugdo e ao controle orgamentario no sistema orgamentario e financeiro da UFPR;

Il - realizar o cadastro de credores no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal - SIAFI para pagamento de bolsas e auxilios concedidos
pela Superintendéncia;

IV - instruir e acompanhar processos de empenhamento de despesas, aquisicdo de bens e materiais, contratagdo de servigos e pagamento de fornecedores;
V - tramitar os processos relativos a concessdo de diarias e passagens e ao registro de viagens no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens - SCDP;
VI - gerenciar pagamentos de bolsas, auxilios e programas concedidos no ambito da Superintendéncia do Escritério de Relagdes Internacionais;

VIl - elaborar relatérios e demonstrativos orgamentarios e financeiros periddicos da Superintendéncia do Escritério de RelagBes Internacionais e indicadores das
a¢oes da Unidade;

VIIl - apoiar estratégias e agdes de captagdo de recursos e de captagdo de financiamento internacional; e
IX - disponibilizar informagBes sobre os recursos executados na Superintendéncia do Escritdrio de Relagdes Internacionais.

Paragrafo unico. Ao(a) Chefe da Unidade de Controle e Execugdo Orgamentdria incumbe orientar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das a¢des de sua
area de competéncia, respondendo pelas atividades operacionais e administrativas a ela vinculadas.

Segdo IV
Da Coordenadoria de Cooperagdo e Mobilidade Internacional - CCMI

Art. 92 Compete a Coordenadoria de Cooperagdo e Mobilidade Internacional - CCMI:

| - coordenar o processo de elaboragdo, negociagdo, acompanhamento e renovagdo de acordos e convénios internacionais;
Il - gerenciar e fortalecer redes de cooperagdo interinstitucional relacionadas a internacionalizagdo;

Il - apoiar a submissdo de projetos internacionais de pesquisa e cooperagdo académica;

IV - manter banco de dados atualizado de acordos e parcerias internacionais da UFPR;

V - acompanhar e gerir programas e editais de intercdmbio e mobilidade internacional nas diversas modalidades;

VI - organizar visitas institucionais de carater internacional vinculadas a Superintendéncia do Escritério de RelagGes Internacionais;
VII - apoiar a recepgao de visitantes internacionais de interesse institucional;

VIl - apoiar agdes de captagdo de fomento internacional;

IX - mapear oportunidades de mobilidade e cooperagdo a comunidade universitaria;

X - instrumentalizar acordos e convénios internacionais para revisdo juridica e institucional;

XI - elaborar, apoiar e/ou gerenciar editais de sele¢do internos a UFPR para a¢des de internacionaliza¢do;

Xl - acompanhar as trajetdrias académicas dos estudantes em mobilidade, em didlogo com coordenagbes de curso, setores académicos e unidades
administrativas, visando a promogao de condi¢des adequadas de permanéncia e sucesso académico;

Xl - contribuir com a elaboragdo de conteudo para os informes da internacionalizagdo;

XIV - elaborar relatérios periddicos e indicadores das a¢des da Coordenadoria; e

XV - apoiar atividades relativas a promogdo da internacionaliza¢do junto a Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extensdo - SIEPE.
Paragrafo Unico. Compete ao(a) Coordenador(a) de Cooperagdo e Mobilidade Internacional:

| - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades e os(as) servidores(as) lotados na respectiva Coordenadoria;

Il - elaborar o plano anual de trabalho da Coordenadoria e acompanhar sua execugdo; e

Il - colaborar com as demais unidades da Superintendéncia e da Universidade para a consecugdo dos objetivos institucionais relacionados a internacionalizagdo.

Se¢do V
Da Coordenadoria de Acolhimento e Trajetérias Académicas de Estudantes Internacionais e Migrantes - CATRIM

Art. 10. Compete a Coordenadoria de Acolhimento e Trajetérias Académicas de Estudantes Internacionais e Migrantes - CATRIM:

| - planejar, coordenar e implementar as politicas institucionais de acolhimento, integracdo académica e acompanhamento de estudantes internacionais e
migrantes na UFPR, nos cursos de graduagdo;

Il - planejar, coordenar e avaliar as politicas institucionais relativas ao ingresso de estudantes migrantes nos cursos de graduagdo da UFPR;
Il - coordenar, no ambito da UFPR, a implementagdo e o acompanhamento do Programa Estudante-Convénio de Graduagdo - PEC-G;

IV - realizar o acolhimento institucional de estudantes migrantes ingressantes nos cursos de graduagdo, promovendo acGes de recepgdo, orientagdo académica e
integragdo a vida universitaria;

V - orientar estudantes migrantes quanto aos procedimentos académicos, administrativos e institucionais relacionados a matricula, registro académico,
regularidade migratdria e demais demandas vinculadas a sua permanéncia na UFPR;
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VI - acompanhar as trajetdrias académicas dos estudantes migrantes, em didlogo com coordenagdes de curso, setores académicos e unidades administrativas,
visando a promogdo de condigdes adequadas de permanéncia e sucesso académico;

VIl - articular encaminhamentos institucionais voltados a permanéncia estudantil, incluindo o acesso as politicas universitarias de assisténcia estudantil, saude,
apoio pedagdgico e apoio psicossocial do estudante migrante, refugiado, solicitante de refigio e portador de visto de acolhida humanitaria;

VIII - atuar na mediagdo institucional em situagdes que envolvam vulnerabilidades académicas, sociais, documentais ou migratdrias de estudantes internacionais;
IX - implementar e acompanhar programas institucionais voltados a integracdo académica e institucional de estudantes migrantes;
X - articular agdes formativas, cursos, disciplinas e eventos relacionados as tematicas da migragéo, reflgio e direitos humanos no ambito da educagdo superior;

Xl - contribuir para a promogdo de um ambiente universitario inclusivo, atuando no enfrentamento a xenofobia, ao racismo e a outras formas de discriminagdo
dirigidas a estudantes migrantes;

Xl - coletar, sistematizar e monitorar dados institucionais relativos ao ingresso, a permanéncia e as trajetdrias académicas de estudantes internacionais e
migrantes na UFPR;

XlII - estabelecer, coordenar e orientar, no ambito institucional, as agdes de acolhimento voltadas a estudantes de graduagdo migrantes, refugiados e portadores
de visto de acolhida humanitaria, atuando como instancia de referéncia para a interlocugdo com organismos nacionais e internacionais, missdes diplomaticas,
organizagBes da sociedade civil e instituicbes parceiras, incluindo a coordenagdo e articulagdo das iniciativas académicas vinculadas a Catedra Sérgio Vieira de
Mello do Alto Comissariado das NagGes Unidas para Refugiados - ACNUR no ambito da UFPR;

XIV - atuar como instancia institucional de referéncia na articulagdo com os setores responsaveis pela tramitagdo dos processos de revalidacdo e reconhecimento
de diplomas de graduagdo expedidos por instituicdes estrangeiras de ensino superior, quando requeridos por pessoas migrantes refugiadas, solicitantes de
refigio e portadoras de visto de acolhida humanitaria;

XV - coordenar a formulagdo e o aperfeicoamento de instrumentos normativos e diretrizes institucionais voltados a politica migratdria universitaria;
XVI - gerir e promover espacos institucionais destinados ao acolhimento, convivéncia e integragdo da comunidade académica internacional;

XVII - contribuir com a elaboragdo de contetdo para os informes da internacionalizagdo; e

XVIII - elaborar relatérios periddicos e indicadores das a¢es da Coordenadoria.

§ 12 O Programa Estudante-Convénio de Graduagao - PEC-G constitui iniciativa do Governo Brasileiro, coordenada pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelo
Ministério da Educacgdo, destinado a formagdo superior de estudantes estrangeiros provenientes de paises com os quais o Brasil mantém acordos educacionais,
culturais ou cientificos.

§ 22 O Territério do Estudante Internacional constitui espaco institucional destinado ao acolhimento, convivéncia e desenvolvimento de atividades académicas,
culturais e formativas voltadas aos estudantes internacionais da UFPR.

§ 32 Compete ao(a) Coordenador(a) de Acolhimento e Trajetdrias Académicas de Estudantes Internacionais e Migrantes:
| - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades e os(as) servidores(as) lotados na respectiva Coordenadoria;
Il - elaborar o plano anual de trabalho da Coordenadoria e acompanhar sua execugdo; e

Il - colaborar com as demais unidades da Superintendéncia e da Universidade para a consecugdo dos objetivos institucionais relacionados a internacionalizagdo.

Segao VI
Da Coordenadoria de Politicas Linguisticas - CPL

Art. 11. Compete a Coordenadoria de Politicas Linguisticas - CPL:
| - formular, implementar e avaliar politicas linguisticas institucionais;

Il - planejar e executar cursos de idiomas e agdes de formagdo docente para internacionalizagdo do ensino superior (como English as a Medium of Instruction -
EMI e correlatos);

Ill - promover a internacionalizagdo em casa, por meio de iniciativas como o Intercdmbio Virtual de Aprendizagem - COIL (Collaborative Online International
Learning) e as disciplinas internacionais (presenciais ou a distancia) na UFPR;

IV - coordenar administrativamente o Nucleo de Linguas - Nucli UFPR da Rede Idiomas sem Fronteiras - IsF e programas correlatos com foco no ensino de linguas
para a internacionalizagdo e organizar o pagamento de bolsas para os professores-bolsistas desses programas;

V - coordenar e administrar o Programa de Estudantes-Convénio de Portugués como Lingua Estrangeira - PEC-PLE e organizar o pagamento de bolsas para os
professores-bolsistas dos estudantes PEC-PLE;

VI - articular com as unidades responsaveis a oferta gratuita de cursos de Portugués como Lingua Estrangeira/Adicional - PLE/PLA a comunidade interna da UFPR
e a aplicagdo do exame Celpe-Bras para os estudantes PEC-PLE;

VII - articular com as unidades responsdveis a oferta de testes de proficiéncia e suficiéncia para a¢ées de internacionalizagdo;

VIII - participar, como representante da Superintendéncia do Escritdrio de Relagbes Internacionais, do Comité do Programa Professor Leitor na UFPR;
IX - apoiar eventos institucionais de politicas linguisticas no ambito do ERI;

X - contribuir com a elaboragdo de conteldos para os informes da internacionalizagdo;

XI - auxiliar na Semana Integrada de Ensino, Pesquisa e Extensdo -SIEPE na organizacdo de atividades internacionais, para a promogdo do multilinguismo e do
multiculturalismo na UFPR; e

XII - elaborar relatérios periddicos e indicadores das agdes da Coordenadoria.

Paragrafo Unico. Compete ao(a) Coordenador(a) de Politicas Linguisticas:

| - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades e os(as) servidores(as) lotados na respectiva Coordenadoria;
Il - elaborar o plano anual de trabalho da Coordenadoria e acompanhar sua execugdo; e

Il - colaborar com as demais unidades da Superintendéncia e da Universidade para a consecugdo dos objetivos institucionais relacionados a internacionalizagdo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 12. Os procedimentos a serem adotados com vistas ao cumprimento no disposto neste Regimento serdo regulamentados pela Superintendéncia do
Escritério de RelagGes Internacionais.

Art. 13. Os casos omissos de natureza administrativa serdo resolvidos pelo(a) Superintendente do Escritério de Relagdes Internacionais, observadas as
competéncias dos 6rgdos colegiados competentes.

Art. 14. Fica revogada a Resolugdo n2 62/2019-COPLAD.

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Marcos Sfair Sunye
Presidente
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